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Sammanträdesprotokoll Utskottet för omsorg 

Plats och tid 
Sammanträdesrum Årholmen, kommunhuset, Henån 

2026-06-09 klockan 10:00–11:45 

Paragrafer 
32–39 

Beslutande 
Följande personer var beslutande under sammanträdet. 

Ledamöter 
Britt-Marie Andrén Karlsson (S), ordförande 
Maria Sörqvist (C) 
Glenn Patriksson (S) 
Ulf Sjölinder (KD) 
Peter Öhman (M) 

Övriga deltagare 

Icke tjänstgörande ersättare 
Elise Norberg Pilhem (V) § 32–38 

Tjänstepersoner 
Lena Gardtman, sektorchef omsorg 
Elias Martinsson, nämndsekreterare 
Ida Oskarsson, medicinskt ansvarig sjuksköterska § 32 
Anette Johansson, verksamhetschef IFO § 32–34 
Maria Ottosson Lundström, verksamhetschef socialt stöd § 32–34 
Annelie Nestorin, enhetschef LSS § 34 
Marina Hasselgren, verksamhetschef äldreomsorg § 35 

Sekreterare 
Elias Martinsson 

Utses att justera 
Britt-Marie Andrén Karlsson (S), Maria Sörqvist (C) 

Justeringens plats och tid 
Digital justering, måndag 15 juni 
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Bevis om justering 
Bevis om justering publiceras på kommunens digitala anslagstavla. 

Protokollet förvaras i kommunhuset, Henån. 
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KS/2026:615 

§ 32  

Kvalitetsarbete inom sektor omsorg 
 

Utskottet för omsorgs beslut 
Utskottet för omsorg lägger informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Utskottet informeras om sektorns kvalitetsarbete bland annat med anledning av ett Lex Sarah-

ärende och ett Lex Maria-ärende. 

Lex Sarah-ärendet gällde en medarbetare som somnade under arbetstid. Ingen brukare kom till 

skada. Händelsen anmäldes till IVO, som efter granskning bedömde att inga ytterligare åtgärder 

behövde vidtas. 

Förvaltningen har behandlat händelsen som allvarlig och genomfört flera förbättringsåtgärder. 

Rutiner och professionellt bemötande har diskuterats på arbetsplatsträffar, assistanspersonal har 

utbildats inom våld i nära relationer och verksamheten har fortsatt arbetet med Yrkesresan samt 

införandet av poolundersköterskor. Åtgärderna bidragit till förbättringar i organisationen. 

Lex Maria-ärendet gällde en patient på korttidsboende som föll och bröt armen. Utredningen 

visade att det fanns brister i fallriskbedömningen. Händelsen anmäldes till IVO, som efter 

granskning inte vidtog några ytterligare åtgärder. 

Förvaltningen har därefter arbetat aktivt med att stärka fallriskbedömningarna. Frågan har lyfts 

regelbundet på morgonmöten under våren, med fokus på att snabbt identifiera och bedöma 

risker hos patienter som kommer till korttidsboendet. 
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KS/2026:802 

§ 33  

Arbetslöshetsstatistik 2026 
 

Utskottet för omsorgs beslut 
Utskottet för omsorg lägger informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Utskottet informeras om arbetslöshet och arbetet inför aktivitetskravsreformen som träder i kraft 

den 1 juli. 

Arbetslösheten på Orust är fortfarande lägre än i både Västra Götaland och riket som helhet. 

Samtidigt är arbetslösheten något högre än för ett år sedan, vilket visar att det finns utmaningar 

på arbetsmarknaden. Särskilt unga mellan 18 och 24 år har en högre arbetslöshet än året innan, 

även om situationen har förbättrats något under våren. 

En stor del av arbetet just nu handlar om att förbereda inför den kommande 

aktivitetskravsreformen. Reformen innebär att personer som får ekonomiskt bistånd i högre grad 

ska erbjudas aktiviteter och insatser som ska hjälpa dem närmare arbete eller studier. Kommunen 

förbereder sig genom att bygga upp en platsbank med arbetsträningsplatser, utbilda personal för 

att säkerställa rättssäker handläggning och se över arbetsmetoder för att säkerställa god kvalitet. 

Rekrytering av ytterligare personal pågår också. Förberedelserna fortsätter inför att reformen 

träder i kraft. 
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KS/2026:433 

§ 34  

LSS verksamhetsinformation 
 

Utskottet för omsorgs beslut 
Utskottet för omsorg lägger informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Från och med efter sommaren införs verksamhetsnära schemaplanering. Syftet är att scheman i 

större utsträckning ska planeras utifrån brukarnas behov och verksamhetens kompetenskrav. 

Detta ska bidra till ökad trygghet och säkerhet för brukarna samt en bättre arbetsmiljö för 

personalen.  

Verksamheten fortsätter att satsa på kompetensutveckling. Medarbetarna erbjuds bland annat 

utbildningar i lågaffektivt bemötande, tvångs- och begränsningsåtgärder, våld i nära relationer och 

mänskliga rättigheter. Det genomförs även uppsamlingsutbildningar för nyanställda. Arbetet med 

Yrkesresan och individuell systematisk uppföljning (ISU) fortsätter. 

Socialstyrelsen arbetar med nya föreskrifter för bostäder med särskild service enligt LSS. 

Föreskrifterna syftar till att stärka kvalitet, delaktighet, självbestämmande och säkerhet. En viktig 

utgångspunkt är att boenden ska vara hemlika och undvika institutionsliknande miljöer. 

Förvaltningen ser också ett växande behov av fler gruppbostäder i framtiden. Bedömningen är att 

ytterligare boendeplatser kommer att behövas de kommande åren för att möta efterfrågan. 
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KS/2026:433 

§ 35  

Språkkrav i äldreomsorgen 
 

Utskottet för omsorgs beslut 
Utskottet för omsorg lägger informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Från den 1 juli 2026 införs nya språkkrav i äldreomsorgen. Syftet är att stärka kvaliteten, 

tryggheten och säkerheten för de äldre genom att säkerställa att personalen har tillräckliga 

kunskaper i svenska. 

Förvaltningen arbetar redan idag med språkutveckling genom språkombud, digitala hjälpmedel 

som Clex och VC-appen samt olika former av språkstöd för personalen. Språkombuden har en 

viktig roll i att stötta medarbetarnas språkutveckling. 

Utskottet informerades om språkkravsreformen och hur andra kommuner i närområdet arbetar 

med frågan. Orust planerar i dagsläget att testa timanställda och nyanställda. Samtidigt ska redan 

anställd personal erbjudas stöd för att utveckla sina språkkunskaper. 
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KS/2025:1549 

§ 36  

Förtydligande av benämning, målgrupp och tilldelningsprinciper för 

Strandvägen 4, Ellös 
 

Utskottet för omsorgs beslut 
Utskottet för omsorg föreslår kommunstyrelsen besluta att: 
 

1. Kommunens riktlinjer för boendeformer uppdateras för Strandvägen 4 (seniorlägenheter) 
avseende:  
• Målgrupp: personer 80 år och äldre som är folkbokförda i kommunen 
• Tilldelning: sker i turordning utifrån kötid 

Sammanfattning av ärendet 
Ärendet har återremitterats för att förtydliga kriterier för målgrupp och tilldelning. Förvaltningen 

föreslår att riktlinjerna tydliggörs så att behörighet gäller 80+ och folkbokförd i kommunen, och 

att tilldelning sker enbart utifrån kötid. 

Utredning 
Strandvägen 4 är beslutat som seniorlägenheter utan biståndsprövning. Ärendet är återremitterat 

för att förtydliga målgrupp och tilldelningsprinciper i kommunens riktlinjer. 

Bedömning  
Förvaltningen bedömer att riktlinjerna bör vara enkla och lika för alla: målgrupp 80 år och äldre 

samt folkbokförd i kommunen, och tilldelning sker enbart utifrån kötid. 

Målgrupp 

Seniorlägenheterna är avsett för personer som: 

• har fyllt 80 år, och 

• är folkbokförda i kommunen. 

Princip för tilldelning 

Tilldelning av ledig lägenhet sker enbart utifrån kötid bland sökande som uppfyller målgruppen. 

• Den sökande som har längst kötid erbjuds ledig lägenhet först. 

• Om flera sökande har samma kötid tillämpas lottning som särskiljande metod. 

Kontaktcenter ansvarar för administration, information till sökande och erbjudandeprocess. 

Verksamheten informeras om tillämpningen och samverkar kring praktiska rutiner i införandet, 

men gör ingen behovsbedömning eller prioritering. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2026-05-26 
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Beslutet skickas till 
Ekonomienheten 
Verksamhetschef äldreomsorgen 
Sektorchef SU 
Administrativ chef LOV 
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KS/2026:598 

§ 37  

Föreningsbidrag - Kvinnojouren i Stenungsund 2026 
 

Utskottet för omsorgs beslut 
Utskottet för omsorg beslutar att: 

Bevilja verksamhetsbidrag till kvinnojouren i Stenungsund med 10 000 kronor för 2026. 

Sammanfattning av ärendet 
Kvinnojouren i Stenungsund ansöker om verksamhetsbidrag för 2026.  

Utskottet för omsorg beslutade 2025-10-14 § 68 att bevilja verksamhetsbidrag till Kvinnojouren i 

Stenungsund med 10 000 kronor för 2025. 

Kvinnojouren ger stöd till kvinnor som utsätts för våld i nära relation via telefon, mail, chatt och 

besök. Kvinnorna erbjuds bland annat stödsamtal, ekonomisk genomgång och stöd i 

myndighetskontakter. Samtliga volontärer går en utbildning i kvinnojourkunskap och har 

tystnadsplikt.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2026-05-29 

Verksamhetsberättelse för 2025 

Ansökan om verksamhetsbidrag daterad 2026-03-29 

Verksamhetsplan för 2026 

Beslutet skickas till 
Kvinnojouren i Stenungsund 

Sektor omsorg 

Ekonomienheten 
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KS/2026:247 

§ 38  

Sektorchefens information 
 

Utskottet för omsorgs beslut 
Utskottet för omsorg lägger informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Sektorchef Lena Gardtman informerar om aktuella händelser i sektor omsorg, bland annat: 

• Hälsotalen för januari–april i sektorn totalt har sjunkit från 12,8 % förra året till 11,4 % i 

år. 

• Genomlysning av verksamhetssystemet Lifecare/Procapita med externt stöd för att få en 

helhetsbild av systemet. Systemet som används i dag har växt fram och blivit svårt att 

överblicka.  

Sektorchefen önskar utskottet en skön och trevlig sommar. 
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KS/2026:248 

§ 39  

Ordförandens information 
 

Utskottet för omsorgs beslut 
Utskottet för omsorg lägger informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Ordförande Britt-Marie Andrén Karlsson (S) önskar utskottet en trevlig sommar. 

Den 11 augusti blir det inget sammanträde för utskottet, utan endast för sociala 

myndighetsnämnden. Utskottet för omsorgs nästa sammanträde blir den 15 september.  
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