Orust

kommun Sammantridesprotokoll
2026-06-09
Sammantradesprotokoll Utskottet for omsorg

Plats och tid

Sammantridestum Arholmen, kommunhuset, Henin

2026-06-09  klockan 10:00-11:45

Paragrafer
32-39

Beslutande
Foljande personer var beslutande under sammantridet.

Ledamoter

Britt-Marie Andrén Karlsson (S), ordférande
Maria Sérqvist (C)

Glenn Patriksson (S)

Ulf Sjolinder (KD)

Peter Ohman (M)

Ovriga deltagare

Icke tjanstgbérande ersattare
Elise Norberg Pilhem (V) § 32-38

Tij@nstepersoner

Lena Gardtman, sektorchef omsorg

Elias Martinsson, nimndsekreterare

Ida Oskarsson, medicinskt ansvarig sjukskoterska § 32

Anette Johansson, verksamhetschef IFO § 32-34

Maria Ottosson Lundstrém, verksamhetschef socialt stod § 3234
Annelie Nestorin, enhetschef LSS § 34

Marina Hasselgren, verksamhetschef dldreomsorg § 35

Sekreterare
Elias Martinsson

Utses att justera
Britt-Marie Andrén Katlsson (S), Matia S6rqvist (C)

Justeringens plats och tid
Digital justering, mandag 15 juni
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Bevis om justering
Bevis om justering publiceras pa kommunens digitala anslagstavla.

Protokollet forvaras i kommunhuset, Henan.
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KS/2026:615

§ 32
Kvalitetsarbete inom sektor omsorg

Utskottet for omsorgs beslut
Utskottet for omsorg ligger informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Utskottet informeras om sektorns kvalitetsarbete bland annat med anledning av ett Lex Sarah-

arende och ett Lex Maria-drende.

Lex Sarah-drendet gillde en medarbetare som somnade under arbetstid. Ingen brukare kom till
skada. Hindelsen anmildes till IVO, som efter granskning bedémde att inga ytterligare atgirder
behovde vidtas.

Forvaltningen har behandlat hindelsen som allvarlig och genomfort flera forbittringsatgarder.
Rutiner och professionellt bemoétande har diskuterats pa arbetsplatstriffar, assistanspersonal har
utbildats inom vald i nira relationer och verksamheten har fortsatt arbetet med Yrkesresan samt
inférandet av poolunderskoterskor. Atgéirderna bidragit till f6rbéttringar i organisationen.

Lex Maria-drendet gillde en patient pa korttidsboende som f6ll och brét armen. Utredningen
visade att det fanns brister i fallriskbedomningen. Hindelsen anmildes till IVO, som efter
granskning inte vidtog nagra ytterligare atgirder.

Forvaltningen har direfter arbetat aktivt med att stirka fallriskbedémningarna. Fragan har lyfts
regelbundet pa morgonmdéten under varen, med fokus pd att snabbt identifiera och bedéma
risker hos patienter som kommer till korttidsboendet.



Orust

kommun

Sammantridesprotokoll ~ Sida 5 av 12
2026-06-09

KS/2026:802

§ 33
Arbetsloshetsstatistik 2026

Utskottet for omsorgs beslut
Utskottet for omsorg ligger informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Utskottet informeras om arbetsloshet och arbetet infor aktivitetskravsreformen som trader i kraft
den 1 juli.

Arbetslosheten pa Orust dr fortfarande lagre dn 1 bade Vistra Gotaland och riket som helhet.
Samtidigt dr arbetslésheten nagot hogre dn for ett ar sedan, vilket visar att det finns utmaningar
pé arbetsmarknaden. Sirskilt unga mellan 18 och 24 édr har en hogre arbetsloshet dn aret innan,
dven om situationen har forbittrats ndgot under varen.

En stor del av arbetet just nu handlar om att férbereda infér den kommande
aktivitetskravsreformen. Reformen innebir att personer som far ekonomiskt bistand 1 hogre grad
ska erbjudas aktiviteter och insatser som ska hjilpa dem nirmare arbete eller studier. Kommunen
forbereder sig genom att bygga upp en platsbank med arbetstriningsplatser, utbilda personal for
att sikerstalla rittssiker handliggning och se 6ver arbetsmetoder for att sikerstilla god kvalitet.
Rekrytering av ytterligare personal pagar ocksa. Forberedelserna fortsitter infor att reformen
trader i kraft.
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§ 34
LSS verksamhetsinformation

Utskottet for omsorgs beslut
Utskottet for omsorg ligger informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Fran och med efter sommaren inférs verksamhetsnira schemaplanering. Syftet ér att scheman i

storre utstrackning ska planeras utifran brukarnas behov och verksamhetens kompetenskrav.
Detta ska bidra till 6kad trygghet och sikerhet for brukarna samt en bittre arbetsmiljo for
personalen.

Verksamheten fortsitter att satsa pa kompetensutveckling. Medarbetarna erbjuds bland annat
utbildningar i lagaffektivt bemdétande, tvangs- och begrinsningsatgirder, vald i nira relationer och
minskliga rittigheter. Det genomfors dven uppsamlingsutbildningar for nyanstallda. Arbetet med
Yrkesresan och individuell systematisk uppféljning (ISU) fortsitter.

Socialstyrelsen arbetar med nya foreskrifter f6r bostider med sirskild service enligt LSS.
Foreskrifterna syftar till att starka kvalitet, delaktighet, sjalvbestimmande och sikerhet. En viktig
utgangspunkt ar att boenden ska vara hemlika och undvika institutionsliknande miljéer.

Forvaltningen ser ocksa ett vixande behov av fler gruppbostader 1 framtiden. Bedomningen ar att
ytterligare boendeplatser kommer att behdvas de kommande aren f6r att moéta efterfragan.
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§ 35
Sprakkrav i dldreomsorgen

Utskottet for omsorgs beslut
Utskottet for omsorg ligger informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Fran den 1 juli 2026 inf6rs nya sprakkrav i dldreomsorgen. Syftet dr att stirka kvaliteten,

tryggheten och sikerheten for de dldre genom att siakerstilla att personalen har tillrickliga
kunskaper i svenska.

Forvaltningen arbetar redan idag med sprakutveckling genom sprakombud, digitala hjilpmedel
som Clex och VC-appen samt olika former av sprikstdd for personalen. Sprakombuden har en
viktig roll 1 att stotta medarbetarnas sprakutveckling.

Utskottet informerades om sprakkravsreformen och hur andra kommuner i niromradet arbetar
med fragan. Orust planerar i dagsliget att testa timanstéllda och nyanstillda. Samtidigt ska redan
anstilld personal erbjudas stod fOr att utveckla sina sprakkunskaper.



Orust

kommun Sammantridesprotokoll ~ Sida 8 av 12

2026-06-09

KS/2025:1549

§ 36
Fortydligande av bendmning, malgrupp och tilldelningsprinciper for
Strandvagen 4, Ellos

Utskottet for omsorgs beslut
Utskottet for omsorg foreslar kommunstyrelsen besluta att:

1. Kommunens riktlinjer f6r boendeformer uppdateras f6r Strandvigen 4 (seniorligenheter)
avseende:
e Milgrupp: personer 80 ir och aldre som ar folkbokfoérda i kommunen
o Tilldelning: sker i turordning utifrin kotid

Sammanfattning av arendet
Arendet har dterremitterats for att fortydliga kriterier f6r malgrupp och tilldelning. Férvaltningen

foreslar att riktlinjerna tydliggors sa att behorighet géller 80+ och folkbokférd i kommunen, och
att tilldelning sker enbart utifran kotid.

Utredning

Strandvigen 4 ir beslutat som seniorligenheter utan bistindsproévning. Arendet ir dterremitterat
for att fortydliga malgrupp och tilldelningsprinciper i kommunens riktlinjer.

Bedomning
Forvaltningen bedémer att riktlinjerna bor vara enkla och lika f6r alla: malgrupp 80 ar och dldre

samt folkbokford i kommunen, och tilldelning sker enbart utifran kétid.

Malgrupp

Seniorligenheterna ir avsett for personer som:

e har fyllt 80 ér, och

e ar folkbokforda i kommunen.

Princip for tilldelning
Tilldelning av ledig ligenhet sker enbart utifran kotid bland s6kande som uppfyller mélgruppen.

e Den sékande som har lingst kotid erbjuds ledig ligenhet forst.

e Om flera sokande har samma kotid tillimpas lottning som sarskiljande metod.

Kontaktcenter ansvarar for administration, information till sékande och erbjudandeprocess.
Verksamheten informeras om tillimpningen och samverkar kring praktiska rutiner i inférandet,
men g6r ingen behovsbedémning eller prioritering.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2026-05-26
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Beslutet skickas till
Ekonomienheten

Verksamhetschef dldreomsorgen
Sektorchef SU
Administrativ chef LOV

Sammantridesprotokoll

2026-06-09
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§ 37
Foreningsbidrag - Kvinnojouren i Stenungsund 2026

Utskottet for omsorgs beslut
Utskottet for omsorg beslutar att:

Bevilja verksamhetsbidrag till kvinnojouren i Stenungsund med 10 000 kronor f6r 2026.

Sammanfattning av arendet
Kvinnojouren 1 Stenungsund anséker om verksamhetsbidrag f6r 2020.

Utskottet f6r omsorg beslutade 2025-10-14 § 68 att bevilja verksamhetsbidrag till Kvinnojouren i
Stenungsund med 10 000 kronor fér 2025.

Kvinnojouren ger stéd till kvinnor som utsitts for vald i néra relation via telefon, mail, chatt och
besok. Kvinnorna erbjuds bland annat stddsamtal, ekonomisk genomgang och stod i
myndighetskontakter. Samtliga volontirer gar en utbildning i kvinnojourkunskap och har

tystnadsplikt.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2026-05-29

Verksamhetsberattelse for 2025
Ansoékan om verksamhetsbidrag daterad 2026-03-29
Verksamhetsplan for 2026

Beslutet skickas till
Kvinnojouren i Stenungsund

Sektor omsorg
Ekonomienheten
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§ 38
Sektorchefens information

Utskottet for omsorgs beslut
Utskottet for omsorg ligger informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Sektorchef Lena Gardtman informerar om aktuella hindelser 1 sektor omsorg, bland annat:

e Hilsotalen for januari—april i sektorn totalt har sjunkit fran 12,8 % forra aret till 11,4 % 1
ar.
e Genomlysning av verksamhetssystemet Lifecare/Procapita med externt stéd for att fi en

helhetsbild av systemet. Systemet som anvinds i dag har vixt fram och blivit svért att
overblicka.

Sektorchefen Onskar utskottet en skon och trevlig sommar.
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§ 39
Ordforandens information

Utskottet for omsorgs beslut
Utskottet for omsorg ligger informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Ordférande Britt-Marie Andrén Karlsson (S) 6nskar utskottet en trevlig sommar.

Den 11 augusti blir det inget sammantriade for utskottet, utan endast for sociala
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myndighetsnimnden. Utskottet f6r omsorgs nasta sammantrade blir den 15 september.
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