DEGERFORS KOMMUN  saumanrrapesprotokot 1)

Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-03-25
8§42 Dnr 00077-2026

Avgifter kost 2026

Socialnamndens beslut

Socialnimnden godkinner férvaltningens forslag till beslut om avgifter
avseende kost fran och med 1 juni 2026.

Socialnimnden sinder beslut till kommunstyrelsen f6r godkinnande och sedan
till kommunfullmiktige for beslut.

Sammanfattning av arendet

Socialnimnden édterremitterade drendet i november 2025 avseende avgifternas
stotlek. Socialférvaltningens forslag pa avgifter var da baserat pa en prognos for
2025 ars kostpriser.

Avgifterna i denna tjansteskrivelse ar baserade pa kostverksamhetens budget for
2026, darfor avviker de fran forslag pa avgifter som gick upp till nimnd i
novembet.

Kostverksamhetens budget ar baserad pa ravarukostnader, kostnader for
lokaler, personal, transport/leverans, livsmedelsavgifter och administration.

Kostverksamhetens limnade priser till Socialférvaltningen avseende kost utgar
fran kostverksamhetens budget f6r 2026. Socialférvaltningen foreslir féljande
avgifter f6r 2026.Pa vardboende betalar var och en f6r mat och hyra, i tabellen
visas vilka avgifter som inte ingdr i maxtaxan.

Kostnaden f6r maltider under ar 2026 blir avrundat 176 kr per dag vilket dr
enligt kostverksamhetens budget.

Frukost 17 kr
Lunch 86 kr
Kvallsmal 66 kr
Mellanmal 8 kr
Summa per dag per enskild 176 kr

Justering Tranaktionsid Utdragsbestyrkande
VISMA_SIGN_01_ATTRIBUTE_SAML_Transactionld ‘




DEGERFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden

Sammantradesdatum
2026-03-25
Mattjanst (Matlada) 110 121
Mattjanst dagverksamhet
(lunch + fika) 120 94
Maltider korttidsboende per
dag 165 176
Maltider SABO manadsbelopp 4950 5353
Dagrehab/Gastis halvdag fika
(kaffe, smorgas) 35 35

Frukost
Lunch
Middag

24
49
42

17

86
66

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse AVG kost 2026 ny till AU 260311 version 3
Protokollsutdrag 2026-03-11 § 68 Avgifter kost 2026

Skickas till

Kommunstyrelsen
Forvaltningschef
Forvaltningsekonom

Taxe- och avgiftsnimnden

Sida
2(2)

Justering Tranaktionsid
VISMA_SIGN_01_ATTRIBUTE_SAML_Transactionld

Utdragsbestyrkande



Socialnamnden

Datum

*%O‘ DEGERFORS KOMMUN T JANSTESKRIVELSE
2

Ylva Engman,

2026-03-11 SN 77-2026/4

0586-484 09

Ylva.engman@degerfors.se

Socialndmnden

Avgifter kost 2026

Forslag till beslut

Socialndimnden godkinner forvaltningens forslag till beslut om avgifter
avseende kost frin och med 1 april 2026.

Socialndimnden sinder beslut till kommunstyrelsen f6r godkidnnande och sedan
till kommunfullmaktige f6r beslut.

Sammanfattning av arendet

Socialndimnden aterremitterade drendet i november 2025 avseende avgifternas
storlek. Socialférvaltningens forslag pa avgifter var da baserat pa en prognos for
2025 ars kostpriser.

Avgifterna i denna tjansteskrivelse ar baserade pa kostverksamhetens budget for
2020, dirfor avviker de fran forslag pa avgifter som gick upp till nimnd i

november.

Kostverksamhetens budget dr baserad pa ravarukostnader, kostnader for
lokaler, personal, transport/leverans, livsmedelsavgifter och administration.

Kostverksamhetens limnade priser till Socialférvaltningen avseende kost utgar
fran kostverksamhetens budget f6r 2026. Socialférvaltningen foreslar féljande
avgifter for 2026.

Sida

1(3)

Hemsida E-post
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Postadress Besoksadress Telefon Fax
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370



Degerfors kommun

Pa vardboende betalar var och en f6r mat och hyra, i tabellen visas vilka

avgifter som inte ingar i maxtaxan

Kostnaden for maltider under ar 2026 blir avrundat 176 kr per dag vilket ar
enligt kostverksamhetens budget.

Datum

2026-03-11

Frukost 17 kr
Lunch 86 kr
Kvallsmal 66 kr
Mellanmal 8 kr
Summa per dag per enskild 176 kr

Mattjanst (Matlada) 110 121
Mattjanst dagverksamhet

(lunch + fika) 120 94
Maltider korttidsboende per

dag 165 176
Maltider SABO méanadsbelopp 4950 5353
Dagrehab/Gastis halvdag fika

(kaffe, smorgas) 35 35

Frukost

Lunch
Middag

24
49
42

17
86
66

Sida
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Datum Sida

Degerfors kommun 2026-03-11 3(3)

Konsekvensbeskrivning

Barnkonsekvensanalys — drendet rOr inte barnperspektivet.

Beslutsunderlag

Socialférvaltningens tjdnsteskrivelse daterad 11 mars 2026

Socialférvaltningens tjansteskrivelse daterad 14 november 2025

Ylva Engman
Forvaltningsekonom Socialforvaltningen

Beslut ska skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunfullmiktige
Forvaltningschef socialférvaltningen
Forvaltningsekonom

TAN



DEGERFORS KOMMUN s umantrinesproTokoLL 1)

Sammantradesdatum

Servicenamnden 2026-03-26

8 30 Dnr 00034-2026

Inforande av QR-baserat betalsystem for
pendlarparkering vid Degerfors jarnvagsstation

Servicenamndens beslut

Servicenamnden beslutar

1. Godkinna inférande av ett QR-baserat betalsystem f6r pendlarparkeringen
vid Degerfors station.

2.Foresla kommunfullmaiktige att faststélla taxan till 50 kronor per pabérjat
dygn.

Sammanfattning av arendet

Det nuvarande betalsystemet vid pendlarparkeringen har upphort att fungera i
samband med nedliggningen av 3G-nitet. Forvaltningen foreslar att
parkeringen utrustas med ett QR-baserat betalsystem dér betalning sker via
mobiltelefon utan krav pa nedladdning av sirskild app. Systemet gor det mojligt
att ta betalt per dygn och ger en mer driftsiker 16sning an det tidigare systemet.

Beslutsunderlag
Servicenimndens arbetsutskott § 21/2026-03-12

Tjansteskrivelse fran serviceférvaltningen, 2026-02-27

Skickas till

Kommunstyrelsen
Kommunfullmiktige

Trafikingenjor

Justering Tranaktionsid Utdragsbestyrkande
VISMA_SIGN_01_ATTRIBUTE_SAML_Transactionld



Serviceforvaltningen

Datum

gd‘ DEGERFORS KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1)
Ao

2026-02-27 Dnr SRN 34-2026

Viveka Werngvist, 0586-483 68
viveka.wernqvist@degerfors.se

Inforande av QR-baserat betalsystem for
pendlarparkering vid Degerfors jarnvagsstation.

Forslag till beslut

Serviceforvaltningen foéreslar Servicenamnden att godkdnna inférande av ett
QR-baserat betalsystem for pendlarparkeringen vid Degerfors station.

Samt att Servicendimnden foreslar kommunfullmiktige att faststilla taxan till 50

kronor per paborjat dygn.

Sammanfattning av arendet

Det nuvarande betalsystemet vid pendlarparkeringen har upphért att fungera i
samband med nedliggningen av 3G-nitet. Forvaltningen foreslar att
parkeringen utrustas med ett QR-baserat betalsystem dér betalning sker via
mobiltelefon utan krav pa nedladdning av sirskild app. Systemet gor det mojligt
att ta betalt per dygn och ger en mer driftsiker 16sning an det tidigare systemet.

Arendet

Pendlarparkeringen vid Degerfors station 4r inhdgnad och nas via en
elektronisk grind som 6ppnas och stings i samband med in- och utfart. Det
tidigare systemet, dir betalning skedde vid infart och utfart, har blivit obrukbart
efter avvecklingen av 3G-nitet.

Den foreslagna 16sningen bygger pa tva QR-skyltar, en vid infart och en vid
utfart. Besokaren skannar QR-koden med mobiltelefonens kamera. En
webbsida Oppnas dir registreringsnummer och e-postadress anges. Betalning
sker via Swish, kort eller motsvarande digitala betalningsalternativ. Efter
genomford betalning 6ppnas grinden och kvitto skickas via e-post.

Systemet kriver ingen sirskild app och ingen fysisk betalterminal. Installation
omfattar QR-skyltar samt koppling till den elektroniska grinden. Losningen
bed6ms vara tekniskt robust och mindre sarbar 4n tidigare system.

Hemsida E-post Organisationsnr
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Industrigatan 1, Degerfors 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors



Datum Sida

Degerfors kommun 2026-02-27 Dnr SRN 34-2026 2(3)

Nuvarande taxa uppgar till 25 kronor vid infart och 25 kronor vid utfart.
Forvaltningen foreslar att denna taxa tillimpas i det nya systemet till dess att
kommunfullmiktige fattar beslut om eventuell ny taxa.

Forvaltningen foreslar att taxan dndras till 50 kronor per paborjat dygn. En
dygnsbaserad avgift bedoms bittre motsvara parkeringens funktion som
pendlarparkering.

Finansiering

Avtal féreslas tecknas enligt alternativ med helhetsatagande, dir leverantoren
hanterar betalflodet och samtliga betalavgifter. Intikterna utbetalas manadsvis

till kommunen efter avdrag for avtalad provision.

Atgiirden bedéms finansieras genom parkeringsintikter. Kostnader for skyltar
och installation ryms inom befintlig budget.

Konsekvensbeskrivning

Forslaget bedoms inte medfora negativ paverkan enligt mangfaldschecklistan.
Systemet forutsitter tillgang till mobiltelefon och digital betalning, vilket kan
innebira begrinsningar for vissa grupper. Alternativ avgiftsfri parkering finns
dock inom kommunen. Ett fungerande in- och utfartssystem bedoms bidra till

6kad ordning och trygghet.

Bedbmning

Nuvarande situation dr inte hallbar och ett nytt system krivs for att sikerstilla
drift och tillginglighet. Den QR-baserade 16sningen bedéms vara enkel att
administrera och langsiktigt driftsiker. Forslaget innebir att befintlig
avgiftsreglering kan uppritthallas i fungerande form.

Nuvarande taxa om 25 kronor vid in- och utfart innebar 50 kronor per
parkeringstillfille oavsett parkeringstid. En dygnsbaserad taxa om 50 kronor per
pabotjat dygn bedéms ge en tydligare och mer dndamalsenlig avgiftsmodell.

Parkeringen ar inhdgnad och tilltrddesstyrd, vilket innebar en hogre standard an
6ppna pendlarparkeringar. Den foreslagna taxan bedéms déarfor vara rimlig i
torhallande till anldggningens funktion och standard. Avgiftsfri parkering finns
inom kommunen fér den som inte 6nskar anvinda den reglerade
pendlarparkeringen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-02-27



Datum Sida

Degerfors kommun 2026-02-27 Dnr SRN 34-2026 3(3)

Viveka Wernqvist
Trafikingenjor

Beslut ska skickas till
Trafikingenjor



EEEQ

Jorgen Hansson, 0586-482 67
jorgen.hansson@degerfors.se

Investeringsbudget ombudgetering mellan 2025 och
2026

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen féreslar kommunstyrelsens arbetsutskott foresla

kommunstyrelsen féresla kommunfullmaktige att:

- godkinna aterrapportering av investeringsbudget, dir inga behov av
overforingar framkommit frin nimnderna gillande investeringsprojekt
med budget ar 2025 som behé6ver flyttas med till 2026

Sammanfattning av arendet

Vid kommunstyrelsens sammantride 4 november 2025 avseende budget 2026
beslutades mot bakgrund av kommunens ekonomiska situation att begrinsa
den totala investeringsbudgeten till 40 000 tkr. Beslutet innebar att en
genomforandegrad om ungefir 80 procent av beslutad investeringsbudget om
51,4 mnkr fick genomféras under 2026. Eftersom nagra investeringsprojekt
normalt stricker sig 6ver tva ar och begransningen om 40 mnkr 1 utgifter inte
fick 6verskridas fick nimnderna 1 uppdrag att efter att bokslutet f6r 2025
fardigstallts se 6ver och foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige
besluta om projekt och belopp av investeringsbudgeten for ar 2025 som man
onskade flytta fram till ar 2020.

Rutinen antogs mot bakgrund av att nimnderna behover begransa utgifterna
under 2026 och av det skilet krivdes en genomlysning av projekten efter att
bokslutet f6r 2025 var firdigstallt. Syftet med rutinen ér att identifiera
eventuella storre Gverforingar av budgetmedel fran 2025 till 2020, striva mot
ritt budget pa ritt ar samt sikerstélla att den totala investeringsramen inte
6verskrids och innebir nya rantebdrande lan.

Arendet

Vid kommunstyrelsens sammantride 4 november 2025 avseende budget 2026
beslutades mot bakgrund av kommunens ekonomiska situation att begrinsa
den totala investeringsbudgeten till 40 000 tkr. Beslutet innebar att en
genomforandegrad om ungefir 80 procent av beslutad investeringsbudget om
51,4 mnkr fick genomféras under 2026. Eftersom nagra investeringsprojekt
normalt stricker sig 6ver tva ar och begrinsningen om 40 mnkr 1 utgifter inte

Sida
DEGERFORS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1I(2)
Kommunstyrelseforvaltningen Datum
2026-04-08 KS 00106—-2026

Hemsida E-post
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Postadress Besoksadress Telefon Fax
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86

693 80 Degerfors Herrgardsgatan 37, Degerfors

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370



Datum Sida

Degerfors kommun 2026-04-08 KS 00106-2026 2(2)

fick 6verskridas fick nimnderna 1 uppdrag att efter att bokslutet f6r 2025
tirdigstillts se 6ver och foresld kommunstyrelsen féresla kommunfullmaktige
besluta om projekt och belopp av investeringsbudgeten for ar 2025 som man
onskade flytta fram till ar 2026.

Rutinen antogs mot bakgrund av att nimnderna behdver begransa utgifterna
under 2026 och av det skilet krivdes en genomlysning av projekten efter att
bokslutet for 2025 var fardigstallt. Syftet med rutinen ar att identifiera
eventuella storre 6verforingar av budgetmedel fran 2025 till 20206, striva mot
ritt budget pa ritt ar samt sikerstilla att den totala investeringsramen inte
overskrids och innebir nya rintebirande lan.

Konsekvensbeskrivning
Servicenaimndens handlingar biliggs drendet. C)vriga forvaltningar som har

investeringar har inte bedomt att drendet behover aktualiseras i deras nimnder

eftersom det inte funnits nagot behov.

Bedbmning

Det dr en viktig rutin eftersom kommunen l6pande och 1 sin langsiktiga
finansiella analys under varen gér bedomningar av kassaflédet och om
grundstrategin utifran finansiella mal i arbetet med att forbattra kommunens
ckonomiska stillning f6ljs. Om storre investeringar sker dn vad som ér
budgeterat uppstir ett oplanerat lanebehov.

Beslutsunderlag

Servicenaimndens handlingar bildggs drendet. Ovriga forvaltningar som har
investeringar har inte bedoémt att drendet behover aktualiseras i nimnd eftersom

det inte funnits nagot behov.

Jorgen Hansson
Ekonomichef

Beslut ska skickas till
Alla namnder



Serviceforvaltningen

*%O‘ DEGERFORS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE
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Datum

2026-03-12

Ola Tollin, 072-145 34 24

ola.tollin@deg

erfors.se

Overféring av investeringsmedel fran 2025 till 2026

Forslag till beslut

Serviceforvaltningen foreslar att inga investeringsmedel 6verfors fran 2025 till
2026.

Sammanfattning av arendet

Serviceforvaltningen har under 2025 arbetat vidare med ett flertal investeringar
inom renhallning, gata/trafik, park samt VA-verken. En genomgang har gjorts av
samtliga investeringsprojekt for att bedoma om det finns skal att begara
overforing av medel fran budgetar 2025 till 2026.

Arendet

Sammanfattning av investeringslaget 2025

1. Genomférda och slutforda investeringar

En stor andel av investeringarna har slutférts enligt plan inom
renhallningen, park, gata/trafik och VA-verken. Flera projekt har avslutats
helt, med aterstdende medel pa hanterbara nivaer eller mindre
overskridanden.

2. Pagaende men e;j slutférda investeringar

Vissa projekt, framfor allt inom VA-verken och delar av Renhallningen, ar
pabodrjade men inte fardigstallda. Dessa fortsatter inom ordinarie
budgetramar. Det finns i nulaget inget behov av att dverféra medel for
dessa eftersom projektens fortsattning ligger inom kommande ars planering
eller hanteras genom redan tilldelad investeringsbudget.

3. Ej paborjade investeringar

De investeringar som annu inte pabdorjats hanteras enligt forvaltningens
langsiktiga planering. Dessa skjuts i flera fall framat av strategiska skal
(exempelvis renhallningens analyser av hushallsavfallshantering).

4. Vallahallen — passagesystem och mindre férandringar

Forberedelser for investeringar i nytt passagesystem samt mindre
férandringar i Vallahallen ar genomférda. Férvaltningen invantar beslut
innan sjalva genomférandet kan starta.

KS 106-202643,,

1(2)

Hemsida E-post
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Postadress Besoksadress Telefon Fax
Degerfors kommun Industrigatan 1, Degerfors 0586-481 00 0586-483 86

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370



Datum KS 106-2026381a
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Nar investeringen ar genomford kan schemalaggningen av vaktmastarnas
arbetstider foérandras, vilket férvantas skapa en kostnadsbesparing for
kommunen.

Det finns ingen anledning att féra 6ver medel eftersom beslutet styr
tidpunkten och investeringen i sig kan hanteras inom kommande budgetram
nar beslut ar fattat.

5. Rabackssparet — 500 000 kr

Medel om 500 000 kr har forts éver fran 2024 till 2025. Projektet ar annu
inte pabdorjat.

Planen att inkomma med en langsiktig finansieringsforfragan pausades fore
arsskiftet.

Det finns inte skal att begara éverféring av ytterligare medel eftersom
projektets framtida omfattning och tidsplan annu inte ar faststallda.

Beddmning

Efter genomgang av samtliga investeringsobjekt och deras status gors
beddmningen att:

e Det saknas behov av att tillfora medel till pagaende investeringar
genom overforing fran 2025.

e Ej paborjade projekt kan antingen skjutas pa framtiden eller
omhandertas i kommande budgetar utan att tidigare ars
investeringsmedel behover dverforas.

e Vallahallen och Rabackssparet har tydliga omstandigheter som gor
overféring av medel olamplig respektive onddig.

Beslutsunderlag

Underlaget bygger pa forvaltningens sammanstallning av genomforda,
pagaende och ej paborjade investeringar i Investeringar 2025.docx samt
motsvarande dokumentation for VA-verken Investeringar 2025 som pabdrjats
och slutforts.docx.

Darutdver ingar status for investeringar i Vallahallen samt Rabackssparet.

Bilagor:
1. Investeringar 2025
2. Investeringar 2025 som pabirjats och siutforts

Ola Tollin
Forvaltningschef

Beslut ska skickas till
KS
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Pa VA -Verken

Investeringar 2025 som pabdorjats och slutforts Pa Verken

e Gasfackla ny (klart)

e Gasklocka ny (klart

e Nytt automationsskap PST Atorps torg (klart)

e Nytt el& styr (plc) automationsskap Svarta RV (klart)

e Ny belysning Svarta RV (klart)

e Ny belysning Atorps RV (klart)

e Monterat 4 st aterstromningsskydd i 4 st pumpstationer (klart)
e Nytt explosionsskydds dokument gas anlaggningen (klart)
e Ny Ventilation Svartad RV (klart)

e Nyainloppspumpar Svarta RV (klart)

e 3 nydoserpumpar Svarta VV

e Nydoserpump Atorps VWV

Investeringar har paboérjats pa verken under 2025 som ej ar genomfoérda fullt ut. Verken

e Nytt scada system (6verordnat system) har borjats men ej slutférts
e (Gaspanna inforskaffad men ej monterad.
o Invallning slamplatten Degerfors RV

Investeringar som ej paborjats Verken

e Styr & dvervakningssystem (plc) Atorps VW

e Styr & 6vervakningssystem (plc) Svarta VV

e Styr & dvervakningssystem (plc) Atorps RV
(plc)

e Styr & 6vervakningssystem
e Ny ventilation Atorps WV
e Hogtryckskompressioner Svarta RV

plc) till 7 st pumpstationer

e Hogtryckskompressioner Atorps RV
e Syrehaltsmatare Atorps RV
e Syrehaltsmatare Svarta RV

Pa Ledningsnétet

Investeringar 2025 som pabdérjats och slutforts P Ledningsnét

e Relining dag och spill mellan Nygatan och Vallgatan (Klart).

e Relining spill mellan Granlidsgatan och Stora Vallahallen (Klart).

e Relining spill, dag och vatten vid reningsverket i Degerfors i samband med utbyggnaden
(Klart).

e Borrning for ny vattenledning mellan Letalvsgarden och Kranvagen (Klart).



KS 106-2026/2

e Utbyte spill och vattenledningar vid Solberga (Klart).

e Inhyrd personal frdn NS-ror for vattenmatarbyte (Klart)

e |nkop avvattenmatare (Klart)

o |nkop av lastvaxlarflak for avstangningsmateriel till vagavstangningar (klart).

e |nkop av gatugods i samband med asfaltering av vagar (Klart)

e Framtagande av TA-planer och kopt tjanst som utmarkningsansvarig i samband med
relinings arbeten (Klart).

e Inkop LTA stationer inkl pumpar och kopplingsskap (Klart).

e Ny vatten och spill tryckledning till Olsdalen 105 (Klart).

e Samférlaggnings kostnad fér borrning Olsboda-Luten tillsammans med Stadsnat (Klart).

e Inkop av en rastvagn for VA personalen (Klart).

e Ny dagvattenledning bakom Stora Vallas ny laktare samt inkoppling av samtliga stupror
fran laktaren till den nya ledningen plus inkopplingar av dréaneringsledningar fran
angransande planer.

Investeringar har pabérjats pa ledningsnat under 2025 som ej &r genomforda fullt ut.

e Inkopplingen av den nya vattenledningen mellan Letalvsgarden och Kranvagen.
o |TA system inkl pumpstation vid Stromtorps gamla skola i samband med nybyggnation.

Investeringar som ej pabérjats

e VA sanering Galtasvagen.

e VA sanering Sveagatan-Lenvagen

e VA sanering Lenvagen-Malaregatan.

e Relining spillvattnet mellan Bergslagsvagen 15B-Tallvagen 16.

e Flodesmatning pa vattenledningsnatet

e Tryck avlopp till Solberga fran Banfallsvagen med tillhGrande pumpstation.

e Utbyte dagvattenledning pa Stora Valla fran alven till nya laktaren innan asfaltering.



KS 106-2026{1,,

DEGERFORS KOMMUN

Samtliga investeringar ovan ar klara och genomférda. Uppgradering

insamlingssystem (FNI) ar genomford och klar. Utredning pagar hur vi ska

hantera metall och glas. Dirav blev investeringen f6r 2026 framflyttat till 2027.

1.2 Pausade investeringar och projekt
Projekt Utfall Budget Aterstaende
1227 Maskiner och utrustningar 1250488 | 3350000 2099512
1292 Utbyte sopkarl 104411 230 000 125 589
1295 Anpass o uppgrad anlagg, lokal 4941256| 7880000 2938744
1355 Anpassn mottagning hh-avfall 29916 150 000 120084
1358 Effektivis hantering hh-avfall 90 142 380 000 289858

.' TN Investeringar 2025 1(2)
Serviceforvaltningen
% Datum
2026-02-18
Johan Helander, 0586-48375
Johan.helander@degerfors.se
Investering 2025
1 Renhillningen
1.1  Klara investeringar och projekt
Projekt Utfall Budget Aterstaende
1220 RENHALLNINGSFORDON 14003712 | 15496 000 1492289
1222 Fordon dvriga 1942 000| 3100000 1158 000
1356 Utrustning o uppgrad Avs 279784 250000 -29784
1353 Uppgradering insamlingssystem 5184971 5770000 585 029

Renhallningen har vi pausar maskiner och utrustningar f6r en mer analys vad
som behdvas. Anpassning av anldggning och hantering av hushallsavfall pausar
vi och utreder om vi kan ha mer mellanlagring hos oss pa vir anliggning och
hur det skulle utforma sig. Arbete pagar.

Degerfors kommun

Postadress

Degerfors kommun

693 80 Degerfors

Hemsida E-post Organisationsnr
www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Industrigatan 1, Degerfors 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

Herrgardsgatan 37, Degerfors



Degerfors kommun

Datum

2026-02-18

2 Gata och Trafik

3 Klara investeringar och projekt
Projekt Utfall Budget Aterstaende
1243 NY GATUOVERBYGGNAD 4798 172 5000 000 201828
1257 Utbytesplan gatubelysning 1181632 1250000 68 369
1304 Lassystem 152900 200000 47100
1302 Taltlager 736 401 850 000 113 599

KS 106-20263ita
2(2)

Tiltlager/tilthall hor thop med ett projekt pd park om samma sak. Det ir ifyllt

péa denna rad i budget.
3.1 Pausade investeringar och projekt
Projekt Utfall Budget Aterstaende
1303 Trafikljus, raknare mm 396 419 894 000 497 581
1305 Garageportar 68911 700 000 631 089
3.2 Ej paborjade projekt
Projekt Utfall Budget Aterstaende
1221 Aterstéllning gator 0 1114000 ‘ 1114000

Hor thop med projekt med VA f6r aterstallning efter graivningar mm.

4 Park

4.1 Klara investeringar och projekt
Projekt Utfall Budget Aterstaende
1205 Lekplatser 299 399 300 000 601
1210 TRAKTOR 3055000 3055000 0
1227 Maskiner och utrustningar 55000 55000 0
1232 FRITIDSANLAGGNINGAR 71280 0 -71280
1256 Toalett Degernasbadet 63 833 280000 216167
1259 Bryggor 100 000 100 000 0
1306 Ospec offentliga rummet 401000 401000 0
2140 Stallplatser 63074 0 -63 074




DEGERFORS KOMMUN TIANSTESKRIVELSE T?S)

Datum Diarienummer
Joérgen Hansson, 0586-482 67 2026-04-09 KS 00107-2026
jorgen.hansson@degerfors.se

Kommunstyrelsen

Utbetalning till Degerfors motorklubb enligt avtal om
samarbete och marknadsforingsinsatser

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen féreslar kommunstyrelsens arbetsutskott foresla
kommunstyrelsen besluta att:

- utbetala till Degerfors motorklubb i enlighet med avtal om samarbete och
marknadsforingsinsatser 175 tkr f6r innevarande ar.

Sammanfattning av arendet

Bakgrund, kommunfullmiktige antog policy avseende samarbete och
marknadsforingsinsatser till elitidrottsforeningar vid sammantradet 2017-06-19
§ 42. Utifran denna policy kan 6verenskommelser och avtal tecknas med
aktuella elitidrottstéreningar.

Degerfors motorklubb inkom 2019-05-10 med en ans6kan om samarbete och
marknadsforingsinsatser. Degerfors motorklubb ville initialt triffa Degerfors
kommun i syfte att diskutera ett samarbete, dir motorklubben aktivt erbjod sig
att medverka till marknadsféring av kommunen, stirka bilden av kommunen
som en attraktiv plats att bo och verka i. Initiativet ledde till ett avtal med
kommunen som tecknades i mars 2020 mellan kommunen och Degerfors
motorklubb. Avtalet har sedan dess verkstallts de ar som klubben varit i hégsta
divisionen (division 1).

Finansiering

Utbetalningen finansieras genom kommundirektérens budget, ansvar 1000, dar
budget avsatts for samarbete och marknadsforingsinsatser kopplat till

elitféreningar 2020.
Hemsida E-post Organisationsnr
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors Herrgardsgatan 37, Degerfors



Datum Diarienummer Sida

Degerfors kommun 2026-04-09 KS 00107-2026 2(2)

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2026-04-09

Degerfors Motorklubb

Jorgen Hansson
Ekonomichef

Beslut ska skickas till
Degerfors Motorklubb
Ekonomienheten
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Kommunstyrelseforvaltningen .

% Datum Diarienummer
2025-04-28 KS 00120-2025

Per Nordin, 0586-482 67
per.nordin@degerfors.se

Kommunstyrelsen

AnsoOkan bidrag 2025 fran foreningen Berget

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att kommunstyrelsens arbetsutskott
godkinner och 6versinder till kommunstyrelsen att besluta om drift- och
toreningsbidrag for 2025 om 520 tkr till féreningen Berget.

Sammanfattning av arendet
Foreningen Berget inkom 2025-04-16 med en ansékan om 520 tkr i drift- och
foreningsbidrag i likhet med tidigare ar.

Enligt avtal mellan kommunen och féreningen fran 2023, dnr KS 00107-2021,
limnar kommunen ett arligt driftbidrag om 320 tkr och ett arligt
téreningsbidrag om 200 tkr.

Kommunstyrelseforvaltningen foéreslar att kommunstyrelsen for 2025 beviljar
bidrag om 520 tkr till Féreningen Berget.

Finansiering

Finansieras via kommunstyrelsens budget f6r bidrag till féreningar.

Bedbmning

Forslaget bedoms inte ha nagon negativ paverkan utifrin kommunens
checklista for mangfald. De aktiviteter som dger rum pa Berget kan ha en
positiv inverkan for att forverkliga barnens sociala och kulturella rittigheter.

Hemsida E-post
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Postadress Besoksadress Telefon Fax
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370



Datum Diarienummer Sida

Degerfors kommun 2025-04-28 KS 00120-2025 2(2)

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2025-04-28
Checklista mangfald 2025-04-28

Ansokan fran foreningen Berget 2025-04-16 samt underlag

Per Nordin
Ekonomichef

Beslut ska skickas till
Foreningen Berget



T m ] ]

PI3113, 693 32 DEGERFORS
Tel: 0586-484 05,070 274 2813

www.kulturcentrumberget.com 2026-04-07
Degerfors kommun

Kommunstyrelsen
Ank 2026-04-09
Dnr KS 108-2026/1

Ansokan om drifts- samt foreningsbidrag till kulturféreningen Berget,
Degerfors

Harmed ansokes om det arliga drifts- samt foreningsbidraget till Kulturforeningen Berget pa
sammanlagt 320.000 + 200.000 = 520.000 kronor.

Bifogar arets verksamhetsplan samt 2025 ars verksamhetsberéttelse enligt krav i gillande avtal.

Beloppet kan betalas in pa vart bankgiro med nr 5931-4260.

Med vanlig halsning
Ing-Marie Larsson

Sekreterare for Kulturforeningen Berget
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LIGLILIG

Foreningen

L

Verksamhetsberattelse 2026 / Verksamhetsaret 2025

Foreningen Bergets uppdrag ér framst att
1/ Bidra till att bibehalla Berget som en av de viktigaste turistattraktionerna inom Degerfors kommun
2/ Vara en trygg och séker arbetsplats for vara medarbetare

Detta innebér att i bevarad miljoé bedriva och ansvara for en verksamhet som gynnar kultur, hantverk,
konst, musik, etc. for barn och vuxna. Féreningen samverkar till viss del med kommunen.

Den stora utmaningen for Foreningen Berget dr dven fortsatt att f en ekonomi i balans. For att klara
detta bygger mycket av verksamheten pa ideellt arbete. Foreningen har ca 50 volontirer som bidrar pa
olika sétt vid de olika evenemangen.

Medlemmar

Antalet medlemmar har tyvérr fortsatt minska négot och vid arsskiftet hade Foreningen Berget 223
registrerade medlemmar (f & 280). Medlemsavgiften har varit oférandrad, 150 kr per person och ar,
familjer kunde vilja att betala 250 kr for hela familjen.

Personal

Under ar 2025 har verksamheten bedrivits med sju tillsvidareanstéllda samt ett varierande antal
timtidsanstéllda beroende pé sésong, totalt har 17 (f & 24) personer lyft 16n frin Kulturcentrum Berget.
Vid arsskiftet 2025/2026 dr man 7 anstéllda, motsvarande 5,2 (f & 5,3) heltidstjanster.

Antalet anstédllda med lonebidrag har varierat under &ret och var vid arsskiftet tre stycken. Vi har dven
haft tva medarbetare fran Daglig verksamhet samt en person som arbetstranar pa deltid.

Under sommaren hade vi totalt 30 feriearbetare uppdelat pé tre olika treveckorsperioder.

Styrelsen vill framfora ett varmt tack till alla anstéllda och volontdrer, som arbetat p& Berget under &r
2025. Vi ér tacksamma for all hjdlp vi fatt under vara arrangemang under aret.

Ett sérskilt tack till personalen vid Handelsboden som &ven under 2025 har drivits med helt ideella
krafter.

Upprattat av sekreterare Ing-Marie Larsson i samrad med ordférande Ulla Pedersen Werner och vice ordférande Lena
Erlandsson. 2026-01-26
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Arrangemang

Under aret har vi fullfoljt planerat program med olika arrangemang. Varen inleddes med
traditionsenligt Valborgsméssofirande. Darefter f6ljde en vilbesokt Varloppisdag och dven under
2025 firades Sveriges nationaldag pa Berget med strdlande vider och trevligt program frén Degerfors
kommun.

Under sommaren bjod vi pd musikunderhéllning under totalt sex torsdagskvillar. Dessa gav
tillsammans ett svagt positivt resultat.

Under fruntimmersveckan genomfordes traditionsenligt en kakfest som dven detta ar uppskattades
mycket av de besdkande.

Bondens dag genomfordes, som brukligt i september, och var uppskattat och vilbesokt.
Vi bjod dven i ar in till ”Fika 1 Allhelgona” vilket uppskattades av de géster som kom.

Under tva lordagar i slutet av november genomforde vi traditionell julmarknad. Vara besokare fick
mojlighet att kdpa fika sévil i caféet som i Veboa samt korv i glasskiosken. Hantverkare fran nér och
fjérran silde sina produkter. Aven detta ar hade tomten letat sig upp till Berget. Dessa dagar gav
positivt tillskott till Bergets ekonomi och mycket ndjda savil kunder som utstéllare.

Hyresgister/Hantverkare

Samtliga lokaler utom Bakerstugan har varit uthyrda hela aret. Vi har ndgra hyresgéster som flyttat,
men de har snabbt ersatts av nya, da vi har ko till véara lokaler.

Veboa har varit relativt frekvent uthyrd till olika aktiviteter, bl a begravningar och fodelsedagsfirande.
Veboa dr ocksa ett bra komplement till Caféet med utdkade sittplatser osv vid storre hdndelser pa
Berget.

Fastigheter och utemiljo
Degerfors kommun dger fastigheterna men foreningen utfor det mesta av underhallsarbetet.
Aven i 4r har vi haft svil fir som getter samt kaniner, honor och ankor i djurhagarna.

Under tre”stdddagar”, en pa véaren och tva pa hosten, hjdlpte volontdrer till med diverse sysslor sasom,
att ta ut mobler, att stida upp kring och i pallkragarna samt att kratta 16v. Respektive stiddag
avslutades med gemensamma fika som Berget bjod pa.

Kulturcentrum Berget — ett utflyktsmal for familjen

Vart mal ar att Berget ska vara ett uppskattat besoksmal for savél unga som gamla. Antalet besok
uppskattas under ett normalar till 6ver etthundratusen. Det beror framforallt pd de ménga upplevelser
som Berget erbjuder samt ndrheten till strovomraden i Sveafallen. Djurhagen ar uppskattad av savil
unga som gamla.

Café och Handelsbod erbjuder sina varor och tjénster.

Upprattat av sekreterare Ing-Marie Larsson i samrad med ordférande Ulla Pedersen Werner och vice ordférande Lena
Erlandsson. 2026-01-26
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Arets resultat

Ar 2025 gav ett svagt positivt resultat, +83 kkr (f 4 + 88 kkr).

Vi har fortsatt stabilitet i rorelsen. Eget kapital uppgar till 968 kkr. (f & 885 kkr)
Likvida medel uppgar till 1005 kkr (f & 932 kkr).

Vi ser nu fram emot ett nytt &r med fortsatta planer for att driva och utveckla verksamheten pa Berget.

Upprattat av sekreterare Ing-Marie Larsson i samrad med ordférande Ulla Pedersen Werner och vice ordférande Lena
Erlandsson. 2026-01-26
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Degerfors

Verksamhetsplan
Kulturforeningen
Berget

2026

Upprittad av sekreterare Ing-Marie Larsson i samrdd med ordférande Ulla Pedersen Werner, vice
ordforande Lena Erlandsson samt dvriga styrelsen for foreningen Berget 2026-02-16
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Inledning

Foreningen Bergets uppdrag ér frimst att

1/ Bidra till att bibehilla Berget som en av de viktigaste turistattraktionerna inom Degerfors
kommun

2/ Vara en trygg och siker arbetsplats for vira medarbetare

Den stora utmaningen for Féreningen Berget dr dven fortsatt att fa en ekonomi 1 balans. For att klara
detta bygger mycket av verksamheten pé ideellt arbete. Under aren 2023-24 lyckades vi vérva ett
antal nya volontérer och den utvecklingen har fortsatt &ven under ar 2025. Foreningen har nu ca 50
volontdrer som bidrar pa olika sitt vid de olika evenemangen.

Under ar 2025 har verksamheten bedrivits med sju tillsvidareanstéllda samt ett varierande antal
timtidsanstillda beroende pé sdsong, totalt har 17 (f & 24) personer lyft 16n frén Kulturcentrum
Berget. Vid arsskiftet 2025/2026 adr man 7 anstillda, motsvarande 5,2 (f 4 5,3) heltidstjanster

Antalet anstédllda med 16nebidrag har varierat under aret och var vid arsskiftet tre stycken. Vi har
dven tvd medarbetare fran Daglig verksamhet samt en person som arbetstrénar pa deltid.

Aktiviteter
Aktiviteter att bevara alternativt utveckla under 2026:

Djurhagen: Planen ir att &ven under 2026 ha sévil far som getter samt kaniner, honor och ankor i
djurhagarna.

Svingelskogen: En person anstilld pa ca 40 % samt feriearbetare under sommarmanaderna.
Finansieras med bidrag pa 30.000 kr frdn Degerfors kommun.

Musikunderhallning: Vi planerar att &ven denna sommar ha ett antal musikkvéllar med varierande
inriktning, som forhoppningsvis lockar ménga besokare till Berget. Genom att endast bemanna med
volontdrer under dessa kvéllar minimeras personalkostnaden och leder forhoppningsvis till ett
vilbehovligt positivt ekonomiskt resultat.

Valborgsmiissofirande, Loppis, Nationaldagsfirande, Bondens dag och Julmarknad: Dessa
evenemang gav under 2025 god utdelning, sdvil ekonomiskt som upplevelsemaissigt, och ar darfor

viktiga evenemang att behélla.

Café: En ambition pé caféet dr att dven fortsdttningsvis ha merparten egenbakade produkter, sévil
fikabréd som léttare luncher till f6rsdljning.

Evenemangsplan: En evenemangsplan for ar 2026 dr under uppréttande.



Handlingsplan med mal, aktiviteter och beriknat resultat, se nedan
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Mal:

Aktivitet, vad

Nar/Hur:

Behov av personal

Attraktiv motesplats
for savil lokal-
befolkningen som
turister med mojlighet
till fortéring

e (Caféverksamhet
med inriktning
enligt ovan

e Glassforséljning
via glasskiosk,
café samt
Handelsboden

e Oppet Café utifran
faststillda tidsramar.

e Bibehalla och helst
Oka antalet ideella
insatser.

3 - 4 caféanstiillda med
manadslon. Tre - fyra
timanstéllda for
helgtjénstgdring samt en
person fran daglig verksamhet
vardagar.

Tvé sdsongsanstillda (exkl.
feriearbetare) under juni —
augusti. Volontirer vid behov.
Bemannar é&ven nedan angivna
aktiviteter

Vaktmistare: 2 tjanster totalt
under &ret

Stidpersonal: Timtid (delad
tjanst med cafébitrade och
vaktmaéstare)

Attraktiv motesplats
for lokalbefolkningen
och turister savil
gammal som ung.

For de yngre

Fornya, behalla,
utveckla samt
fordndra aktiviteter for
barnen.

Fornya/utveckla

e Barnkalas i Veboa

Behélla

e Lekplats

e Djurhage

e Lilla
Svingelskogen

e Kipphast/

Aret runt: Erbjuda olika
typer av fortaring sdsom,
tartkalas, hamburgare,
korv.

Uthyrning av Veboa.

Ha djurhagar for far,
getter, kaniner, hons, tupp
och ankor.

En person som ansvarar
for Svingelskogen och
diverse barnaktiviteter, ca
40 % under tre méanader.

Cafépersonal. 2 st av ovan
ndmnd bemanning/tillfdlle.

Stadning, (delad tjanst mellan
cafébitrdde och vaktmaistare)

En djurskotare pa deltid under
perioden juni — september
(delad tjanst med
vaktmaistare/café¢).

Cafépersonal dagtid,
volontdrer kvéllstid

For vuxna hinderbana Feriearbetare som stod. Administrativ personal for
e Uthyrning av fakturering
Veboa
Attraktiv motesplats Musikunderhallning Engagera lokala artister Volontdrer ansvarar kvéllstid
for lokalbefolkningen | med varierande av olika dignitet och for forsdljning av fika i caféet.

och turister savil
gammal som ung

For de vuxna

inriktning, dven i
samarbete med
Degerfors kommun
och Kulturskolan

kandisskap, pa
torsdagskvillar vid ca
fyra - fem tillféllen under
juni — augusti.
Blasorkesterns dag under
forsommaren
Nationaldagsfirande den
6/6

Korvforséljning samt
kaffelotteri

Cafépersonal med stottning av
volontérer dagtid

Attraktiv mdtesplats
for lokalbefolkningen
och turister savil
gammal som ung

For vuxna och barn

e Loppis under
varen
e Vixtmarknad 13/6

e Bondens dag, sept.

e Julmarknad (2
dagar) 16rdag i
anslutning till 1:a
advent

Uthyrning av bord.

Erbjuda fika, korv, lotteri
med hjélp av volontirer

Aven forsiljning frin
Handelsboden och Caféet

Tva vaktmaistare som ordnar
med bord innan resp.
uthyrningstillfdlle

Volontérer under
evenemangstillfillena i rel.
stor omfattning
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Mal: Aktivitet, vad Nar/Hur: Behov av personal
Attraktiv yttre miljo Ha en fin e Bjuda in vara Vaktméstare samt personal
utomhusmiljo med medlemmar till en fran Daglig verksambhet,
blommor utifrén arstid stiddag var och feriearbetare och AME inom
och rent fran skrip. host. kommunen. Ev. samarbete
111 " e Samarbete med med FINSAM.
Vilklippta grasmattor w1 o ..
tradgérdsmastare ,
S AME i Volontérer
Blommor fran amt hom
Kommunens kommunens
serviceforvaltning servicefOrvaltning
Attraktiv motesplats Verka for att vi far Vi behdver en Del av tjdnst, delat med Caféet

for savil lokal-
befolkningen som
turister

aktiviteter av slag som
drar storre séllskap
(Bussresor)till Berget.

vird/vardinna som kan ta
emot turistbussar och
séllskap. Lotsa dem rétt
och beritta om
Kulturcentrum Berget i
Degerfors

alt. ideell kraft

Vara en trygg och
séker arbetsplats for
vara medarbetare
med en ekonomi i
balans

e Medarbetarsamtal
en gang/ar inkl.
skriftliga ansvars-
och befogenhets-
beskrivningar

e Regelbundna
arbetsplatstraffar,
ca en g/manad

e Skyddsrond en
g/ar

Fortsatt samarbete med
daglig verksamhet samt
AME inom kommunen

Ordf. samt vice ordf.

Sekreterare vid behov

Attraktiv motesplats Aktiva volontirer Virna om véra volontirer | Volontérer
med en ekonomi i och visa uppskattning i
balans form av inbjudan till
gemensam fikastund samt
erbjuda fika i samband
med volontérernas ideella
arbetsinsatser
Ha en aktiv styrelse Regelbundna Maéten en gdng/manad Ideella krafter

som kénner sig

styrelsemoéten dit dven

Varje styrelseledamot

delaktiga i suppleanter bjuds in. erbjuds minst ett eget
verksamheten Besluta om aktuella ansvarsomrade inom

hyresnivéer Bergets verksamhet
Aktiva hyresgéster Strédva mot en bra Ha en aktuell forteckning | Kanslist som ansvarar for
som bidrar till Bergets | blandning av det utbud | dver vilka hyresgister hyreskontrakt och fakturering
attraktionsvirde som finns samt dess olika | av hyror

som hyresgésterna i
lokaler och bodar
erbjuder

Uthyrning av Veboa
till olika aktiviteter

aktiviteter. Genomgang
av hyreskontrakt.

Ordf bjuder in till traff
med hyresgésterna minst
en g/ar. Besluta om
minimidppettider i
samforstand m hyresgést
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Mal:

Aktivitet, vad

Nar/Hur:

Behov av personal

Ekonomi 1 balans

Fortsatt och
utvecklat samarbetet
med externa
partners, sisom
Degerfors kommun,
Arbetsformedlingen
och
Forsdkringskassan.

Regelbundna
uppfoljningsmoten
med kommunen.

Folja avtal med
kommunen som
tydliggor vad
kommunen ansvarar for
ckonomiskt.

Tydliggora vilka
ekonomiska villkor som
giller 1 samband med
att personer erbjuds
arbetstrining pd Berget.

Ordf6rande, vice ordforande
och sekreterare

Aktivt soka
sponsorer
Ekonomi i balans Regelbundna tréffar Ca 4 ggr/ér tillsammans Kanslist/kassor

med foreningens med kanslist Ordforande

revisorer Vice ordférande
Regelbundna samtal med | Sekreterare

Fortsatt aterhéllsamhet | ekonomichef och

vid inkdp och forvaltningschef for

investeringar. serviceforvaltningen inom

. kommunen.
Uppritta en
forteckning av

nodvandigt underhall
infor varje budgetar
som skickas till
kommunen.

Foreningens framtid

Kulturféreningen Bergets framtid hinger pé att verksamheten klarar sig ekonomiskt, dvs har en
budget 1 balans. For att uppna detta foreslds ovan beskrivna aktiviteter.

Volontérer ar fortsatt mycket viktiga resurser.

Ulla Pedersen Werner

Ordforande

Ing-Marie Larsson
Sekreterare




Foreningen Berget
876400-4159

Intdkter

Handelsboden
Café
Medlemsavgifter
Loénebidrag
Bidrag Degerfors
kommun

Ovriga intéikter

SUMMA
INTAKTER

Bercéknar 6 % 6kad intédkt mot resultat 2025

Kostnader

Varor, Handelsbod

Varor Café+ glass
Ovriga inkép av
varor

SUMMA Varor
SUMMA externa
kostnader
SUMMA

personalkostnader

SUMMA
KOSTNADER

BUDGET I BALANS

Budget 2025

246000
2300000
40000

520000
606350

4414309

Budget 2025
122000
1060000

3000
1185750

325300

2799492

4310542

103767

Beraknar ca 6,5% o6kad kostnad mot resultat 2025

Sid 1
sammanfattning
budget

Resultat 2025

204811
2359865
31958

520000
1076307

4192941

Resultat 2025
124705
926128

1080075
357731
2668441
4110155
Ldgre kostnad

2025 dén
budget

82786
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Budget 2026
205000

2600000
36000

520000
1083500

4444500

Budget 2026
124705
1005900

1147175
367827

2855231

4370233

74267
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Direktionsmote

Dnr: 2026-000088-111
onsdag 25 mars 2026, 09:00 - 11:00

Brandstation Kariskoga

Deltagare
Ordférande Direktion

Cristina Hjalmarsson (S, Khn)

Vice Ordférande

Lennart Johansson (S, Sfs)

Ordinarie Ledaméter

Jonas Sandstrém (S, Kga), Eje Johansson (V, Dfs), Sonja Hoglund (M, Khn) (Ersatter Marie Qudin), David Birath (M, Kga),
Hakan Engstrém (S, Fsd) (Ersatter Filip Dahidv)

Franvarande: Filip Dahlév (M, Fsd), Marie Oudin (M, Khn), Lars-Goran Zetterlund (C, Hfs)

Ersittare

Jan-Peter Backstrdm (S, Kga), Ann-Katrin Andrews Johansson (Mp, Khn)

Franvarande; Hakan Larsson (C, Sfs), Torbjdrn Pettersson (C, Kga), Christer Olken (S, Hfs), Anna Nordqvist (M, Dfs)

Ovriga deltagare

Peter Backman, Forbundschef, Madelene Hedstrom, Ekonomichef, Cecilia Raner Bjorn, HR-Specialist, Tomas Carlsén, Chef Raddningsavdelni,
Maida Halimic, Larmchef, Anna Bjérnsdotter Astrém, Administr

Franvarande: Kristoffer Roden, Chef Skyddsavdelning

Motesprotokoll

§ 10 Beslut
Val av justerare

Anna Bjémsdotter Astrém, Administrator
Foreslagen justerare ar Hakan Engstrom (S, Fsd).

Direktionen beslutar att bifalla féreslagen justerare.

§N" Beslut
Arsredovisning 2025

Madelene Hedstrom, Ekonomichef

Diarienummer: 2025-000962-145

Beslut

Direktionen godkanner upprattad arsredovisning 2025 fér Bergslagens Réddningstjénst.
Arendebeskrivning

Bergslagens raddningstjanst har uppréattat arsredovisning per 2025-12-31.

Sé&songen for brand i terrdng startade ovanligt tidigt, vilket férstarker signalen om att en &ndring av klimatet
ar pa gang. Mot slutet av augusti kunde det énda konstateras att sommaren varit bra, med tanke pa
skogsbrénder, och férbundet har varit férskonade fran bade manga och langvariga skogsbrander. Det kan

This fite is sealed with a digital signature.
The seal is a guarantee for the authenticity
of the document
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med stor sannolikhet tillskrivas MSB:s tillgang till flygande resurser, Lansstyrelsernas brandflygningar,
allménhetens snabba reaktioner pa rékutveckling i skog och mark samt RRB:s bedémning och
resurstillsattning vid handelser.

Under aret har ovanligt manga personer omkommit i samband med brénder och om man raknar totalt antal
omkomna i samband med olyckor sa &r det totalt 11 personer vilket &r en signifikant hégre siffra &n ett
normalar.

Under forsta kvartalet intraffade handelsen pagaende dadligt vald (PDV) i Orebro, som innebar en stérre
resursinsats och samverkan. Férbundet bistod med brand- och ledningspersonal — totalt 12 personer.

Férbundet fick tva nya slackbilar levererade under sommaren med placering i Kristinehamn respektive
Karlskoga. De har utrustats och introducerats till alla skiftlagen och tas i bruk under september.

Samtliga mal, férutom ett, kopplade till god ekonomisk hushalining ar uppfyllda fér perioden och utifran det
redovisade ulfallet gér férbundet bedémningen att férbundet i all vasentlighet uppfyller god ekonomisk
hushéllning. Maluppfyllelsen for verksamheten under perioden bedémer forbundet som god. Av totalt 15
prestationsmal &r tolv uppfylida och resterade tre delvis uppfylida. Férbundet anser att konsekvensen av
att nagra mal &r delvis uppfylida anses inte haft nagon stdrre paverkan for att klara férbundets uppdrag
eller paverka sékerheten i forbundets omrade.

Arets resultat uppgar till 82,3 tkr (-12,3 mkr). | samband med bokslut har férbundet gjort en avstamning for
trygghetslarmstaxan enligt berikningsmodellen. Detta resulterade i en aterbetalning pa 1 mkr (118 tkr)
som férdelats utifran medlemskommunemas antal aktiva larm i december 2025.

Férbundet har gjort en aterbetalning av medlemsbidraget (exklusive pensionskostnader) pa 1,6 mkr (1,7
mkr) da Direktionen har fattat beslut om att arligen reglera ej nyttjat medlemsbidrag. Framsta anledningen
till aterbetalningen &r l4gre personalkostnader pa grund av vakanser, farre larm, minskad kostnad f6r
upplupna I6ner samt hogre intdkter an budgeterat.

Férbundet har fatt ny dispens beslutad av arbetstidsnamnden fér perioden 1 november 2025-31 oktober
2026, den omfattar brandman, styrkeledare, larm- och ledningsbefél samt vakthavande befél. Dispensen
far endast anvandas nar det &r absolul nédvandigt, till exempel vid évning, utbildning eller kompetensbrist,
och begransas till enstaka tillfallen eller kortare perioder med maximalt 24 timmars sammanlagd arbetstid.
Undantag kan 3ven forekomma under semesterperioder, storhelger och helger.

De nya EU-direktiven om dygnsvila paverkar schemaldggningen for skiftpersonal och kréver planering i
god tid fér méten, évningar, utbildningar, semester och tillsattning av vakanser. Personalbehovet &r fortsatt
mycket stort och organisationen kommer att ha utmaningar i att anpassa sig till de nya
arbetstidsbestammelserna.

Tjansteskrivelse arsredovisning 2025 pdf
Arsredovisning 2025.pdf

§12 Beslut
Revidera Internkontrollpian 2026

Peter Backman, Férbundschef
Diarienummer: 2026-000274-111
Beslut

Direktionen besiutar att uppdra till BRT att terkomma till n&stkommande direktionsméie den 20 maj 2026
med férslag pa revideringar och/eller tilldgg i internkontrollplanen for 2026.

Arendebeskrivning

Direktionen ska arligen, efter genomférd riskbedémning, besluta om vilka verksamhetsomraden som ska
omfattas av intern kontroll. Beslutet ska ange verksamhetsomrade, kontrolimetod, eventuella
avgransningar samt ansvarig fér genomférandet.

. This file is sealed with a digital signature.
. Theseal 1s a guarantee for the authenticity
7 of the document
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Degerfors kommun
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Ank 2026-04-01
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Arsredovisning
2025

Ett olycksfritt samhalle for alla



Annica Blomgren
Rektangel
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Inledning

Under aret har Bergslagens Raddningstjanst bedrivit sin verksamhet med i huvudsak samma
inriktning och omfattning som féregaende ar, dock med nagot farre handelser totalt sett.
Verksamheten har praglats av bade stabilitet i den dagliga insatsverksamheten och av ett antal
allvarliga handelser som haft stor paverkan pa organisationen. Det som sarskilt utmarker aret ar att
fem personer omkommit till f6ljd av brand, vilket ar en ovanligt hog siffra och tydligt avviker fran ett
normalar. Detta understryker vikten av ett fortsatt starkt forebyggande arbete samt riktade
informationsinsatser till invanarna. En handelse som starkt praglat bade organisationen och
sambhallet i stort ar den tragiska skolskjutningen pa Risbergska skolan i Orebro, dér tio oskyldiga
personer miste livet. Hindelsen har tydliggjort betydelsen av samverkan och gemensam beredskap
mellan raddningstjanst, polis, sjukvard och kommuner for att kunna hantera allvarliga och komplexa
samhallsstdrningar.

Sommaren 2025 var relativt lugn ur ett raddningsinsatsperspektiv. Trots perioder med varmt vader
har forbundet varit forskonat fran storre brander i skog och mark, vilket bidragit till en stabil operativ
belastning under sommarmanaderna.

Rekrytering och bemanning ar fortsatt en strategiskt viktig fraga. Behovet av sommarvikarier, i
kombination med hard konkurrens om arbetskraft, har inneburit utmaningar i planeringen av
semesterscheman. Inom RIB-verksamheten har sommaren dven medfort sarskilda svarigheter, da
personalens semesterplanering hos huvudarbetsgivare behéver samordnas med férbundets
operativa behov.

Det forebyggande arbetet har under aret haft fortsatt hog prioritet. Samtliga elever i arskurs tva och
fem har bjudits in till brandutbildning for skolelever (BUSE) vid férbundets brandstationer. Darutéver
har information om aktuella sdkerhets- och brandskyddsfragor kommunicerats via sociala medier i
syfte att starka invanarnas egen formaga till olycksforebyggande och krisberedskap.

Omvarldslaget, med Rysslands fortsatta invasion av Ukraina och en forhojd terrorhotniva i Sverige,
har dven under 2025 paverkat verksamheten. Forbundet har darfor fortsatt att vidta nodvandiga
atgarder for att starka beredskap och civilforsvarsformaga, bade genom egna initiativ och i nara
samverkan med andra aktorer.

Samtliga medarbetare har under aret paborjat grundlaggande utbildning i Raddningstjanst under
hojd beredskap (RHUB). Planering har aven genomforts for utbildning i ammunitionshantering for all
personal. Parallellt har arbetet med att utveckla sakerhetsskydd och organisatorisk beredskap
fortsatt.

Forbundet har dven vidareutvecklat sin formaga att hantera resurskrdavande raddningsinsatser vid
pagaende dodligt vald. Denna typ av handelser staller hoga krav pa bade organisatorisk struktur och
mental beredskap, vilket kraver ett langsiktigt och systematiskt utvecklingsarbete.

En viktig del i arbetet med en hallbar och robust raddningstjanst ar att ha en stabil vardegrund.
Under aret har darfor arbete genomforts for att faststalla och forankra férbundets vardegrund, som
ska vagleda verksamheten i bade vardag och kris.

Cristina Hjalmarsson Peter Backman

Forbundsordforande Forbundschef
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Forvaltningsberattelse

Kommunalforbundet Bergslagens Raddningstjanst

Bergslagens Raddningstjanst bildades 1997 da kommunerna Degerfors, Filipstad, Hallefors,
Karlskoga, Kristinehamn och Storfors beslutade att samverka inom raddningstjansten. Det
geografiska insatsomradet ar 140 km x 70 km och omfattar stads- och tatortsbebyggelse, storre
mekaniska och kemisk/tekniska fabriker, stora skogsomraden, jordbruk och skargard. Europavag och
jarnvag gar genom omradet samt stora trafikmangder fran och till de narliggande Dalafjallen.

Syftet med raddningstjanstforbundet ar att erhalla en effektiv raddningstjanst till en sammantaget
lag kostnad for medlemskommunerna. Raddningstjanstforbundets framsta malsattning ar att
medverka till att olyckor och brander inte intraffar samt att konsekvenserna av de olyckor som
intraffar blir sa sma som majligt. Invanarna och de som vistas inom raddningstjanstomradet skall
erbjudas en kompetent och effektiv raddningstjanst med hog beredskap for att kunna radda liv och
egendom samt att skador pa manniska miljé och egendom begrénsas.

Den samlade resursen for forbundet bestar av cirka 200 medarbetare som till sitt forfogande har
cirka 30 brand/raddningsfordon samt ett antal besiktnings- och transportfordon. Férbundet har
utryckningsstyrkor och utrustning placerad pa atta brandstationer for att uppna en optimal tackning
over ytan och majligheter till snabb insats till olycksplatsen.

Sedan den 12 maj 2020 ingar forbundet i den gemensamma operativa ledningsorganisationen
Raddningsregion Bergslagen. En samverkan som omfattar brand- och raddningsverksamheter i 42
kommuner fordelade pa fem lan och 17 raddningstjanster.

Insatsomrade Raddningsstyrkor
Heltidsbrandstationer
Karlskoga 145 personer
Lesjofors Kristinehamn 1+4 personer

Deltidsbrandstationer:

- Hallefors
Filipstad Filipstad 1+5 personer
Storfors 1+4 personer
Storfors
Lesjofors 1+4 personer
@ Karlskoga
Kristineh 3 Degerfors 1+4 personer
Degerfors Hallefors 1+4 personer
Atorp Atorp 0+2 personer
@ Heltidsbrandstation Anspanningstider:

Deltidsbrandstation
Heltidsstationer: 1,5 min

Deltidsstationer: 5 min (riktvarde)
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Politisk ledning

Direktionen ar det hogsta beslutande organet i Bergslagens Raddningstjanst. Medlemskommunernas
kommunfullmaktige har faststallt forbundsordning samt handlingsprogram som satter de yttersta
ramarna for Bergslagens Raddningstjansts verksamhet.

Bergslagens Raddningstjansts direktion bestar av tva ledamoter och tva ersattare fran Kristinehamn
och Karlskoga kommun, fran évriga medlemskommuner en ledamot och en ersattare. Revisionen ar
vald av respektive medlemskommuns fullmaktige.

| antagen forbundsordning ar budgetprocessens arbetsordning angiven gentemot
medlemskommunerna.

Forslag till atgarder som innebér vasentligt férandrad verksamhet eller andring i dokument som styr
verksamheten inom Bergslagens Raddningstjanst, behandlas alltid fragan i medlemskommunernas
fullmaktige innan sanktion for beslut ges till férbundets direktion.

Organisation

Den hogst beslutande tjanstemannen ar forbundschefen som till sin hjalp har funktionsansvariga
inom respektive verksamhetsomraden. Allt arbete bedrivs forbundsévergripande utifran funktioner
och omradesansvar. Direktionen har genom delegationsordningen gett forbundsledningen ett
rationellt och ansvarsskapande arbetsforhallande.

Forbundets ledningsgrupp bestar av férbundschef, ekonomichef, avdelningschefer och HR-specialist.

Forbundets atta stationer har en utsedd stationschef vars uppgift ar att samordna verksamheten pa
stationen och fungera som en lank mellan ledning och 6vrig personal pa respektive station.

Medlemskommunernas
kommunfullmaktige

Forbundsdirektion [ Revision ]

Forbundschef

Réddningsavdelning Skyddsavdelning m



Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stallning
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Identifierad risk

Beskrivning

Organisatorisk enhet

Hantering av risk

Omvarldsrisk

Storre vddervariationer som
orsakar 6versvamningar,
skogsbrander och andra

Raddningstjanst-

Ingar i gemensam
raddningsorganisation, RRB
Folja utvecklingen i branschen

Klimatférandring resurskravande insatser avdelningen (MSB)
Medvetenhet om det
Det oklara varldslaget medfor forsamrade ekonomiska laget
ekonomiska och materiella och ibland brist pa
Viarldslaget utmaningar. Forbundet material/komponenter.
Verksamhetsrisk
Utdka anstéllningar av
brandman placerade i pool
Oférmaga att uppratthalla inom heltidsstyrkorna.
planerad bemanning. Negativa Raddningstjansts- Rekryteringskampanjer for
Personal effekter pa personal och kvalitet. | avdelningen RIB (deltid)

Raddningstjdnsten ska ha en
formaga att utdva
Raddningstjanst under hojd
beredskap (RUHB). Detta kraver
personell och materiell tillférsel

Raddningstjanst-

Paborja uppbyggnad av
organisationen for att kunna

Personal & Material fran Staten (MSB). avdelningen mota behovet.
Forbundet har ett IT-
samarbete med Karlskoga
kommun for att minimera
risker och storningar for
avbrott/angrepp samt att
IT-stérningar/angrepp som forbundet far tillgang till en
paverkar var verksamhet bredare kompetens inom IT-
IT-storningar/angrepp | negativt. Forbundet omradet.
Finansiell risk
Se over forbundets kostnader
Kostnader som dkar mer an vad och intakter for att fa en
forbundet far tackning for i sin budget i balans infor varje
Kostnadsokningar budget. Forbundet nytt budgetar.
Da forbundet inte far uppta
|an ar det viktigt att en
langtidsplan for investeringar
finns upprattad for att kunna
skapa en god
Inkop av forbundets likviditetsplanering i
Finansieringsrisk investeringar. Forbundet forbundet.
Statlig finansiering for det Civila Sakerstalla i budgetsamrad att
forsvaret, riktat till de statliga bidrag som ar
Raddningstjansten, som betalas riktade mot raddningstjanst
Civila forsvaret ut till medlemskommuner. Forbundet tillfaller forbundet.




KS 103-2026/1

Handelser av vasentlig betydelse

Under férsta kvartalet intriffade handelsen pagdende dédligt vald (PDV) i Orebro, som innebar en
storre resursinsats och samverkan. Forbundet bistod med brand- och ledningspersonal — totalt 12
personer.

Sasongen for brand i terrang startade ovanligt tidigt, vilket forstarker signalen om att en dndring av
klimatet ar pa gang. Mot slutet av augusti kunde det 4nda konstateras att sommaren varit bra, med
tanke pa skogsbrander, och forbundet har varit forskonade fran bade manga och langvariga
skogsbrander. Det kan med stor sannolikhet tillskrivas MSB:s tillgang till flygande resurser,
Lansstyrelsernas brandflygningar, allmanhetens snabba reaktioner pa rokutveckling i skog och mark
samt RRB:s beddomning och resurstillsattning vid handelser.

Under aret har ovanligt manga personer omkommit i samband med brander och om man raknar
totalt antal omkomna i samband med olyckor sa &r det totalt 11 personer vilket &r en signifikant
hogre siffra @n ett normalar.

Insatsdagar med 6vningar har genomforts for RIB-stationerna i Atorp, Hallefors och Degerfors. All
operativ personal har paborjat RUHB-utbildning (Raddningstjanst under héjd beredskap), vilket
starker formagan vid samhaéllsstorningar och héjd beredskap.

Forbundets Operativa Utvecklingsgrupp har inlett en genomgang av 6vningsblocken for att battre
kunna prioritera framtida behov och inkop.

Under aret har ett arbete pabdrjats med att ta fram nya rutiner och styrdokument for den operativa
verksamheten. Syftet ar att skapa tydlighet, enhetlighet och 6kad formaga vid insatser. Bland annat
har rutiner for personalforflyttningar och forstarkningslarm utvecklats och fler omraden kommer att
ses over framat.

Forbundet fick tva nya slackbilar levererade under sommaren med placering i Kristinehamn
respektive Karlskoga. De har utrustats och introducerats till alla skiftlagen och tas i bruk under
september. Den ena av de tva aldre slackbilar kommer att skickas till Ukraina och den andra kommer
att vara kvar som évningsfordon for 6vningsverksamheten vilket gynnar férbundets formaga for
RUHB.

Forbundet har under aret genomfort Grib 1C-utbildning, vilket resulterat i att sju nya RIB-brandmaén
nu ar fardigutbildade.

Rekrytering av sommarvikarier genomfordes i Kristinehamn under januari med testdagar och atta
nya brandmaén valdes ut samt sju av vara tidigare vikarier, bland arets vikarier ar tva kvinnor. Under
sommaren hade férbundet totalt 15 timanstallda vikarier, som arbetade sa att ordinarie personal
kunde fa ut sin semester och foraldraledighet.

Ny dispens, fran AB § 13 mom. 5 och bilaga R, ar beslutad av arbetstidsnamnden for perioden 1
november 2025—-31 oktober 2026. Dispensen omfattar brandman, styrkeledare, larm- och
ledningsbefadl samt vakthavande befal och far endast tillimpas nar det ar absolut nédvandigt och nar
inga andra rimliga atgarder finns. Dispensen avser enstaka tillfdllen och kortare perioder, exempelvis
vid 6vning, utbildning eller vid kompetensbrist. Den sammanlagda arbetstiden far i dessa fall uppga
till hogst 24 timmar. Majlighet till undantag kan aven forekomma under semesterperioder,
storhelger och helger, i den omfattning som bedéms nédvandig.
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Fran den 1 januari har forbundet rekryterat tva personal som kombinerar sin tjanst som instruktorer
for externutbildning samt verksamhetsservice. Efterfragan pa externutbildning har varit mycket hog
hittills under aret.

Rekryteringen av handlaggare till Skyddsavdelningen har avslutats. En av vakanserna har tillsatts
genom omplacering inom organisationen. Den andra tjansten har tillsatts med en handlaggare som
tidigare varit anstalld som brandinspektor vid en annan raddningstjanst och tilltrade sker i borjan av
2026.

Under hosten borjade var Drifts-och IT-tekniker. Tillskottet innebar en tydlig férstarkning av
verksamhetens samlade kompetens inom drift, IT-stéd och teknisk utveckling. Den nya funktionen
bidrar till 6kad stabilitet och tillganglighet i vara system, forbattrade mojligheter till forebyggande
arbete samt snabbare hantering av tekniska arenden. Genom att samla teknisk kompetens internt
starks verksamhetens férmaga att mota bade dagliga behov och framtida utvecklingskrav och
utmaningar.

Raddningstjansten har under aren 2024-2025 fatt 6kade krav fran MSB att starka kontroll och tillsyn
enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor. Bakgrunden &r att kriminella grupper i 6kad
utstrackning har anvant civila sprangmedel i brottsligt syfte. Som en f6ljd av detta har ett nationellt
tillstandsregister, NATEV, inforts samt en anmalningsskyldighet till kommunen fér verksamheter som
utfor sprangningsarbeten eller forvarar sprangamnen i flyttbara forrad. Dessa atgarder har medfort
en 6kad arbetsbelastning for Skyddsavdelningen under aret. Darutover besoktes samtliga
fyrverkeriforsaljningsplatser inom forbundet under mellandagarna.
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Styrning och uppfoljning av verksamheten

Vision

"Ett olycksfritt samhalle for alla”

Uppfyllande av visionen nas genom skadeférebyggande och skadebegransande insatser av
personalen. Bergslagens Raddningstjansts personalrekrytering skall leda till en kompetent
personalgrupp oavsett kon, sexuell laggning, religion eller etniskt ursprung.

Visionen redovisar ramar och inriktning for raddningstjanstens verksamhet. Inom ramarna redovisas
sakerhetsmalen och prestationsmalen for forbundet.

Visionen redovisar ramar och inriktning for raddningstjanstens verksamhet. Inom ramarna redovisas
mal kopplat till god ekonomisk hushallning, malomraden och inriktningsmal med tillhérande
prestationsmal for forbundet.

Mal for verksamheten

Bergslagens Raddningstjanst skall genom informationsinsatser, effektiva raddningsinsatser,
jamstalldhet, mangfald samt samverkan uppna nedanstaende malomraden som faststallts i
handlingsprogrammet for perioden 2024-2027 for forebyggande och operativ verksamhet.
Larmcentralen har formulerat inriktningsmal for sin verksamhet motsvarande period.

Maluppfyllelsen delas in i tre kategorier, malet uppnatt, malet delvis uppnatt samt malet ej uppnatt.
For bedomningen malet uppnatt maste malet vara minst 95 % uppfyllt och for delvis uppnatt maste
malet vara till minst halften uppfyllt. Uppfoljning av malen presenteras i delarsbokslut och
arsredovisning.

Sammanfattning av maluppfyllelse

Samtliga mal, forutom ett, kopplade till god ekonomisk hushallning ar uppfyllda for perioden och
utifran det redovisade utfallet gor férbundet bedomningen att férbundet i all vasentlighet uppfyller
god ekonomisk hushallning.

Maluppfyllelsen for verksamheten under perioden bedémer forbundet som god. Av totalt 15
prestationsmal ar tolv uppfyllda och resterade tre delvis uppfyllda.

Da den forebyggande verksamheten haft en vakans sa har antalet tillsyner anda genomférts pa en
tillfredsstallande niva under perioden. For att minska antalet olyckor arbetar férbundet med
information om brandsakerhet till boende genom bland annat hembesdk och tillsyn mot
fastighetsagare av flerbostadshus. Teknikutbytet till 4G/5G har genomférts och dar har larmcentralen
mojliggjort for medlemskommunerna att ansluta till befintliga tjanster som erbjuds samt undersoka
mojligheter till utokade tjanster. Utbytet av samtliga trygghetslarm gjordes klart under aret.

Forbundet har arbetat med forebyggande insatser som utbildning av skolelever, grundlaggande
brandutbildning samt information om aktuella sdkerhets- och brandskyddsfragor som
kommunicerats via sociala medier i syfte att starka invanarnas egen férmaga till olycksforebyggande
och krisberedskap. Arets allvarliga handelser visar pa att information till allmanheten och
forebyggande arbetet maste fortsatt prioriteras.

Forbundet anser att konsekvensen av att nagra mal ar delvis uppfyllda anses inte haft nagon storre
paverkan for att klara férbundets uppdrag eller paverka siakerheten i forbundets omrade.
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Malomrade

Prestationsmal

Resultat

Maluppfyllelse

Minska antalet olyckor

Tillsyn utfors dar olycksrisken ar
stor eller konsekvensen av en
olycka blir stor. Den arligt
antagna tillsynsplanen anger
vad som ska prioriteras.

Malet delvis uppnatt

Under aret har 65
tillsynsdarenden paborjats utav
de planerade 120.

Vakanser pa avdelningen har
medfort att malet for arets
planerade tillsyner ej kommer
att uppnas.

Invanare, naringsliv, kommuner
loch organisationer erbjuds
utbildning och information for
att starkas i att kunna férebygga
olyckor.

Malet uppnatt

Skyddsavdelningen har under
perioden utbildat 2901 personer|
i olika brandskyddsutbildningar
loch forsta hjalpen.

Samtliga erbjudna kurser har
genomfdrts under perioden.

Malet delvis uppnatt

Under perioden 1 jan-31 dec har
118 brander eller brandtillbud i
bostadsbyggnad intraffat, i 21
av fallen fanns ingen
fungerande brandvarnare vilket
ger en maluppfylinad pa 82 %.

Malsattningen ar att uppna 95
%.

Remisser inom “Skydd mot
olyckor” ska hanteras.
Medlemskommuner ska ges
vagledning gallande
brandskyddskrav.

Malet uppnatt

Skyddsavdelningen har hanterat
samtliga 260 inkomna remisser.

Samverkan sker med
medlemskommuner i syfte att
anpassa brandskyddet for
riskutsatta.

Malet uppnatt

Dialog har skett med
socialforvaltningar i Karlskoga,
Kristinehamn och Degerfors
kommun angaende sérskilda
boenden.
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Malomrade

Prestationsmal

Resultat

Maluppfyllelse

Konsekvenserna av olyckor ska
minska

Responstiderna minimeras sa
att den hjalpsékande far snabb
hjalp.

Medianresponstiden vid
brander i byggnader ar under
atta minuter och vid
trafikolyckor under nio minuter.

Malet uppnatt

Medianvardet for
responstiderna ar under
perioden:

Brand i byggnad — 9 min 58 sek.
Trafikolycka — 9 min 33 sek.

Responstiden ar fran forsta
enhets kvittens av larmet fram
till ankomst pa skadeplats.

Operativ personal ska ha en
dokumenterad kompetensprofil
anpassad efter riskbilden i syfte
att genomféra snabba, effektiva
och sdkra insatser.

Malet delvis uppnatt

Kompetensprofil med
férmagevardering ar under
framtagande och
Ovningsansvariga samarbetar
med narliggande
raddningstjanster.

Forbundet har tydligt definierat
vad ska en brandman ska ha for
formaga nar det géller
utbildning, 6vning och
uppfoljning for att sdkerstalla
brandmannens kompetens. En
likvardig kompetensgrund ska
finnas hos alla brandméan och
for heltidsbrandman finns dven
specialkompetenser.

2024 var forsta aret med sa
kallad blockutbildning som I6per
Over flera ar. Under aret har
Ovningsgruppen arbetat med
likvardig dokumentation i vart
verksamhetssystem Daedalos.

Larandet av intréffade insatser
ska utvecklas.

Malet uppnatt

7 olycksutredningar har gjorts
under aret.

Tillsammans med andra hantera
olyckor, samhiéllsstorningar och
kriser och under sadana
forhallanden uppratthalla den
egna verksamheten.

Malet uppnatt

Bevakas I6pande av
Raddningsregion Bergslagen och
har hanterats i samverkan vid
ett antal tillfallen under aret.
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Verka for invanarnas 6kade
trygghet

Drabbade ska bemotas med
professionalitet, information ska
ges under och efter en olycka.

Malet uppnatt

Rutiner finns fér att mota
drabbade vid olycka och under
olyckan ges information
[6pande.

Forbundet har genomfort 5
dokumenterade uppféljningar/
aterkopplingar efter insats
under aret.

Aterkoppling sker dven via
exempelvis telefon, men dessa
dokumenteras inte i samma
utstrackning.

Aktiviteter for det samlade
trygghetsarbetet ska utforas i
legen regi och i samverkan med
andra.

Malet uppnatt

Arbetet fortsatter vid varje
hembesdk och rapporteras in till
Brandskyddsféreningen. Da
Brandskyddsféreningen stangt
ner administrationsverktyget
kan vi i nulaget inte ta fram
statistik pa antal genomforda
hembesok.
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Larmcentralens
Inriktningsmal

Prestationsmal

Resultat

Maluppfyllelse

Larmcentralen bor ha
mojlighet utifran
kommunernas 6nskemal, dven
bevaka kommunernas objekt
och fastigheter via
kamerabevakning.

Dialogmdten med
medlemskommunernas
sakerhetssamordnare/
fastighetsavdelning for att 6ka
medvetenheten kring
mojligheterna med kamera-
overvakning.

Malet delvis uppnatt

Tre kameror ar installerade
och driftsatta i Karlskoga
kommun.

Larmcentralen ska erbjuda
medlemskommunerna
person/6verfallslarm.

Dialogmoten med
medlemskommunerna.

Malet delvis uppnatt

Karlskoga och Degerfors
kommun ar anslutna och har
mojlighet att utoka antal larm
nar behovet finns.

Filipstad och Storfors kommun
férvandas ansluta sina
overfallslarm till BRT vintern
2025/2026.

Nytt avtal tecknat med
Karlskoga kommun géllande ny
typ av overfallslarm (in- och
utrymningslarm) kopplade till
Larmcentralen.

Larmcentralen ska arbeta
forebyggande hos brukare
med trygghetslarm.

Trygghetskontroll genomférs i
samband med installation av
trygghetslarm.

Malet uppnatt

Arbetet fortsatter vid varje
hembesok och rapporteras in
till Brandskyddsféreningen. Da
Brandskyddsféreningen stangt
ner administrationsverktyget
kan vi i dagslaget inte ta fram
statistik pa antal genomférda
hembesdok.

Senast 2025 ska samtliga
trygghetslarm vara utbytta

FOr att sdkra
mobiloperatérernas 6vergang
till 4G och 5G

Malet uppnatt

Samtliga larm &r utbytta.
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Intern kontroll

Raddningstjanstforbundet har antagit ett dokument for hur den interna kontrollen av forbundets
verksamhet ska genomforas. Den interna kontrollen syftar till att sdkerstalla att verksamheten
bedrivs pa ett andamalsenligt, rattssakert och effektivt satt samt att lagar, féreskrifter och interna
styrdokument efterlevs. Av dokumentet framgar att direktionen, efter genomférd riskbedomning,
arligen ska besluta om ett antal verksamhetsomraden dar intern kontroll ska utféras.
Internkontrollen ska dven bidra till att identifiera forbattringsomraden samt stodja ett kontinuerligt
utvecklingsarbete inom organisationen.

Direktionen har for verksamhetsaret 2025, efter bedomning, beslutat att genomfdra internkontroll
inom nedanstaende omraden enligt dokumentet Internkontroll — Riskbedémning BRT.

Punkt 10 Brister i efterlevnad av Arbetsmiljoverkets krav pa skyddsutrustning

Den interna kontrollen inom detta omrade har genomforts genom en genomgang av géllande
rutiner, ansvarsfordelning och arbetsséatt kopplat till personlig skyddsutrustning. Genom redovisade
arbetssatt framgar att Bergslagens Raddningstjanst har etablerade rutiner for att sakerstalla att
Arbetsmiljoverkets krav beaktas i den dagliga verksamheten.

Organisationens uppfattning ar att nuvarande strukturer, kontroller och utbildningsinsatser skapar
goda forutsattningar for en fungerande internkontroll, dar anvandning och hantering av
skyddsutrustning foljs upp I6pande inom ordinarie verksamhet.

Punkt 14 Brist i dokumentation av skydds- och raddningsutrustning

Den interna kontrollen avseende dokumentation av skydds- och raddningsutrustning har genomforts
genom genomgang av rutiner, systemstdd och ansvarsfordelning. Redovisningen visar att
Bergslagens Raddningstjanst har ett strukturerat arbetssatt for dokumentation och uppféljning av
utrustning.

Verksamhetens samlade uppfattning ar att befintliga rutiner och system ger goda forutsattningar for
sparbarhet och kontroll, samt stodjer ett forebyggande och langsiktigt arbetssatt inom omradet.

God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning

For att skapa forutsattningar for en god ekonomisk hushallning maste det enligt lagstiftaren finnas
ett klart samband mellan resursatgang, prestationer, resultat och effekter. Detta sdkerstaller en
kostnadseffektiv och andamalsenlig verksamhet.

God ekonomisk hushallning tolkas i kommunalférbundet Bergslagens Raddningstjanst som att vara
resurser ska anvandas dar de gér mest nytta, att vi har en ekonomisk medvetenhet och en helhetssyn
pa alla vara resurser i forbundet. Det betyder att var ekonomi ska vara langsiktigt hallbar och att vara
personella och tekniska resurser ska anvandas pa ett, 6ver tid, hallbart satt.

Ur ett finansiellt perspektiv betyder god ekonomisk hushallning att vi har en framtida
handlingsberedskap for eventuella oférutsedda utgifter, att vi kan genomfora planerade
investeringar med egna medel och att vi har en betalningsberedskap sa vi kan betala vara utgifter i
ratt tid.

Samtliga finansiella mal kopplat till god ekonomisk hushallning uppnas. Férbundets likviditet har
minskat nagot da betalning av bada de tunga fordonen, totalt 7,9 mkr, har skett under aret. Inga mer
kostsamma investeringar ar planerade forrén senare delen av 2026 sa forbundet har tid att bygga
upp likviditeten till dess.
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Verksamhetsmalet for tillsyner kopplat till god ekonomisk hushallning &r delvis uppfyllt pa grund av
de vakanser som avdelningen haft under aret. Personalomsattningen har medfort problem att na
uppsatta tillsynsmal for aret. Den vakanta tjansten ar tillsatt fran februari 2026 vilket medfér att
avdelningen har goda férutsdttningar att uppna malsattningen for nastkommande &r. Ovriga
verksamhetsmal kopplade till god ekonomisk hushallning uppnas.

Forbundet har inga langfristiga skulder och full tackning fér sina pensionsataganden fran
medlemskommunerna vilket gor att forbundets ekonomiska stéllning ar god. For 2025 har nagra
verksamhetsmal kopplat till ekonomi varit svara att uppna pa grund av vakanta tjanster, men
intaktsbortfallet har inte paverkat det totala resultatet for aret. Pa sikt kan det komma bade
ekonomiska och verksamhetsmassiga utmaningar, exempelvis utbyte av kommunikationsutrustning,
personalforsorjning, 6kade investeringsbehov och det skarpta sdakerhetslaget. Forbundet har bra
dialog med medlemskommunerna dar dessa utmaningar diskuteras l6pande.

Arets budgetavvikelse pa 82 tkr beror pa intékter fran forsiljning av anlaggningstillgangar och
orealiserade vinster i kortfristiga placeringar.

Utifran arets redovisade utfall gérs bedomningen att forbundet i all vdasentlighet uppfyller god
ekonomisk hushallning.

Finansiella mal kopplat till god ekonomisk hushallning

Mmal Resultat Maluppfyllelse
Det egna kapitalet ska uppga till minst Malet uppnatt
t de sjdlvrisken for den storst . o
rmotsvarande sjalvrisken for den storsta Det egna kapitalet uppgar till 25,3 mkr (25,2
medlemskommunen?.
mkr).
Forbundets investeringar ska finansieras Malet uppnatt

med egna medel. . . .
g Samtliga investeringar under perioden har

finansierats med egna medel.

Férbundets banklikviditet ska inte Malet uppnatt

underskrida 3 mkr. Den 31 december uppgar banklikviditeten

till 29,2 mkr (25,7 mkr).

! Bestimmelserna om dessa ersattningar aterfinns i 7 kap, 2-3 §§ Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO).
(https://www.mcf.se/contentassets/2be0cd0b0c79459992cae3d73fa6345e/beraknad-sjalvrisk-2025.pdf)
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Mal

Resultat

Maluppfyllelse

Att inom tilldelade medel uppratthalla
beslutad beredskapsorganisation och att
paborja utryckning inom angiven
anspanning tid enligt handlingsprogram,
(exklusive insatser med fordrojd
tidsangivelse som kan harledas till
kommunikation/teknik gallande sjélva
utalarmeringen).

Malet uppnatt

Den utryckande verksamheten har
uppratthallit beredskapsorganisation och
pabdrjat utryckning inom angiven
anspanningstid i s& stor omfattning som
malangivelsen anger.

Att tillsyn skall goras enligt den arligt
antagna tillsynsplanen. Tillsynsplanen anger
hur férdelning och prioritering av
tillsynsobjekten sker.

Malet delvis uppnatt

Av de 120 planerade tillsynsobjekt for aret
har 65 tillsyner paborjats.

Vakanser pa avdelningen har medfort att
malet for arets planerade tillsyner inte
uppnatts.

Att verksamheten utifran
sjalvkostnadsprincipen skall vara bemannad
och tekniskt utrustad, utifran
medlemskommunernas och Bergslagens
Raddningstjansts interna efterfrdgan av
larmtjanster.

Malet uppnatt

Larmcentralen uppdaterar all utrustning
enligt plan och arbetar med att ta fram nya
tjanster som efterfragas av
medlemskommunerna.

Personalomsattningen inom
raddningspersonal i beredskap ska
understiga 7 %.

Malet uppnatt

Personalomsattningen uppgick under 2025
till 4,6 procent. Under aret avslutade fem
medarbetare sin anstallning och fem
nyanstalldes inom raddningspersonalen i
beredskap.
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Héndelser 2021 2022 2023 2024 2025
Antal larm (st.) 1209 1285 1375 1230 1200
Fordelat pa:
Brand i byggnad 164 128 164 135 118
Brand ej byggnad 134 153 130 151 107
Trafik 171 192 175 166 159
Automatlarm, ej brand 325 393 353 372 364
Hisslarm 16 20 17 8 8
IVPA larm 72 175 205 152 196
Drunkning/tillbud 8 7 8 5 6
Ovriga larm 319 217 323 241 242
Stationsrorelser (Ny indikator fr&n 2022)? 2021 2022 2023 2024 2025
Karlskoga - 434 476 454 454
Kristinehamn - 403 445 386 345
Filipstad . 251 268 232 218
Degerfors - 137 141 138 140
Hallefors - 110 120 98 104
Storfors . 78 99 71 73
Lesjofors . 87 102 110 124
Atorp - 33 42 45 36
Ovriga nyckeltal 2021 2022 2023 2024 2025
Antal utbildningstillfallen (st.) 52 114 118 144 158
Antal utbildade i Brandutbildning och HLR* (st.) 987 2399 2 800 2814 2901
Genomforda tillsyner LSO/LBE (st.) 233 124 64 72 65
Ovriga férebyggande drenden
Tillstand, remisser, radgivning etcetera (st.) 348 298 242 245 260
Tillstandsarenden (st.) 65 44 42 65 45
Brandutbildning skolelever (st.) 1300 1353 1700 1846 1259
Tekniska larmpunkter? 6394 6720 6832 7721 8321
Trygghetslarm/ar/ medlemskommun (st.) 2701 2758 2 810 2 906 2 891
-varav Kristinehamn 743 750 785 798 844
- varav Karlskoga 890 907 934 979 946
-varav Filipstad 374 394 390 403 397
-varav Hallefors 255 260 266 265 260
-varav Degerfors 308 327 323 335 322
-varav Storfors 131 120 112 126 122

*HLR utbildning startade under 2025

2Anger antalet ganger en station har larmats ut per ar (kan ex. vara forstarkning, aviésning, passning mm).
3 Under perioden 2022-2025 pagar utbyte till 4G/5G teknik vilket innebér att vissa kunder har dubbla larmpunkter under

Overgangsperioden.
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Vasentliga personalforhallanden
Personalutvecklingen inom Bergslagens Raddningstjanst ska tillgodose verksamhetens behov av
kompetenta medarbetare for att kunna méta nuvarande och framtida behov.

Det finns heltidsanstalld personal pa stationerna i Kristinehamn, Karlskoga och Filipstad.
Raddningstjanstpersonal i beredskap (RiB) tjanstgor i Filipstad, Hallefors, Degerfors, Storfors,
Lesjofors och Atorp. Kravet for RiB-personal &r bland annat att de bor och arbetar i narheten av
brandstationen.

Personalkostnader uppgar till 80,4 mkr (79 mkr) exklusive pensionskostnader, vilket motsvarar 99 %
av budget. | utfallet fran motsvarande period 2024 finns 2,5 mkr med som avser personalkostnader
for projektet Dagtidsstyrka med beredskap.

Forbundet kdper in tjansten [6nehantering och IT-support av medlemskommunerna samt
pensionshantering av KPA pension.

Antal anstallda
Bergslagens Raddningstjanst hade under 2025 totalt 197 tillsvidareanstallda medarbetare. Av dessa
var 90 heltidsanstallda och 107 anstallda som raddningstjanstpersonal i beredskap (RiB).

Under aret avslutades fem anstéllningar pa egen begaran, varav tre avsag RiB-personal och tva
heltidsanstallda. Darutover avgick tre medarbetare genom pension, tva inom RiB-verksamheten och
en heltidsanstalld.

Inom den operativa verksamheten bedéms femton medarbetare na pensionsalder inom de ndrmaste
fem aren, vilket innebér ett fortsatt behov av planering for kompetensférsérjning.

Rekrytering av sommarvikarier genomfordes i Kristinehamn under januari manad, inklusive
testdagar. Totalt rekryterades atta nya brandman samt sju tidigare vikarier. Av arets sommarvikarier
var tva kvinnor. Under sommaren har sammanlagt 15 timanstallda vikarier tjanstgjort for att
mojliggdra semesteruttag och foraldraledighet for ordinarie personal.

Anstallda 2022 2023 2024 2025
Total personal 193 193 194 197
- varav heltidsanstallda 87 86 86 90
- varav raddningspersonal i beredskap 106 107 108 107
Kvinnor 24 24 24 25
Man 169 169 170 172
Kvinnor % 12,4 12,4 12,4 12,7
Man % 87,6 87,6 87,6 87,3
Fortroendevalda - Direktion/Revision 22 22 22 22
Personalomséattning % 2022 2023 2024 2025
Heltid 12,6 10,3 3,9 3,5
Raddningspersonal i beredskap 1,8 5,6 2,8 4,6
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Pension 2022 2023 2024 2025

Pensionsavgangar 5 3 1 3

Moijliga pensionsavgangar inom 5 ar (heltid) 8 9 12 15

- varav i utryckningsstyrka (heltid) 7 8 9 8
Sjukfranvaro

Under 2025 lag den totala sjukfranvaron pa 3,89 %, en liten minskning jamfért med foregaende ar.
Andelen langtidsfranvaro minskade tydligt, vilket innebér farre langre sjukskrivningar. Sjukfranvaron
har minskat mest bland unga och &dldre medarbetare, medan medelaldersgruppen 6kat nagot.
Andelen kvinnor ar betydligt lagre an maén, vilket gor att skillnaden i sjukfranvaro framstar som
storre, men trenden &r att skillnaden minskar.

Sjukfranvaro % 2022 2023 2024 2025
Total sjukfranvaro 2,98 3,31 4,01 3,89
juné:;d;iil:génvaro (minst 60 dagar) av total 3271 4261 4992 36,65
Sjukfranvaro 29 ar och yngre 1,01 1,62 2,72 1,38
Sjukfranvaro 30-49 ar 2,47 2,21 3,41 3,83
Sjukfranvaro 50 ar och aldre 4,62 6,22 5,87 4,70
Sjukfranvaro kvinnor 7,47 7,38 8,99 8,00
Sjukfranvaro man 2,13 2,44 3,02 3,12

Tillbud- och olycksrapportering

Under 2025 rapporterades totalt 23 avvikelser, tillbud och olyckor. Majoriteten intraffade vid
ovningsverksamhet, medan Ovriga fordelades mellan fysisk aktivitet, larm och arbete pa
brandstationerna. Handelserna féljs upp systematiskt i samverkansgruppen, dar dven férebyggande
atgarder beslutas. Arbetet bedrivs i enlighet med Arbetsmiljoverkets foreskrifter samt interna
styrdokument. For den sociala och organisatoriska arbetsmiljon anvands avtalad foretagshalsovard.

Foretagshalsovard

All utryckningspersonal genomgar arliga hilsoundersékningar dar tjanstbarhetsintyg for rok- och
kemdykning samt klattring med stor nivaskillnad utfardas. Larmoperatorer i larmcentralen arbetar
natt och erbjuds medicinska kontroller for nattarbete. Dagtidspersonal genomgar halsokartlaggning
vart tredje ar. Halsoundersoékningarna utfors av foretagshalsovarden, fér ndrvarande Bergslagens
Arbetsmiljo AB.

Samverkansgruppen och skyddsombud

En god arbetsmiljo bygger pa ett nara och kontinuerligt samarbete mellan verksamheten och
medarbetarna. Férbundet har regelbundna samverkansméten tillsammans med fackliga
representanter och skyddsombud. Darutover genomfors arliga traffar for skyddsombuden, dar
samtliga skyddsombud, huvudskyddsombudet, férbundschef och HR-specialist deltar.
Huvudskyddsombud, férbundschef och HR-specialist medverkar dven i den gemensamma
samverkansgruppen for Bergslagens Raddningstjanst.

Jamstalldhet

Raddningstjansten ska bedriva ett malinriktat arbete for att framja jamstéalldhet inom organisationen
och skapa en inkluderande arbetsplats for bade kvinnor och man. Vid nyrekrytering efterstravas en
jamn konsfordelning vid likvardig kompetens. Antalet kvinnor inom férbundet uppgar till 25, varav tio
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tjanstgor i utryckningsverksamheten. Rekryteringen av kvinnor till brandmannayrket prioriteras, men
forsvaras av att andelen kvinnliga examinerade fran utbildningen Skydd mot olyckor (SMO) ar lag.
Bland arets semestervikarier inom brandmannaverksamheten var tva kvinnor.

Kompetensutveckling

Utveckling pa olika satt ar viktigt for att héja kompetensen. Kompetensutveckling sker bland annat
genom att medarbetare utbildas via MSB (myndigheten for samhallsskydd och beredskap).

For att bibehalla och 6ka kompetensen for personalen som utdvar raddningstjanst genomfors
regelbundna utbildningar och dvningar. Inriktningen pa évningarna styrs av aktuell riskbild och behov
av att underhalla befintlig kompetens. Sedan 2024 ingar dven Larmcentralen i dvningarna.

For skiftgaende personal genomfors dvningsverksamhet under schemalagt arbetspass. Inriktningen
pa 6évningarna svarar mot uppstallda mal for raddningsstyrkan samt samverkan mellan
raddningsstyrkor.

Ledningspersonal O6vas i formaga att leda stora och langvariga raddningsinsatser. Sarskilt intresse
dgnas at samverkan med andra myndigheter och organisationer.

Alla vara chefer med personalansvar genomgar utbildningen “Béattre arbetsmiljo” (BAM). Under
hosten har dven férbundets heltidsstyrkeledare och stationschefer genomgatt en
ledarskapsutbildning.

Under aret har tva poolstyrkeledare genomgatt utbildningen ”Ledningskurs Styrkeledare”.

Med tanke pa varldslaget ar alla anstallda inom BRT &r alagda att genomféra en forsta utbildning
géallande RUHB, Raddningstjanst under hojd beredskap. Utbildningen innehaller kunskap om
raddningstjanst under hojd beredskap samt forutsattningar och regler som paverkar och styr
uppgifter med utgangspunkt i krigets lagar. Den tar dven upp civilplikt till réiddningstjansten samt
krigets konsekvenser. For utryckande personal ingar dven utbildning om explosiva hot samt
pagaende dodligt vald (PDV)

For att hoja kunskapsnivan inom sdkerhetsskydd har alla anstéllda genomfort Férsvarshégskolans
grundlaggande webbutbildning i sékerhetsskydd. Utbildningen starker bade den individuella och
organisatoriska sdkerheten, minskar risken fér cyberhot (till exempel natfiske och skadlig kod) och
forbattrar den fysiska sdakerheten. Det ar ett viktigt bidrag till det gemensamma arbetet med att
skydda Sverige — och till en trygg och sdker arbetsmiljo for oss alla.
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Fem ar i sammandrag 2025 2024 2023 2022 2021
Arets resultat (tkr) 82 -12 250 -2 860 -142 471
Verksamhetens intdkter (tkr) 29 491 28 731 26 871 22 881 21091
Verksamhetskostnad (tkr) 133 509 135727 120482 109 380 110 375
Sjalvfinansierad verksamhetskostnad (%) 22,09 21,17 22,30 20,92 19,11
Nettokostnad (tkr) 104 018 106 996 93611 86 499 89284
Medlemsbidrag (tkr) 104 974 98 077 94 391 87 615 90 341
Avskrivning (tkr) 4641 4346 4635 4 445 3936
Finansnetto (tkr) -1513 -3 541 -3 807 -1499 -603
Investeringar (tkr) 9124 1882 2793 8816 7 357
Avsatt till pensioner (tkr) 59 699 58 568 52 652 56 315 60 505
Ansvarsforbindelse pension (tkr) 36 138 39413 40 148 40220 39 821
Balansomslutning (tkr) 147 580 140030 141 766 141973 149 096
Eget kapital (tkr) 25295 25213 37 463 40 323 40 465
Soliditet (%) 17 18 26 28 27
Kassalikviditet (%) 75 80 97 98 108
Likviditet (tkr) 29201 25682 33526 18 164 25366
Antal anstéllda (ej semestervikarier) 197 194 193 193 196
- varav raddningstjanstpersonal i

beredskap 107 108 107 106 110
Sjukfranvaro (%) 3,89 4,01 3,31 2,98 2,50
Antal invanare i forbundet 82 626 83099 83765 84714 85270
Nettokostnad/invanare, kr 1258 1287 1117 1020 1046
Medlemsbidrag/invanare, kr 1270 1180 1127 1034 1059
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Forvantad utveckling

Forbundet ser att det 6kade sékerhetslaget paverkar bade ekonomi och verksamhet nar det galler
teknisk utrustning, hojda krav, fortbildning och liknade. Vissa delar kommer att delfinansieras fran
staten, men forbundet maste i budgetdialoger med medlemskommuner tydliggéra behovet sa att
inte ordinarie verksamhet urholkas.

Larmcentralen arbetar kontinuerligt med att utveckla och ta fram nya tjanster i syfte att mota
kommunernas forandrade behov och 6kade krav pa trygghet och siakerhet. Parallellt med detta
fortsatter larmcentralen att erbjuda och forvalta befintliga tjanster till samtliga medlemskommuner.

Larmcentralen ser en tydlig 6kning i efterfragan pa trygghetslarm via kamera, en utveckling som
bedoms fortsatta under kommande ar. For att mota denna efterfragan arbetar Larmcentralen aktivt
med att sdkerstélla bade tekniska I6sningar och organisatoriska forutsattningar for en langsiktigt
hallbar leverans. Vidare finns ett viaxande intresse for kamerabevakning pa kommunala fastigheter.
Under kommande period kommer arbetet att inriktas pa att ta fram andamalsenliga 16sningar och
funktioner som uppfyller verksamheternas behov samt gallande krav pa sdkerhet, integritet och
regelefterlevnad.

Raddningsavdelningen forvantas ha ett 6kat behov av inkdp av utrustning och material for att mota
de krav pa kompetens och kvalité som respektive 6vningsblocksansvariga har inom sina omraden.

Pa heltidsstationen i Karlskoga forsvinner tillgangen till utrymme att 6va pa da det omrade som hyrts
av intilliggande féretag har sagts upp fran och med 31 maj 2026. Fastighetsdgaren Karlskoga
kommun har borjat titta pa en l6sning att ha 6vningsyta pa samma fastighet som
brandstationsbyggnaden och detta arbete behdver prioriteras. Utéver detta behévs inom
ovningsverksamheten fortsatt utveckling av forbundets évningsfalt i Filipstad.

Forbundet ser vissa brister i nagra av forbundets brandstationer betraffande arbetsmiljo,
jamstalldhet och utifran dagens krav pa verksamheten. | nagra fall har ett arbete tillsammans med
fastighetsdgaren paborijats.

Med anledning av 6kade kostnader for inkdp av nya fordon behdver den framtagna
investeringsplanen for fordon ses 6ver pa lite langre sikt. Dessutom finns behov av att investera i lite
tyngre material/utrustning som till exempel terrangfordon och motorsprutor.

Kommunal har tillsammans med Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Sobona tecknat ett nytt
kollektivavtal som galler 1 april 2025-31 mars 2027. Avtalet innebar bland annat att det nuvarande
dispensforfarandet enligt AB § 13 mom. 5 successivt avvecklas. Fran och med 1 januari 2027 upphor
dispensmojligheten och arbetsgivaren fattar sjalva beslut om eventuella avvikelser, beslutat av
hogsta ledningen inom respektive kommun, region eller kommunalt foretag.

Forbundet har fatt ny dispens beslutad av arbetstidsnamnden fér perioden 1 november 2025-31
oktober 2026, den omfattar brandman, styrkeledare, larm- och ledningsbefal samt vakthavande
befil. Dispensen far endast anvdndas nér det ar absolut nédvandigt, till exempel vid 6vning,
utbildning eller kompetensbrist, och begradnsas till enstaka tillfdllen eller kortare perioder med
maximalt 24 timmars sammanlagd arbetstid. Undantag kan dven férekomma under
semesterperioder, storhelger och helger.

21



KS 103-2026/1

De nya EU-direktiven om dygnsvila paverkar schemalaggningen for skiftpersonal och kraver planering
i god tid for moten, évningar, utbildningar, semester och tillsattning av vakanser. Personalbehovet ar
fortsatt mycket stort och organisationen kommer att ha utmaningar i att anpassa sig till de nya
arbetstidsbestammelserna.

Pa grund av de vakanser som varit pa Skyddsavdelningen har tillsynsmalet inte uppnatts. Med ny
personal kommer avdelningen fokusera pa upplarning och introduktion av de nyanstéllda
inspektorerna samt den kontinuerliga drendehanteringen. Efterfragan for externutbildning ar fortsatt
hog.

Ekonomisk redovisning

Arets resultat

Arets resultat uppgar till 82,3 tkr (-12,3 mkr). | samband med bokslut har férbundet gjort en
avstamning for trygghetslarmstaxan enligt berdkningsmodellen. Detta resulterade i en aterbetalning
pa 1 mkr (118 tkr) som férdelats utifran medlemskommunernas antal aktiva larm i december 2025.

Forbundet har gjort en aterbetalning av medlemsbidraget (exklusive pensionskostnader) pa 1,6 mkr
(1,7 mkr) da Direktionen har fattat beslut om att arligen reglera ej nyttjat medlemsbidrag. Framsta
anledningen till aterbetalningen ar lagre personalkostnader pa grund av vakanser, farre larm,
minskad kostnad for upplupna I6ner samt hogre intdkter an budgeterat.

Arets pensionskostnader, inklusive SAP-R, uppgar till 16,6 mkr (22,3 mkr), vilket ar 2,7 mkr hogre &n
budgeterat. De 6kade pensionskostnaderna belastar medlemskommunerna genom 6kat bidrag och
regleras med reverser vid arets slut.

Verksamhetens intdkter

Trots att antalet larm har minskat har fler sa kallade onddiga larm fakturerats under 2025, vilket har
medfort en 6kad intdkt pa 537 tkr jamfort med budget. Vidare ar intakter for IVPA-larm,
restvardesraddning och forsaljning av konsulttjanster 919 tkr mer an budgeterat.

Forbundet har budgeterat intakter for den personal som har del av sin tjanst i Raddningsregion
Bergslagen (RRB). Under aret har RRB haft vakanser och da det inte finns vikarier inom RRB har
ordinarie personal fatt tacka vakanspass vilket har resulterat i betydligt hogre intakter an budgeterat.

Antalet trygghetslarm, tekniska larm, tillstand och grundlaggande brandutbildningar har 6kat under
aret vilket gor att intdkterna overstiger budget med drygt 1,8 mkr.

Periodens reavinster uppgar till 5 tkr (165 tkr).

Verksamhetens kostnader

Personalkostnader uppgar till 80,7 mkr (78,9 mkr) exklusive pensionskostnader, vilket motsvarar 99,6
% av budget. | 2024 ars utfall ingar personalkostnader pa 2,5 mkr for projektet Dagtidsstyrka med
beredskap som pagick 2023-2024.

Framst anledningen till ett mindre overskott dr den vakanta tjansten som férbundet haft pa
skyddsavdelningen under delar av aret.

Semesterloneskulden har 6kat med 105 tkr (-24 tkr) och skuld for upplupna lIéner har minskat med
26 tkr (-222 tkr) jamfort med féregaende ar. Skulden inkluderar arbetsgivaravgift inklusive
avtalsforsakringar och kollektivavtalad pension (40,51 %).
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Forsenad leverans av de tunga fordonen som avser investering fran 2023 och 2024 medfor att
avskrivningarna blev 159 tkr lagre an budget.

Pa grund av en del tidigare skadedrenden pa forbundets fordon 6kade forsakringspremien for fordon
dven 2025. Under aret har kostnaden fér underhall och reparationer av forbundets fordon varit
nastintill det dubbla jamfért med budget. Framst beror det pa kostsamma reparationer pa
forbundets hojdfordon.

En lokalutredning for Kristinehamns brandstation pagar och den arkitektkostnad som detta medfor
belastar 2024 med 250 tkr. Utifran forslag om ombyggnation kommer fastighetens skick att utredas
innan eventuella beslut om lokalférandringar kan fattas. Lokalutredningen omfattar dven Region
Varmland da forbundet delar lokalerna med ambulansverksamheten. Arbetet pagar fortfarande och
utredningen ber&knas bli klar under varen 2026.

Pa grund av att mobiloperatérerna slacker ned 2G- och 3G-nétet har utbyte av samtliga
trygghetslarm genomforts under nagra ar. Utbytet blev helt klart under 2025 och har varit
kostnadsdrivande, men inkdpen har kunnat genomféras inom befintlig budget da intdkterna varit
hogre an budgeterat.

Raddningsregion Bergslagen

Sedan den 12 maj 2020 ingar Bergslagens Raddningstjanst i den gemensamma systemledningen for
Raddningsregion Bergslagen (RRB), en samverkan mellan 17 raddningsorganisationer. Sedan 2024
bedrivs verksamheten fran Seglet, den gemensamma samverkanscentralen. RRB har fortsatt
samarbete med Raddning i samverkan (RIS) dar respektive centraler ar redundans till varandra.

Under aret har forbundet haft atta medarbetare som har en del av sin tjanst i RRB och som
forbundet far ersattning for. Fortsatt har vakanser tackts upp av den befintliga personalen inom RRB
vilket gor att intakterna 6verstiger budget for férbundet. Sedan 1 januari 2023 har forbundet dven en
tjanst som driftansvarig 50 % inom RRB.

Medlemsbidraget for RRB uppgick till 1,5 mkr (1,4mkr).
Den statliga ersattningen for utdkad systemledning ingar i arets medlemsbidrag

Finansiella intdkter och kostnader
Forbundet har under aret I6pande placerat kapital i 3 manaders fastranteplaceringar och har ett
sparkonto med avkastning. Arets ranteintakter uppgar till 158 tkr (567 kr).

Den finansiella kostnaden som avser vardesakring av pensionsskulden uppgar till 1,7 mkr (4,3 mkr)
exklusive lI6neskatt.

Placerade medel

Tillsammans med radgivare fran Nordea har totalt 3 mkr placerats i enlighet med férbundets
placeringspolicy i nedanstaende portfolj. Allt kapital ar klassificerat som kortfristiga placeringar.
Lépande under aret har forbundet avstamningsmoten for att sidkerstalla att placeringarna féljer
upprattad policy.

Pa balansdagen ar dessa varderade till verkligt varde och arets orealiserade vardeforandringar 89 tkr
(174 tkr) ar tillgodoférd periodens resultat.
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Anskaffnings- | Marknadsvarde | Vardeférandring | Vardeutveckling
Placering varde 251231 251231 (%)
Nordea Swedish Bond Stars A 600 000 648 627 48 627 8,1%
Nordea Klimatfond 50 000 80 299 30299 60,6%
Nordea Institutionella Aktiefonden
Sverige (icke-utd) 101 753 147 860 46 107 45,3%
Nordea Institutionella Rantefonden
langa placeringar, SEK icke-utd 1913528 1948 509 34981 1,8%
Nordea Hallbarhetsfond Aktier Global 194 956 390 791 195 835 100,5%
Nordea Smabolagsfond Sverige 55626 56 952 1326 2,4%
Instutionella aktiefonden Stabil 74 081 89 647 15 566 21,0%
Nordea European Sustainable
Enhanced BQ 119 893 124 835 4942 4,1%
Totalt 3109 837 3487 520 377 683

Pensionskostnader
| posten verksamhetskostnader ingar forbundets pensionskostnader. Den finansiella kostnaden som
avser vardesakring av pensionsskulden redovisas som en finansiell kostnad i resultatrakningen.

Budgeten 2025 ar lagd utifran den berakning som KPA gjorde i december 2024. Pa grund av det nya
pensionsavtalet AKAP-KR samt inflationsupprakningen visade prognosen att forbundets
pensionskostnader skulle 6ka kraftigt under 2023 och 2024. | budgetsamraden tillsammans med
medlemskommunerna foreslog forbundet att finansiera delar av den 6kade pensionskostnaden
genom minskning av eget kapital. Fran 2025 regleras pensionskostnaderna aterigen med separat
medlemsbidrag och regleras med reverser.

| tabellen nedan presenteras framtida pensionskostnader (inklusive I6neskatt) utifran KPA:s prognos
den 31 december 2025. Det nya pensionsavtalet for personal i utryckningstjanst finns inte med i
prognosen fran KPA. For 2025 uppgar kostnaden for nya SAP-R inklusive
arbetsgivaravgifter/l6neskatt till 1,1 mkr (901 tkr).

Pensionskostnader, tkr 2025-12-31 | 2026-12-31 | 2027-12-31 | 2028-12-31 | 2029-12-31 | 2030-12-31
Avgiftsbestamd AP KAP-KL 810 719 491 453 438 402
Avgiftsbestamd AP AKAP-KR 4185 4334 4604 4905 5162 5504
Skuldférandring exkl. sarskilda beslut -1 008 -2 046 -873 -385 437 -1 084
Skuldférandring sarskilda beslut 0 0 0 0 0 0
Finansiell kostnad 2139 994 884 2095 2 649 1957
Utbetalningar ansvarsforbindelse 4289 3768 2963 2834 2722 2622
Utbetalningar exkl. sarskilda beslut 4723 3919 2496 2375 2367 3531
Utbetalningar sarskilda beslut 0 0 0 0 0 0
Totalt 15138 11 688 10 565 12 277 13 775 12 932

| balansrakningen finns en upparbetad pensionsskuld pa 59,7 mkr (58,6 mkr) inklusive I6neskatt och
motsvarande fordran finns uppbokad mot medlemskommunerna fér att pa sikt finansiera kommande
pensionsutbetalningar.

Forbundets upparbetade pensionsskuld i ansvarsforbindelsen (pensionsavsattning intjanad till och
med 1997-12-31) uppgar till 36,1 mkr (39,4 mkr) vid utgangen av 2025. Denna pensionsskuld
kommer att sjunka med 10,6 mkr enligt KPA:s prognos fram till och med 2030.
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Berikningstidpunkt 2025-12-31 | 2026-12-31 | 2027-12-31 | 2028-12-31 | 2029-12-31 | 2030-12-31
Ansvarsforbindelse 36138 33037 30623 28 847 27 336 25534
/Q;’:iftt till pensioner exkl. sarskilda 59 699 58 647 58 658 60 368 63 454 64326

Soliditet

Soliditeten for forbundet ar pa en tillfredstéllande niva och uppgick 17,1 % vilket &r en minskning fran
den 31 dec 2024 da soliditeten uppgick till 18 %.

Forbundet har enligt beslut minskat det egna kapitalet med anledning av de 6kade
pensionskostnaderna 2024 samt finansiering av projektet Dagtidsstyrka med beredskap 2023-2024.

Likviditet

Forbundets kassalikviditet 4r god da medlemskommunerna betalar in sina medlemsbidrag i forskott
for nastkommande kvartal. Av arets investeringsbudget pa 10,3 mkr har 9,1 mkr paverkat
likviditeten. Kassalikviditeten uppgar till 75 % den 31 december vilket &r en minskning jamfoért med

den 31 december 2024 (80 %).

Balanskravsresultat

Periodens resultat uppgar till 82 tkr (-12,3 mkr) och fran det ska realisationsvinster pa 5 tkr (165 tkr)
samt orealiserade vardeforandringar pa kortfristiga placeringar 77 tkr (174 tkr) rdknas bort, vilket
innebér att forbundets balanskravsresultat ar 0 tkr (-12,6 mkr).

Forbundet har inget tidigare underskott som ska aterstéllas. Da forbundet historiskt har en god

ekonomi med bra bade soliditet och kassalikviditet har beslut tagits om att aterbetala
medlemsbidrag vid overskott efter balanskravsjusteringar i samband med bokslut. Eftersom
forbundet inte har skatteintakter finns ingen majlighet att reservera eventuella 6verskott till

resultatreserv (RER).

Underskottet i balanskravsutredningen 2024 kommer inte att aterstallas pa grund av beslut om att
minska det egna kapitalet, maximalt 19 mkr, under 2023—-2024 med anledning av forbundets starka
ekonomiska stallning. | enlighet med kommunallagen, ska ett underskott enligt balanskravet
aterstéllas inom tre ar om det inte foreligger synnerliga skal. Ett synnerligt skal ar
raddningstjanstforbundets starka ekonomiska stallning vilket beslutet ar grundat pa.

(tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Arets resultat enligt resultatriakningen 82 -12 250
Reducering av samtliga realisationsvinster -5 -165
Justering for realisationsvinster enligt undantagsmaijlighet

Justering for realisationsforluster enligt undantagsmojlighet

Orealiserade vinster och forluster i vardepapper -77 -174
Aterforing av orealiserade vinster och forluster i virdepapper

Arets resultat efter balanskravsjusteringar 0 -12 588
Reservering av medel till resultatutjdmningsreserv

Anviandning av medel fran resultatutjamningsreserv

Balanskravsresultat 0 -12 588
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Budget Avvikelse
(tkr) 2025-12-31 2024-12-31 2025 2025
Stab
Intakter 1166 954 151 1015
Kostnader -25434 -30427 -22 717 -2717
- varav revision -301 -336 -334 33
- varav pensionskostnader -16 557 -22 309 -13 815 -2742
Nettokostnader -24 268 -29472 -22 566 -1702
Rdddningstjdnst
Intdkter 9 067 8984 6 587 2480
Kostnader -92 088 -89 879 -88 786 -3302
Nettokostnader -83 021 -80 895 -82 199 -822
Skyddsavdelningen
Intakter 2039 1699 1782 257
Kostnader -4 098 -5 166 -4 495 397
Nettokostnader -2 060 -3468 -2713 653
Larmcentralen
Intakter 18 109 18 105 16 720 1389
Kostnader -13 654 -14 597 -13 054 -600
Nettokostnader 4 456 3508 3 666 789
Summa nettokostnader -104 892 -110 327 -103 812 -1 080
Medlemsbidrag 104 974 98 077 103 812 1162
Verksamhetens resultat 82 -12 250 0 82
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Investeringsredovisning

Investeringsbudgeten for 2025 uppgar till totalt 10,3 mkr, varav 8,3 mkr ar overfort fran 2024. Under
aret har 9,1 mkr (89 %) av investeringsbudgeten forbrukats.

Investeringsprojekt (tkr) Budget Utfall Avvikelse  Overfors till
2025 2025 2025 2026

Lopband 100 59 41

Slackbil Kristinehamn* 3800 3635 165

Slackbil Karlskoga* 4400 4265 135

Beredskapsfordon inklusive utrustning 1400 934 466

Ovningsplatser 100 71 29 29

Teknikutrustning utalarmering* 100 13 87

Ovriga investeringar 400 148 252 600

Totalt 10300 9124 1176 629

*Inklusive overfort fran 2024

Kommentar till investeringsredovisning

Upphandlingen av tva slackbilar genomfordes under 2022, men pa grund av forseningar levererades
de forst under sommaren 2025. Det avser investering av slackbil till Kristinehamn 2023 samt 2024 ars
investering av slackbil till Karlskoga. Bilarna togs i bruk under hosten 2025.

Under aret har forbundet kopt loss tva tidigare leasade personbilar och Larmcentralen har kopt in tva
nya personbilar.

En tillpassningstestmaskin har kopts in for att mota Arbetsmiljoverkets krav pa tillpassning av
andningsutrustning.

Forbundet har sedan 2023 bytt ut tekniken for utalarmering pa samtliga stationer. Arbetet blev helt
klart under varen 2025.

Som ett led i arbetet med projektet “Friska Brandman” har férbundet planerat in inkop av en
barridrtvattmaskin samt torktumlare for larmklader. Upphandlingen har precis pabdrjats och
kommer bli klar under 2026. Kostnaden beraknas uppga till 600 tkr och fors med till 2026.
Investeringen pa ovningsfalt ar inte helt fardigstélld sa de kvarvarande investeringsmedlen fors over
till 2026.
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Budget Avvikelse

(tkr) Not 2025-12-31 2024-12-31 2025 2025

Verksamhetens intakter 2 29491 28731 24 882 -4 609
Verksamhetens kostnader 3,4,5 -128 868 -131 381 -122 368 6 500
Av- och nedskrivningar 6,11 -4 641 -4 346 -4 800 -159
Verksamhetens nettokostnader -104 018 -106 996 -102 286 1733
Medlemsbidrag 7 104 974 98 077 103 812 -1163
Statsbidrag 8 639 210 208 -431
Resultat fére finansnetto 1595 -8 709 1734 139
Finansiella intdkter 9 252 801 150 -102
Finansiella kostnader 10 -43 -20 -21 22
Finansiell kostnad for pensionsskuld (exkl. I6neskatt) 10 -1722 -4 322 -1 863 -141
Arets resultat 82 -12 250 0 -82
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(tkr) Not 2025-12-31  2024-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar 11

Mark, byggnader och tekniska anldggningar 1030 1093
Maskiner och inventarier 40178 35611
Summa anlaggningstillgangar 41 208 36704
Omsattningstillgangar

Fordringar

Fordran medlemskommuner 12 59 699 58 568
Kortfristiga fordringar 13 17 472 19 076
Summa fordringar 77 171 77 644
Kortfristiga placeringar 14 3488 3400
Kassa och bank 15 25713 22 282
Summa omsittningstillgangar 106 372 103 326
SUMMA TILLGANGAR 147 580 140 030
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital 16 25295 25213
Darav arets resultat 82 -12 250
Avsdttningar

Avsattningar for pensioner 17 59 699 58 568
Kortfristiga skulder

Kortfristiga skulder 18 62 586 56 249
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 147 580 140 030
Ansvarsforbindelser

Pensionsforpliktelser inklusive |6neskatt 20 36 138 39414

Berdkning fran KPA 2025-12-31
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(tkr) Not 2025-12-31 2024-12-31
Den I6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 82 -12 250
Justering for gjorda av- och nedskrivningar 6,11 4641 4346
Justering for ej likviditetspaverkande poster 19 1104 5751
Medel fran verksamheten fore férandringar av rérelsekapital 5828 -2153
Okning(-)/Minskning(+) av rérelsefordringar 473 -8572
Okning(+)/Minskning(-) av rérelseskulder 6 337 4597
Medel fran den I6pande verksamheten 12 638 -6 128
Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anldggningstillgangar 11 -9124 -1 882
Avyttring av materiella anlaggningstillgangar 5 165
Medel fran investeringsverksamheten -9119 -1717
Finansieringsverksamhet

Okning(-)/Minskning(+) av l&ngfristig fordran 0 0
Medel fran finansieringsverksamhet 0 0
Arets kassaflode 3519 -7 845
Likvida medel vid arets borjan 14, 15 25 682 33526
Likvida medel vid arets slut 14, 15 29 201 25 682
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Noter

Not 1 - Redovisningsprinciper

Syftet med den finansiella redovisningen ar att den ska ge en rattvisande bild 6ver Bergslagens Raddningstjanst
finansiella stallning. Férbundet foljer de grundlaggande redovisningsprinciper som framgar av den kommunala
redovisningslagen (Lag (2018:597) om kommunal bokféring och redovisning) och god redovisningssed.
Redovisningsprinciperna ar oférandrade mot foregaende ar.

Grundlaggande redovisningsprinciper
Kundfordringar har tagits upp till det varde som finns bokfort.

Utstallda kundfakturor, 6verstigande 5 tkr, efter den 31 december som avser redovisningsperioden har
bokforts som tillgang och tillgodoforts pa periodens resultat.

Skulder har tagits upp till bokfort varde.

Leverantorsfakturor och andra kdnda kostnader, 6verstigande 5 tkr, som avser redovisningsperioden har
bokforts som skuld och belastat periodens resultat.

En periodiserad kostnad gallande |oner for raddningspersonal i beredskap (RiB), dvriga timldner, ersattningar
for overtid finns bokad som interimsskuld. Skulden som ar uppbokad fér semesterléneskuld och okompenserad
overtid avser saldo per den 31 december 2025.

Sociala avgifter har bokforts i form av procentuella paslag i samband med Ioneredovisningen, varav de
lagstadgade arbetsgivaravgifterna uppgar till 31,42 %. Det personalomkostnadstilldgg (arbetsgivaravgifter,
avtalsforsakringar samt kollektivavtalad pension) som anvants under aret uppgar till 40,24 % och for
periodiserade I6nerna har 40,51 % bokats som en interimsskuld.

Pensionsskuldens forandring, det vill sdga avsattningen for den sarskilda alderspensionen inklusive I6neskatt,
har redovisats i verksamhetens kostnader. Den individuella delen inklusive I6neskatt har avsatts som kortfristig
skuld och ingar i verksamhetens kostnader. Léneskatt har berdknats med 24,26 %.

Kortfristiga placeringar har varderats till verkligt varde och orealiserade vardeférandringar har belastat
periodens resultat.

Driftredovisningen ar uppbyggd avdelningsvis och exkluderar interna poster.

Materiella anldggningstillgangar

Anlaggningstillgangar har i balansrakningen upptagits till anskaffningsvardet minskat med arliga avskrivningar.
Med anlaggningstillgangar avses objekt som har en ekonomisk livslangd om minst tre ar och med en total utgift
pa minst ett prisbasbelopp, exklusive momes.

De anlaggningstillgangar som fanns i samband med forbundets bildande har tagits upp till det viarde som
asattes inventarierna.

Leasing
Forbundets hyresavtal klassificeras som operationell leasing, da hyresavtalen inte har langa avtalstider och
bedomningen forbundet har gjort ar att lokalerna kan nyttjas fér annan verksamhet dn raddningstjanst.

Avskrivningar
| balansrakningen ar anlaggningstillgangarna upptagna till anskaffningsvardet minskat med investeringsbidrag,
avskrivningar och nedskrivningar.

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av planenligt efter tillgdngens nyttjandeperiod. Avskrivningarna paborjas
nar anlaggningarna tas i bruk. Léangden pa avskrivningen grundar sig pa den genomsnittliga livslangden hos
Bergslagens Raddningstjanst enligt upprattad investeringspolicy (dnr: 2019/0583-113).
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Brand- och raddningsfordon 20ar

Bilar och andra transportmedel 7-10 ar
Maskiner 5-10ar
Inventarier 5-10ar
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Not 2 - Intdkter (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Myndighetsutévning 858 543
Trygghetslarm 13 935 14 132
Tekniska larm (arsavgifter) 4900 4529
Hyror 1020 995
Avtal 5158 4604
- varav RRB 2614 2494
Automatlarm (obefogade larm och hisslarm) 2 337 2210
Utbildning 1092 1056
Realisationsvinst forsaljning maskiner och inventarier 5 165
Ovriga intakter 186 498
Summa intakter 29491 28731
Not 3 - Kostnader (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Personalkostnader -80 716 -78 866
Pensionskostnader -14 747 -18 186
Revision -225 -260
Medlemsavgift RRB -1467 -1370
Lokalhyror -9 836 -9 635
Forbrukningsinventarier och férbrukningsmaterial -4 767 -5953
Reparation och underhall -2176 -1569
Kostnader for transportmedel -1017 -1130
Forsakringar -695 -662
Ovriga verksamhetskostnader -13 222 -13751
Summa verksamhetens kostnader -128 868 -131 381
Not 4 - Leasing 2025-12-31 2024-12-31
Avtal som redovisas som operationell leasing avser lokalhyra

Forfallotid inom 1 ar, baserat pa nuvarande avtal 9470 9528
Forfallotid inom 2-5 ar, baserat pa nuvarande avtal 5907 9095
Not 5 - Kostnader for rdkenskapsrevision (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Kostnader for rakenskapsrevision av sakkunnigt bitrade -80 -90
Summa kostnader for rakenskapsrevision -80 -90
Not 6 - Avskrivningar och upp- eller nedskrivningar (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Planmassiga avskrivningar -4 589 -4 346
Utrangeringar -52 0
Summa avskrivningar -4 641 -4 346
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Not 7 - Kommunala medlemsbidrag (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Kristinehamn 29 847 27 850
Karlskoga 37923 35055
Filipstad 12 575 11942
Hallefors 8140 7703
Degerfors 11726 11034
Storfors 4763 4493
Summa kommunala medlemsbidrag 104 974 98 077
Not 8 - Statliga bidrag (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
MSB 431 84
Skatteverket 0 0
Omstéllningsfonden 88 9
VMA 120 117
Summa statliga bidrag 639 210
Not 9 - Finansiella intdkter (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Rénteintakter 158 567
Vinster kortfristiga placeringar 17 60
Orealiserade vinster kortfristiga placeringar 77 174
Summa finansiella intakter 252 801
Not 10 - Finansiella kostnader (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Réntekostnader -18 0
Réntekostnad pa pensionsskuld, exkl. I6neskatt -1722 -4 322
Forluster kortfristiga placeringar -6 0
Orealiserade forluster placeringar 0 -1
Bankkostnader -18 -20
Summa finansiella kostnader -1765 -4 342
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Not 11 - Materiella anldggningstillgangar (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende varde 89 058 88517
Arets investeringar 8 905 747
Pagaende investeringar 219 1135
Arets forsaljningar/utrangeringar -1 206 -1342
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 96 975 89 058
Ingdende av- och nedskrivningar -52 354 -49 351
Arets avskrivningar -4 541 -4 346
Arets forsaljningar/utrangeringar 1128 1342
Utgaende ackumulerade av- och nedskrivningar -55 768 -52354
Planenligt restvarde 41 208 36704
Bokférda virden per typ av materiella anléggningstillgéngar

Verksamhetsfastigheter 1030 1093
Maskiner 1058 1332
Inventarier 1733 1737
Bilar och andra transportmedel 36914 30762
Byggnadsinventarier i annans fastighet 151 219
Ovriga maskiner och inventarier 103 151
Pagaende investeringar 219 1410
Planenligt restvarde 41 208 36704
Bedomd genomsnittlig nyttjandeperiod (ar)

Maskiner och inventarier 21 20
Not 12 - Fordran medlemskommuner (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Avser fordran hos medlemskommunerna for upparbetad

pensionsskuld fran och med 1998 som hanteras via upprattade

reverser. 59 699 58 568
- varav Kristinehamn 16 477 16 156
- varav Karlskoga 20281 19 872
- varav Filipstad 7797 7 662
- varav Hallefors 5334 5247
- varav Degerfors 6 703 6576
- varav Storfors 3107 3055
Not 13 - Kortfristiga fordringar (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Kundfordringar 9220 12 146
Ovriga kortfristiga fordringar 1561 1677
Kortfristig fordran medlemskommuner, pensionsskuld 838 67
Interimsfordringar 5854 5186
Summa kortfristiga fordringar 17 472 19 076
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Not 14 - Kortfristiga placeringar (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Nordea Swedish Bond Stars 600 600
Nordea Klimatfond 50 50
Institutionella Aktiefonden Sverige 102 120
Institutionella rantefonden langa placeringar 1914 1050
Nordea Hallbarhetsfond Aktier Global A 195 195
Nordea Hallbarhetsfond Obligationer Global Fund A growth (SEK) 0 891
Nordea Smabolagsfond Sverige 56 70
Instutitionella aktiefonden stabil 74 95
Robeco Sustainable Water Equities EUR 0 50
Nordea European Sustainable Enhanced BQ 120 0
Orealiserad vardereglering vid aret slut 378 280
Summa kortfristiga placeringar 3488 3400
Not 15 - Kassa och bank (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Nordea likvidkonto 8 507 9437
Nordea sparkonto 17 206 10 844
Fastrénteplacering 0 2 000
Summa kassa och bank 25713 22 282
Not 16 - Eget kapital (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende eget kapital 25213 37 463
Aterstillande av eget kapital 0 0
Arets resultat 82 -12 250
Summa eget kapital 25 295 25213
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Not 17 - Avséttning for pensioner och liknande forpliktelser (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Pensionsavsattningar 48 044 47 134
- varav formansbestimd alderspension (FAP) 25722 22752
- varav sarskild avtalspension 22180 24 239
- varav OPF-KL 14 3
- varav pension till efterlevande 81 84
- varav PA-KL och aldre avtal 47 55
Sarskild l6neskatt pa pensionsavsattningar 11 655 11434
Summa avsatt till pensioner inklusive sarskild I6neskatt pa

pensionskostnad 59 699 58 568
Avsatt till pensioner

Ingdende avsattning inklusive sarskild |6neskatt pa pensionskostnad 58 568 52 652
Nya forpliktelser under aret 5854 11326
- varav forsakring 0 0
- varav ranteupprakning 591 556
- varav basbeloppsupprakning 1548 4814
- varav dndring av diskonteringsranta 0 0
- varav dndrat livslangdsantagande i RIPS 0 0
- varav nyintjanad formansbestamd pension 3197 5066
- varav intjdnad fortroendevald 14 0
- varav nyintjanad sarskild avtalspension 499 893
- varav pension till efterlevande 4 4
- varav ovrig post 1 -7
Arets utbetalningar -4723 -5 410
Summa avsatt till pensioner inklusive sarskild I6neskatt pa

pensionskostnad 59 699 58 568
Aktualiseringsgrad 99% 99%
Not 18 - Kortfristiga skulder (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Kortfristig skuld medlemskommuner, pensionsskuld 470 1310
Leverantorsskulder 8917 7 827
Personalens kallskatt 1388 1370
Upplupen Iéneskuld inkl. arbetsgivaravgift 4227 4167
Semesterloneskuld inkl. arbetsgivaravgift 4414 4309
Upplupen arbetsgivaravgift, december 1509 1467
Loneskatteskuld (AKAP-KR, KAP-KL) 576 594
Loneskatteskuld (SAP-R) 21 0
Avgiftsbestamd alderspension 2 375 2 450
Sarskild avtalspension SAP-R (efter 221231) 85 69
Ovriga interimsskulder 38 604 32 686
Summa kortfristiga skulder 62 586 56 249
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Not 19 - Justering for ej likviditetspaverkande poster (tkr) 2025-12-31 2024-12-31
Fordandring avsatta pensioner inkl. |6neskatt 1131 5916
Resultat vid forsaljning av materiella anlaggningstillgangar -5 -165
Justering for ej likviditetspaverkande poster -22 0
Summa justering for rérelsekapitalets férandring 1104 5751
Not 20 - Ansvarsforbindelser 2025-12-31 2024-12-31
Pensionsforpliktelser som inte har upptagits bland skulder

eller avsattningar

Ingaende ansvarsforbindelse inklusive sarskild Ioneskatt pa

pensionskostnader 39414 40 148
Forsakring IPR 0 0
Ranteupprakning 319 335
Basbeloppsupprakning 1176 3256
Utbetalningar -4 289 -4 699
Andring av diskonteringsranta 0 0
Andrat livslangdsantagande i RIPS 0 0
Aktualisering 0 0
Ovrig post -482 373
Utgaende ansvarsforbindelse inklusive sarskild Ioneskatt pa

pensionskostnader 36 138 39414
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Inledning

Bakgrund

Enligt kommunallagen ska kommunal verksamhet kdnnetecknas av god ekonomisk hushallning. En del i
den ekonomiska forvaltningen ar att forbundet ska besluta om verksamhetsmassiga och finansiella mal
for god ekonomisk hushallning. Dessa mal ska sedan foljas upp i saval delarsrapport som
arsredovisning. Delarsrapport och arsredovisning ska lamna information om féljsamhet till det

lagstadgade balanskravet.

Revisorerna ska enligt kommunallagen 12 kap. 2 § beddma om resultaten i delarsrapport respektive
arsredovisning ar forenligt med beslutade mal inom omradet. Uppdraget ingar som en obligatorisk del i

arets revisionsplan.

Forbundsdirektionen — i sin roll som styrelse — ar ansvarig for upprattande av delarsrapport respektive

arsredovisning. Revisionsobjekt i granskningen ar forbundsdirektionen.
Syfte och revisionsfragor

Syftet med granskningen ar att ge revisorer ett underlag for sin skriftliga bedémning av delarsrapport

respektive arsredovisning. Granskningen ska besvara féljande revisionsfragor:

1. Ar resultat i arsredovisning férenligt med beslutade mal fér god ekonomisk hushallning?

2. Ar redovisat balanskravsresultat forenligt med balanskravet?
Det sker aven en 6versiktlig granskning av arsredovisning som primart fokuserar pa féljande delar:

a) Tidpunkt for dverlamning av arsredovisning till revisorer,
b) Fodljsamhet till driftbudget,

c) Foljsamhet till investeringsbudget,

d) Finansiell stallning samt

e) Sjukfranvaro
Revisionskriterier

Revisionskriterier i granskningen utgors av:

e Lag om kommunal bokféring och redovisning (LKBR), kap 11:8, 11:10, 13:2
e Kommunallag (KL), kap 11:1, 11:20

Granskning av god ekonomisk hushallning per 2025-12-31
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e Radet fér kommunal redovisnings rekommendation 15, Férvaltningsberattelse

o Forbundets beslut avseende god ekonomisk hushallning
Avgransning
Granskningen avser arsredovisning 2025. Ovrig avgransning, se avsnitt “Syfte och revisionsfragor”.

Metod

Granskningen har skett genom analys av for granskningen relevant dokumentation.
Granskningsresultatet har bedémts med hjalp av signalsystem: grén (uppfylit), gult (delvis) och rod (ej

uppfyllt). Rapportens innehall har faktakontrollerats av ekonomichef.

Granskning av god ekonomisk hushallning per 2025-12-31
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Granskningsresultat

God ekonomisk hushallning

lakttagelser

Som konstaterats i granskning av god ekonomisk hushallning, delarsrapport 2025 saknar férbundet
riktlinjer for god ekonomisk hushallning gallande for ar 2025. Av var protokolls granskning noteras att
direktionen faststéllde Policy — Riktlinjer for god ekonomisk hushallning pa sitt sammantrade 2026-02-11,
punkt 6.

Malen for god ekonomisk hushallning for ar 2025, specificeras i budget 2025 med langtidsplan 2026—
2027 (budget 2025), faststalld av direktionen 2024-10-16, §22.

| budgeten finns tre finansiella mal och fyra verksamhetsmal kopplat till god ekonomisk hushallning.
Forbundets tre finansiella mal for god ekonomisk hushallning ar:

1. Det egna kapitalet ska uppga till minst motsvarande sjalvrisken for den storsta

medlemskommunen.
2. Forbundets investeringar ska finansieras med egna medel.
3. Forbundets banklikviditet ska inte underskrida 3 mkr.
Forbundets fyra verksamhetsmal for god ekonomisk hushallning ar:

1. Attinom tilldelade medel uppratthalla beslutad beredskapsorganisation och att paborja utryckning
inom angiven anspanning tid enligt handlingsprogram, (exklusive insatser med férdrojd

tidsangivelse som kan harledas till kommunikation/teknik gallande sjalva utalarmeringen).

2. Att tillsyn skall goras enligt den arligt antagna tillsynsplanen. Tillsynsplanen anger hur férdelning

och prioritering av tillsynsobjekten sker.

3. Att verksamheten utifran sjalvkostnadsprincipen skall vara bemannad och tekniskt utrustad,
utifran medlemskommunernas och Bergslagens Raddningstjansts interna efterfragan av

larmtjanster.

4. Personalomsattningen inom raddningspersonal i beredskap ska understiga 7 %.

Granskning av god ekonomisk hushallning per 2025-12-31
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| direktionens uppdrag ingar att félja upp och utvardera mal fér god ekonomisk hushallning. Detta ska

ske i arsredovisningens forvaltningsberattelse.

Granskningen visar att utvardering av mal fér god ekonomisk hushallning sker i avsnittet "God
ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning”, som ar en del av arsredovisningens

forvaltningsberattelse.
Av arsredovisningens utvardering av malen framgar féljande:

Finansiella mal fér god ekonomisk hushallning

e Samtliga finansiella mal kopplat till god ekonomisk hushallning uppnas. Férbundets likviditet har
minskat nagot da betalning av bada de tunga fordonen, totalt 7,9 mkr, har skett under aret. Inga
mer kostsamma investeringar ar planerade forran senare delen av 2026 sa forbundet har tid att
bygga upp likviditeten till dess. Arets resultat som innebér en positiv budgetavvikelse pa 82 tkr
beror pa intakter fran forsaljning av anlaggningstillgangar och orealiserade vinster i kortfristiga

placeringar.

Verksamhetsmal fér god ekonomisk hushallning

¢ Av de fyra verksamhetsmalen kopplat till god ekonomisk hushallning bedéms tre vara uppfyllda
och ett mal vara delvis uppfyllt. Det ar tillsynsmalet som uppnas delvis med hanvisning till att

vakanser medfort att malet for arets planerade tillsyner inte uppnatts.

Liksom i granskningen av delarsrapporten konstaterar vi att redovisningen av maluppfyllelsen ar
begransad i sin tydlighet och behdver utvecklas. Till tva av malen ar det svart att av den redovisade
informationen kunna verifiera maluppfyllelsen. Vi har i granskningen dock inte identifierat nagra
omstandigheter som gor att vi bedomer att direktionens bedémning av maluppfyllelsen inte i allt

vasentligt kan vara korrekt.

Av arsredovisningen framgar en samlad beddmning avseende maluppfyllelse kopplat till god ekonomisk
hushalining som anger - Utifran arets redovisade utfall gérs bedémningen att férbundet i allt vasentlighet

uppfyller god ekonomisk hushallning.

Balanskravsresultat

lakttagelser

| arsredovisningens forvaltningsberattelse aterfinns ett avsnitt benamnt "Balanskravsresultat”. Avsnittet

innehaller en balanskravsutredning. Av utredningen framgar att balanskravsresultatet for ar 2025 uppgar

Granskning av god ekonomisk hushallning per 2025-12-31
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till O tkr (-12,6 mkr). Balanskravsresultatet ar lagre an arets resultat 82 tkr, med anledning av justering for

realisationsvinster (5 tkr) och orealiserade vardeférandringar pa kortfristiga placeringar (77 tkr).

Av balanskravsutredningen framgar vidare att férbundet inte har nagot tidigare underskott som ska
aterstallas. Underskottet i balanskravsutredningen 2024 kommer inte att aterstallas med anledning av
beslut om att minska det egna kapitalet, maximalt 19 mkr, under 2023-2024 med hanvisning till
forbundets starka ekonomiska stallning. | enlighet med kommunallagen, ska ett underskott enligt
balanskravet aterstéallas inom tre ar om det inte féreligger synnerliga skal. Ett synnerligt skal ar

forbundets starka ekonomiska stalining, vilket beslutet ar grundat pa.
Ovrigt
lakttagelser

Granskningen avser arsredovisning som upprattats for ar 2025 och som behandlats av direktionen 2026-
03-25. Direktionen har darmed 6verlamnat arsredovisningen till revisorer inom foreskriven tid enligt

kommunallagen (senast 15 april).

Arsredovisningen ska innehalla upplysningar om férhallande som &r viktiga fér direktionens verksamhet,

resultat och ekonomiska stallning. Granskning av arsredovisning 2025 visar foljande:

- Den innehaller en driftredovisning. Av denna framgar att direktionen under 2025 bedrivit
verksamheten inom tilldelad driftbudgetram. Verksamhetens resultat som &ven ovan angivits ar
82 tkr.

- Den innehéller en investeringsredovisning. Arets investeringsbudget uppgar till 10 300 tkr och
genomférda investeringar under aret uppgar till 9 124 tkr. Ej genomférda investeringar for aret
avser framfor allt upphandling av barriartvattmaskin samt torktumlare fér larmklader inom ramen
for projektet "Friska Brandman”. Upphandlingen har pabdrjats och kommer bli klar under 2026.

Kostnaden beraknas uppga till 600 tkr och fors med till 2026.

- Den innehaller redovisning av nyckeltal fér verksamheten och finansiella nyckeltal, daribland
soliditet. Soliditet ger en indikation om férbundets finansiella stabilitet. Av flerarsoversikten
framgar att soliditeten har minskat mellan ar 2021 (27%) och 2025 (17%) med anledning av att
forbundet beslutat att minska det egna kapitalet med anledning av de 6kade pensions-

kostnaderna 2024 samt finansiering av projektet Dagtidsstyrka med beredskap 2023—-2024.

- Den innehaller upplysningar om vasentliga personalférhallanden. Av redovisningen framgar bland

annat att den totala sjukfranvaron bland anstallda uppgatt till 3,89% under aret, vilket ar en

Granskning av god ekonomisk hushallning per 2025-12-31
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forbattring jamfort med foregéende ar (4,01%). Aven langtidssjukfranvaron har minskat fran
49,92% ar 2024 till 36,65% ar 2025.

Samlad bedémning

Revisionsfraga 1: Ar resultat i &rsredovisning férenligt med beslutade méal fér god ekonomisk

hushallning?
Finansiella mal: Ja ‘
Verksamhetsmal: Ja, i allt vasentligt ’

Revisionsfraga 2: Ar redovisat balanskravresultat férenligt med balanskravet?

Félijsamhet till balanskravsresultatet:  Ja ‘

Rekommendationer

For att utveckla granskningsomradet lamnas féljande rekommendationer:

e Viupprepar var rekommendation fran granskningen av delarsrapporten - Direktionen behdéver
tydliggdra hur verksamhetsmalen for god ekonomisk hushallning ska matas och pa ett tydligare satt
redovisa utfall mot faststallda malvarden fér samtliga verksamhetsmal kopplat till god ekonomisk

hushallning i kommande redovisningar.

2026-03-31

Peter Aschberg

Uppdragsledare/Projektledare
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Inledning

Bakgrund

Av lagstiftning och god revisionssed foljer att kommunalférbundets revisorer arligen ska granska alla

verkstallande organ som bedriver kommunal verksamhet.

Forbundsdirektionen, i sin roll som férbundsstyrelse, ska forvalta och genomféra verksamheten i enlighet
med tilldelade uppdrag, lagar och foreskrifter. For att fullgéra uppdrag ingar att préva om verksamheten
skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredstallande satt samt om den interna

kontrollen ar tillracklig.

Revisionsobjekt i granskningen ar férbundsdirektionen.

Syfte och revisionsfragor

Syftet med den éversiktliga granskningen ar att ge forbundets revisorer ett underlag till uttalande i
revisionsberattelse. | revisionens uppdrag ingar att préva om verksamheten skots pa ett andamalsenligt

och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt samt om den interna kontrollen ar tillracklig.

Foljande dvergripande revisionsfragor ska besvaras:
1. Utovar och vidtar direktionen tillracklig styrning, kontroll och atgarder inom sina ansvarsomraden?
2. Ar redovisat resultat for verksamheten forenligt med beslutade mal?

3. Arredovisat resultat for ekonomin férenligt med beslutade mal?
Darutéver sker aven en kompletterande granskning inom féljande omrade:
* Intern kontroll.
| bilaga redovisas underliggande revisionsfragor.

Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses de bedémningsgrunder som bildar underlag for revisionens analyser och
bedémningar. Fdljande revisionskriterier anvands i granskningen:

- Kommunallagen 6:6, 9:5

- Foljsamhet till mal och budget for ar 2025

- | 6vrigt se avsnitt "syfte och revisionsfragor”.
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Avgransning

| tid avgransas granskningen i huvudsak till ar 2025. | 6vrigt se avsnitt "syfte och revisionsfragor”.
Metod

Analys for granskningen relevant dokumentation, framst motesprotokoll och underliggande handlingar,

delarsrapport samt arsredovisning. | bilaga redovisas underliggande revisionsfragor.

Revisionell bedomning av respektive revisionsfraga sker utifran en tregradig skala: ja/uppfyllt (grén);

delvis uppfylit (gul); nej/ej uppfyllt (réd).

Rapportens innehall har faktakontrollerats av ekonomichef.

3 Revisionsrapport
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Granskningsresultat

lakttagelser

Direktionen beslutade om budget 2025 med langtidsplan 2026—2027 pa sitt sammantrade 2024-10-16,
§22. | budgeten finns 3 finansiella mal och 4 verksamhetsmal kopplat till god ekonomisk hushallining.
Budgeten innehaller aven sju malomraden/inriktningsmal med totalt 15 tillhérande prestationsmal. Malen
for god ekonomisk hushallning, utifran det finansiella perspektivet, bedoms matbara utifran hur de ar
formulerade. For 3 av 4 av verksamhetsmal kopplat till god ekonomisk hushallning anges inte nagot
malvarde, vilket foérsvarar uppféljning och utvardering. Fér samtliga prestationsmal anges matmetod men

malvarden saknas for majoriteten av prestationsmalen, vilket férsvarar uppfoljning och utvardering.

Av budget 2025 med langtidsplan 2026—-2027 framgar att uppfdljning av malen kommer presenteras i
delarsbokslut och arsredovisning. Av Policy - Styrmodell for BRT (antagen av direktionen 2023-10-11,
§30) framgar det av forbundets arshjul for uppféljning, att direktionen far I6pande information nar det
galler férbundets mal, ekonomi och verksamhet genom delarsrapporter, arsredovisning eller annan
aterrapportering. Av protokollsgranskning framgar att ekonomisk rapportering, for drift och investeringar,
utover delarsrapport och arsredovisning, lamnas I6pande under aret. Rapportering om verksamhetsmal
sker i samband med delarsrapport och i arsredovisningen. Rapportering bade avseende mal fér ekonomi
och verksamhet fokuserar pa maluppfyllelse. Vi noterar aven att direktionen beslutar om budget

2026 med langtidsplan 2027-2028 pa sammantradet 2025-10-29.

| delarsrapport per augusti redovisas prognoser for maluppfyllelse for samtliga mal. Samtliga 3 finansiella
mal kopplat till god ekonomisk hushallning prognostiseras att uppnas per helar. 3 av 4 verksamhetsmal
kopplat till god ekonomisk hushallning prognostiseras att uppnas per helar. Det ar malet kopplat till
tillsynsarbetet som prognostiseras att delvis uppnas. For de 15 prestationsmalen ar prognosen i
delarsrapporten att 10 kommer att uppfyllas och 5 delvis att uppfyllas. Delarsrapporten innehaller en

sammanfattning med kommentarer till maluppfyllelsen.

| delarsrapporten redovisas ett prognostiserat positivt ekonomiskt resultat om 55 tkr for helaret.
Direktionen godkanner upprattad delarsrapport for perioden januari-augusti 2025 pa sitt sammantrade
2025-10-29, § 23. Det finns inte nagra storre vasentliga avvikelser som saknar forklaring, men det ar

viktigt att direktionen beaktar att besluta om atgarder for 6kad maluppfyllelse nar det finns avvikelser.

Maluppfyllelse verksamhetsmal
Av de fyra verksamhetsmalen kopplat till god ekonomisk hushallning bedéms tre vara uppfyllda och ett

mal vara delvis uppfyllt. Det ar tillsynsmalet som uppnas delvis med hanvisning till att vakanser medfort
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att malet for arets planerade tillsyner inte uppnatts. Liksom i granskningen av delarsrapporten
konstaterar vi att redovisningen av maluppfyllelsen ar begransad och behdver utvecklas. Till tva av
malen ar det svart att av informationen kunna verifiera maluppfyllelsen. Vi har i granskningen dock inte
identifierat nagra omstandigheter som gor att vi bedomer att direktionens bedémning av maluppfyllelsen
inte i allt vasentligt kan vara korrekt. Av arsredovisningen framgar en samlad bedémning avseende
maluppfyllelse kopplat till god ekonomisk hushallning som anger - Utifran arets redovisade utfall gors

beddmningen att férbundet i allt vasentlighet uppfyller god ekonomisk hushallning.

Av arsredovisningen framgar att av de 15 prestationsmalen ar 12 uppfyllda och resterade 3 delvis
uppfyllda. | jamférelse med prognosen for maluppfyllelse for prestationsmalen i delarsrapporten visar det

pa att genomfort arbete gett forbattrade resultat. Vi gor féljande noteringar:

e Videlar inte bedéomningen om att malet for responstider ar uppnatt, da redovisade mediantider

Overskrider angivna malvarden.

e For tva av prestationsmalen, kopplat till dialogmdéten, anges att de ar delvis uppfyllda men med

symbol for att de ar uppfyllda, vilket skapar en otydlighet i redovisningen.

Maluppfyllelse finansiella mal
| arsredovisningen redovisas de 3 finansiella malen fér god ekonomisk hushallning som uppfylida. Utéver
dessa noteras att arets resultat redovisas till 82 tkr. Med anledning av uppfyllda mal och god

budgetfdljsamhet har det inte funnits behov av atgarder fran direktionen avseende ekonomin.

Intern kontroll

Direktionen beslutade om sin internkontrollplan for ar 2025 pa sammantradet 2025-01-29, §4.
Internkontrollplanen ar grundad i en riskanalys som innehaller 44 riskomraden som varderats. Av dessa
har direktionen valt ut tva riskomraden av narliggande slag till sin internkontroll for ar 2025. Utifran
genomfoérd riskvardering bor direktionen beakta att félja upp fler riskomraden och av olika slag i sin

interna kontroll.

Av férbundets styrmodell framgar direktiv for uppféljning av intern kontroll. Av arshjulet for uppféljning
framgar att rapportering gors till direktionen i februari varje ar. Direktionen féljde upp den interna
kontrollen pa sitt sammantrade 2026-02-11, punkt 4. Av internkontrollrapporten framgar inga noterade
avvikelser i de genomférda kontrollerna. Med den utgangspunkten finns det inte behov av specifika
atgarder. Av protokoll framgar att direktionen beslutade att godkanna internkontrollrapport 2025 pa

sammantradet.
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Bedomning

Revisionsfraga: 1. Utévar och vidtar direktionen tillrdcklig styrning, kontroll och atgérder inom sina

ansvarsomraden?

Styrning, intern kontroll och atgarder  Ja ‘

Revisionsfraga: 2. Ar redovisat resultat fér verksamheten férenligt med beslutade méal?

Maluppfyllelse verksamhet Ja, i allt vasentligt ‘

Revisionsfraga: 3. Ar redovisat resultat fér ekonomin férenligt med beslutade mal?

Maluppfyllelse ekonomi Ja ‘
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Rekommendationer
For framtiden lamnas foljande rekommendationer:
e Vi aterupprepar rekommendationen som tidigare lamnats: Direktionen behdver tydliggéra hur

samtliga verksamhetsmal ska matas och pa ett tydligare satt redovisa utfall mot faststallda

malvarden i kommande redovisningar.

o Forbundet gor en gedigen riskanalys som grund till beslut om interna kontroller. Vi har tidigare
lamnat rekommendation om att direktionen boér beakta att flja upp fler kontrollmoment i sin
interna kontroll. Vi aterupprepar den rekommendationen och kontrollerna bor aven avse olika

omraden bade kopplat till verksamhet och ekonomi.

2026-03-31

Peter Aschberg

Uppdragsledare/Projektledare

Denna rapport har uppréttats av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (org nr 556029-6740) (PwC) pa uppdrag av revisorerna i
Bergslagens raddningstjanst enligt de villkor och under de férutsattningar som framgar av projektplan fran den 10 december
2025. PwC ansvarar inte utan sarskilt atagande, gentemot annan som tar del av och forlitar sig pa hela eller delar av denna
rapport.
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Bilagor

Delfragor Bedémning
1 Har direktionen antagit en plan fér verksamheten?
2 Har direktionen antagit en budget for verksamheten?
3 Finns mal formulerade for forbundets verksamhet?
4 Finns mal formulerade for férbundets ekonomi?
5 Ar malen uppféljningsbara (matbara)?
6 Har direktionen upprattat instruktion for rapportering till direktionen?
7 Fokuserar rapportering pa maluppfyllelse for verksamhet och ekonomi?
8 Vidtar direktionen tydliga atgarder for att na mal for verksamheten?
9 Vidtar direktionen tydliga atgarder for att na mal for ekonomin?
10 Nar férbundet uppsatta mal fér verksamheten?
11 Nar férbundet uppsatta mal fér ekonomin?

8 Revisionsrapport
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Intern kontroll Bedémning
1 Finns en dokumenterad riskanalys for intern kontroll?
2 Har direktionen antagit en plan for intern kontroll f6r innevarande ar?
3 Ar planen heltdckande, dvs. omfattar den férekommande risker av olika slag?
4 Har direktionen upprattat direktiv for rapportering av intern kontroll till nAmnden?
5 Sker rapportering till direktionen enligt direktiv?
6 Vidtar direktionen vid behov atgarder utifran lamnad rapportering?

Revisionsrapport
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Till revisorerna i Bergslagens Raddningstjanst (Org.nr 220000-0919)

Vi har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Bergslagens Raddningstjanst utfort
revision och granskning av arsredovisningen enligt Standard fér kommunal
rékenskapsrevision for ar 2025-01-01-2025-12-31.

Vara uttalanden i detta yttrande ar forenliga med innehallet i den revisionsrapport som har
overlamnats till Kommunalférbundets fértroendevalda revisorer 2026-03-31.

Yttrande om arsredovisningens resultatrdakning, balansrakning, kassaflodesanalys
samt noter

Uttalande

Vi har utfért en revision av arsredovisningens resultatrakning, balansrakning,
kassaflédesanalys samt noter enligt Standard f6r kommunal rékenskapsrevision for
Bergslagens Raddningstjanst for ar 2025-01-01-2025-12-31 avgiven av direktionen den
2026-03-25. Vi har granskat forvaltningsberattelsen samt drift- och
investeringsredovisningen enligt sarskilda instruktioner i Standard fé6r kommunal
rékenskapsrevision.

Enligt var beddmning har arsredovisningens resultatrakning, balansrakning,
kassaflddesanalys samt noter upprattats i enlighet med lagen om kommunal bokféring och
redovisning (LKBR) och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av
Kommunalférbundets finansiella stallning per den 31 december 2025 och av dess finansiella
resultat och kassaflode for aret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért uppdraget enligt Standard fé6r kommunal rékenskapsrevision. Vart ansvar enligt
denna standard beskrivs narmare i avsnittet Det sakkunniga bitrédets ansvar. Uppdraget ar
utfort utifran opartiskhet och sjalvstandighet i forhallande till Kommunalférbundet.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund
for vara uttalanden.

Annan information

Arsredovisningen innehaller ocksa annan information &n resultatrakning, balansrakning,
kassaflddesanalys samt noter och denna andra information aterfinns pa sidorna 1-2. Det ar
direktionen som har ansvaret fér denna andra information. Sadan information som granskas
enligt sarskilda instruktioner utgor inte annan information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna andra information och i vart
uppdrag ingar inte att genomféra en revision av denna information, men det ar vart ansvar
att lasa den och 6vervaga om den i vasentlig utstrackning ar oférenlig med
arsredovisningens resultatrakning, balansrakning, kassaflédesanalys samt noter. Vid denna
genomgang beaktar vi aven den kunskap vi i évrigt inhamtat under revisionen och bedémer
om den andra informationen verkar innehalla vasentliga felaktigheter.
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Om vi drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi
skyldig att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Direktionens ansvar

Det ar direktionen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en
rattvisande bild enligt LKBR. Direktionen ansvarar aven for den interna kontroll som den
beddmer ar nédvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Det sakkunniga bitradets ansvar

Vart mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningens
resultatrakning, balansrakning, kassaflédesanalys samt noter inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna
ett yttrande som en del av en revisionsrapport till de fértroendevalda revisorerna. Rimlig
sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfoérs
enligt Standard fér kommunal rékenskapsrevision alltid kommer att upptacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tilsammans rimligen kan férvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i ovan namnda delar.

Som del av en revision enligt Standard fér kommunal rékenskapsrevision anvander vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Dessutom:

1. Identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningens
resultatrakning, balansrakning, kassaflédesanalys samt noter, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat
utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
andamalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptacka en vasentlig felaktighet till féljd av oegentligheter ar hégre an for en
vasentlig felaktighet som beror pa misstag,

2. Skaffar vi oss en forstaelse av den del av Kommunalférbundets interna kontroll som
har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga
med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

3. Utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i
direktionens uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

4. Utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet i
arsredovisningens resultatrakning, balansrakning, kassaflédesanalys samt noter,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

5. Maste vi informera de fortroendevalda revisorerna om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.
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Det sakkunniga bitradets granskning av forvaltningsberattelsen samt drift- och
investeringsredovisningen
Det ar direktionen som har ansvaret for férvaltningsberattelsen samt drift- och
investeringsredovisningen och att dessa upprattas i enlighet med LKBR. Var granskning har
skett enligt "Instruktion for granskning av forvaltningsberattelse” samt "Instruktion for
granskning av drift- och investeringsredovisning” i Standard fér kommunal
rékenskapsrevision. Detta innebar att var granskning av férvaltningsberattelsen och drift-
och investeringsredovisningen har en annan inriktning och mindre omfattning jamfort med
den inriktning och omfattning som en revision enligt Standard fér kommunal

rékenskapsrevision har. Vi anser att denna granskning ger oss tillrécklig grund for vara
uttalanden.

Forvaltningsberattelse har upprattats i enlighet med LKBR.

Drift- och investeringsredovisning har upprattats i enlighet med LKBR.

Datum den dag som framgar av var elektroniska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Gunilla Lénnbratt
Ansvarigt sakkunnigt bitrade

v Signerat 2026-04-07 13:51:30 UTC Oneflow ID 14229645 Sida3/4


https://www.faronline.se/redirect/document/?name=SFS20180597
https://www.faronline.se/redirect/document/?name=SFS20180597
https://www.faronline.se/redirect/document/?name=SFS20180597

Deltagare

OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740 Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2026-04-07 13:51:30 UTC

Undertecknare Datum

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Gunilla Fredrika Lonnbratt

Gunilla Lonnbratt
Director

Leveranskanal: E-post
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Bergslagens Riddningstjanst

Revisorerna
Till
Kommunfullméktige i
Degerfors, Filipstad,
Hallefors, Karlskoga,
Kristinehamns och Storfors
kommuner

For kdnnedom till
Direktionen 1 Bergslagens
rdddningstjanstforbund

Revisionsberittelse for ar 2025

Vi, av respektive fullméktige utsedda revisorer, har granskat ekonomi och verksamhet 1
Bergslagens riddningstjénst under 2025. Granskningen har utforts i enlighet med
kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksamhet samt férbundets revisions-
reglemente. Granskningen har utforts av sakkunniga frén PwC som bitréder revisorerna.

Direktionen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gidllande mal, beslut och
riktlinjer samt de lagar och foreskrifter som géller for verksamheten. De ansvarar ocksa
for att det finns en tillrdcklig intern kontroll.

Revisorerna ansvarar for att granska verksamhet, intern kontroll och rakenskaper samt att
prova om verksamheten bedrivits enligt direktionens uppdrag och mél samt de lagar och
foreskrifter som géller for verksamheten.

Granskningen har utforts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal
verksamhet och forbundets revisionsreglemente. Granskningen har haft den omfattning

och inriktning samt gett det resultat som redovisas i bilagan “Revisorernas redogorelse
for ar 2025”.

Av arsredovisningen framgér bland annat att redovisat resultat mot budget ar ett litet
overskott pa 82 tkr. Samtliga tre finansiella mal for god ekonomisk hushallning bedoms
som uppnddda och balanskravet uppnas.

Direktionens forvaltning redovisar 6ver lag pa en god maluppfyllelse for verksamheten ar
2025. Av de fyra verksamhetsmalen kopplat till god ekonomisk hushéllning bedéms tre
vara uppfyllda och ett mal delvis uppfyllt. 12 av forbundets 15 prestationsmél bedoms
vara uppfyllda och resterade 3 delvis uppfyllda. Redovisningen av maluppfyllelsen maste
dock forbéttras under ar 2026, dd det finns en otydlighet 1 redovisningen av ndgra
verksamhetsmal.

Vi bedomer sammantaget att direktionen 1 allt vasentligt har bedrivit verksamheten pa ett
dndamalsenligt och frdn ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt.

Vi bedomer att rikenskaperna 1 allt vdsentligt &r rittvisande.

Sida lavé
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Vi bedomer sammantaget att direktionens interna kontroll 1 allt vésentligt har varit
tillracklig. Nagra utvecklingsmojligheter har noterats i granskningen.

Vi bedomer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen i allt viasentligt ar
forenligt med de finansiella mal och verksamhetsmal som direktionen uppstéllt for ar
2025. Nagra forbattringsbehov, gillande redovisningen av maluppfyllelsen, har noterats i
granskningen och direktionen behdver forbattra det under ar 2026.

Vi tillstyrker att respektive medlemskommuns fullmédktige beviljar ansvarsfrihet for
direktionen och dess ledamoter for verksamhetsaret 2025.

Vi tillstyrker att respektive medlemskommuns fullmiktige godkdnner forbundets
arsredovisning for 2025.

Enligt datum for var digitala signering nedan

Revisorerna i Bergslagens raddningstjénst:

Rolf Larsson Tobias Isaksson
Ordforande Vice ordforande
Kristinehamn Karlskoga
Annica Blomgren Monica Iversen
Degerfors Filipstad

Sture Beckman Anders Nordell
Hillefors Storfors

Bilagor: Revisorernas redogorelse for ar 2025, Auktoriserad revisors yttrande over arsredovisning 2025.
Granskning av god ekonomisk hushéllning 2025, Grundldggande granskning 2025.
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Bergslagens Riddningstjanst
Revisorerna

Revisorernas redogorelse for ar 2025, bilaga till revisionsberittelse 2025

Syfte
Syftet med revisorernas redogorelse ar att pa ett overskadligt sitt redovisa genomforda

granskningsinsatser under aret och att f6lja upp revisionsplanen. Revisorernas
redogorelse ar ett komplement till revisionsberéttelsen.

Den fortroendevalda revisorns uppdrag

Den fortroendevalda revisorns uppdrag regleras i kommunallagens 12 kap. I uppdraget
ingdr att drligen granska all verksamhet som bedrivs inom ndmndernas ansvarsomraden 1
den utstridckning som foljer av God revisionssed. Revisorerna har att préva om
verksamheten skots pa ett &andamalsenligt och frin ekonomisk synpunkt tillfredsstillande
sitt, om rikenskaperna &r rittvisande samt om direktionens interna kontroll ar tillracklig.

Vi har under ar 2025 bitritts av PwC i rollen som sakkunnigt bitrade.

Revisionsinsatser 2025
Koppling till riskanalys

2025 ars revisionsinsatser bygger pa en dokumenterad riskanalys.

Granskning av delarsrapport och drsredovisning
Nedan redovisas innehdllet i revisorernas delarsutlatande.

Revisorerna ska varje ar i samband med granskning av deldrsrapporten gora en
bedomning av om resultatet &r forenligt med kraven pé god ekonomisk hushallning.
Bedomningen ska avse bade finansiella mél och verksamhetsmél. Kommunallagens krav
pa att delarsrapporten ska behandlas i fullmiktige géller &ven kommunalforbund.

Revisorerna i1 Bergslagens raddningstjénst har dversiktligt granskat forbundets
delérsrapport per 2025-08-31. En dversiktlig granskning &r vésentligt begridnsad och mer
inriktad pa analys dn pd detaljgranskning. Granskningsresultatet framgar av bifogade
revisionsrapporter som utarbetats av PwC.

Delarsrapportens resultat uppgar till 4,5 mkr (-3,1 mkr). Enligt helarsprognosen kommer
forbundet att redovisa ett nollresultat 1 enlighet med budget. Prognosen for
balanskravsresultatet &r 2025 &r ocksé ett nollresultat.

Av delarsrapportens redovisning framgér att samtliga 3 finansiella mal kopplat till god
ekonomisk hushallning prognostiseras att uppfyllas for ar 2025.

Av delarsrapportens redovisning framgar att 3 av 4 verksamhetsmal for god ekonomisk
hushallning prognostiseras att uppfyllas och 1 delvis uppfyllas for ar 2025. Vi anser att
redovisningen av verksamhetsmalen dr vag, vilket gor det svart att forsta direktionens
grund till bedomning av méluppfyllelsen for perioden och for prognosen for heléret. Vi
papekade dven detta 1 vart utldtande for delarsrapport ar 2024.
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e Grundat pa var dversiktliga granskning, dr var bedomning att delarsrapportens
resultatrdkning, balansrdkning samt noter, 1 allt vasentligt, ar uppréttade 1 enlighet
med lagen om kommunal bokforing och redovisning (LKBR). En forenklad
forvaltningsberittelse har upprittats i enlighet med LKBR. En 6versiktlig beskrivning
av forbundets drift- och investeringsverksamhet har ocksé upprittats.

e Grundat pa vér oversiktliga granskning bedomer vi att det prognostiserade resultatet
ar forenligt med de finansiella mal direktionen faststéllt for god ekonomisk
hushallning 1 budget for &r 2025. Beddmningen &r ocksa att balanskravet kommer att
uppfyllas for ar 2025.

e Grundat pa var 6versiktliga granskning bedomer vi att det prognostiserade resultatet
for verksamhetsmalen 1 allt vésentligt dr forenligt med de verksamhetsmal for god
ekonomisk hushéllning direktionen faststillt for &r 2025.

e Vir samlade beddmning utifrdn ovanstdende &r att det prognostiserade resultatet i allt
vésentligt dr forenligt med de mél for god ekonomisk hushallning som direktionen
faststéllt i budget for ar 2025.

Vi vill utifran véra iakttagelser 1 granskningen av deldrsrapporten understryka vikten av
att direktionen tydliggor sin redovisning av maluppfyllelse i kommande redovisningar
samt vidtar atgirder for att 6ka méluppfyllelsen.

Nedan redovisas en sammanfattning av PwC:s granskningsrapport, auktoriserade
revisors yttrande, avseende granskning av drsredovisningen.

Vi har utfort en revision av arsredovisningens resultatrdkning, balansrikning,
kassaflodesanalys samt noter enligt Standard for kommunal rdkenskapsrevision for
Bergslagens Réaddningstjanst for dr 2025-01-01-2025-12-31 avgiven av direktionen den
2026-03-25. Vi har granskat forvaltningsberéttelsen samt drift- och
investeringsredovisningen enligt sirskilda instruktioner i Standard f6r kommunal
rdkenskapsrevision.

Enligt var bedomning har arsredovisningens resultatrakning, balansridkning,
kassaflodesanalys samt noter upprittats i enlighet med lagen om kommunal bokforing
och redovisning (LKBR) och ger en i alla vésentliga avseenden réttvisande bild av
Kommunalforbundets finansiella stdllning per den 31 december 2025 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for dret.

Grundliggande granskning 2025

Vi har 6versiktlig granskat om direktionen har system och rutiner for styrning, uppfolj-
ning, kontroll och rapportering samt att dess tillimpas pé avsett sitt.

Syftet med den dversiktliga granskningen ar att {4 ett underlag for uttalandet i revisions-
berittelsen. Den revisionsfraga som ska besvaras dr om direktionens forvaltning skett pa
ett indamélsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sitt samt med
tillracklig intern kontroll.

Av de fyra verksamhetsmélen kopplat till god ekonomisk hushallning bedoms tre vara
uppfyllda och ett mal vara delvis uppfyllt. Av arsredovisningen framgar att av de 15
prestationsmalen dr 12 uppfyllda och resterade 3 delvis uppfyllda. I jimforelse med
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prognosen for maluppfyllelse for prestationsmaélen 1 delarsrapporten, visar det pa att
genomfort arbete gett forbéttrade resultat. Det finns dock behov av att tydliggdora
redovisningen av prestationsmaélen.

Vi beddomer sammantaget att direktionen i allt visentligt har bedrivit verksamheten pé ett
dndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sitt samt med en
tillracklig intern kontroll.

Vi anser att det finns omraden direktionen kan utveckla vidare och som sammanfattas
nedan:

e Vi dterupprepar rekommendationen som tidigare ldmnats: Direktionen behdver
tydliggora hur samtliga verksamhetsmal ska métas och pa ett tydligare sétt redovisa
utfall mot faststdllda malvérden i kommande redovisningar.

e Forbundet gor en gedigen riskanalys som grund till beslut om interna kontroller. Vi
har tidigare 1dmnat rekommendation om att direktionen bor beakta att f6lja upp fler
kontrollmoment i sin interna kontroll. Vi &terupprepar den rekommendationen och
kontrollerna bor dven avse olika omraden bade kopplat till verksamhet och ekonomi.

Granskning av god ekonomisk hushdllning och balanskrav 2025

1. Ar resultat i drsredovisning forenligt med de av direktionen beslutade mélen for god
ekonomisk hushéllning?

Utifrén genomford dversiktlig granskning av drsredovisningens aterrapportering gor vi
beddmningen att resultatet i allt vésentligt ar forenligt med de finansiella mal for god
ekonomisk hushallning som direktionen faststéllt i budget 2025. Samtliga tre finansiella
mal ar uppfyllda. Arets resultat som innebidr en positiv budgetavvikelse pa 82 tkr beror
pd intdkter fran forsdljning av anldggningstillgangar och orealiserade vinster i
kortfristiga placeringar.

Av de fyra verksamhetsmélen kopplat till god ekonomisk hushallning bedoms tre vara
uppfyllda och ett mal vara delvis uppfyllt. Det &r tillsynsmalet som uppnés delvis med
hénvisning till att vakanser medfort att mélet for arets planerade tillsyner inte uppnétts.

Liksom i granskningen av delérsrapporten konstaterar vi att redovisningen av
méaluppfyllelsen ar begrinsad 1 sin tydlighet och behdver utvecklas. Till tva av malen ér
det svért att av den redovisade informationen kunna verifiera maluppfyllelsen. Vi har i
granskningen dock inte identifierat ndgra omstandigheter som gor att vi bedomer att
direktionens bedomning av maluppfyllelsen inte allt vésentligt kan vara korrekt.

2. Arresultat i drsredovisning forenligt med balanskravet?

Arsredovisningen redovisar ett balanskravresultat for 2025 uppgéende till 0 kr och 4r
dérmed, utifran forbundets forutsittningar, uppfyllt. Balanskravsresultatet dr ldgre 4n
arets resultat 82 tkr, med anledning av justering for realisationsvinster (5 tkr) och
orealiserade virdeforandringar pa kortfristiga placeringar (77 tkr).

Ovriga granskningsinsatser - Forstudie av Riddningsregion Bergslagen (RRB)

P& vart uppdrag och i samverkan med revisorerna i Bergslagens rdddningstjénst och
revisorerna 1 Nerikes brandkar har PwC genomfort en forstudie av Rdddningsregion
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Bergslagen (RRB). Syftet med forstudien har varit att, genom en kartldggning, identifiera
eventuella riskomrédden som kan utgora en grund for revisorerna att genomfora en
fordjupad granskning.

Forstudiens sammanfattande slutsats dr att det finns nagra risker som revisorerna behover
bevaka vidare inom ramen for sin grundldggande granskning. Det finns dock inte behov
av nagon fordjupad granskning av RRB.

Nedanstdende omraden lyfter forstudien fram som omraden direktionen behdver beakta
framaét i sitt arbete.

e Forstudien visar att det har funnits och till del finns en problematik med
rekrytering och bemanning av RRB:s ledningsfunktioner. Forstudien visar ocksa att
problematiken dr uppméarksammad och att det vidtas atgarder for att 16sa
problematiken. Det dr dock viktigt att direktionen foljer utvecklingen framét.

e Forstudien visar att direktionen far viss information om RRB pa sina sammantraden.
For att direktionen ska kunna fullgora sitt ansvar, inom ramen for avtalssamverkan, ar
det viktigt att direktionen utvecklar sin uppfoljning av RRB s att den sker pa ett mer
systematiskt och strukturerat sétt och med tydlig sparbarhet i direktionens protokoll.

Dialog/kommunikation

Revisorerna foljer 16pande direktionens arbete genom direktionens protokoll och
handlingar. Revisorerna har under 2025 haft ett mote med direktionen. Under aret har
revisorerna dven bjudit in tjanstepersoner till sina moten for att f4 ndrmare information
om olika verksamhetsomréden.

Revisorerna kommunicerar l6pande information till sina kommunrevisionsgrupper, dér
sarskilt fokus dven under ar 2025 har legat pd; krisberedskap och civilt forsvar.

Under varen 2025 deltog revisorerna i ett samverkansmote med de fortroendevalda
revisorerna i Nerikes brandkér och Karlstadsregionens raddningstjinstforbund. Teman
for motet var utdver samverkan dven; RRB, civil beredskap och raddningstjénst under
hojd beredskap. Samverkansmotet resulterade bland annat till ett gemensamt beslut om
att genomfora ovan ndmnda forstudie av RRB.
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Deltagare

OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740

ROLF LARSSON Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BankID: ROLF LARSSON

Rolf Larsson

TOBIAS ISAKSSON Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Erik Tobias Ingemar Isaksson

Tobias Isaksson

STURE BECKMAN Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BankID: STURE BECKMAN

Sture Beckman

ANDERS NORDELL Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Anders Nordell

Anders Nordell

MONICA IVERSEN Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BankID: MONICA IVERSEN

Monica Iversen

« Signerat 2026-04-08 12:16:08 UTC

Sverige

2026-04-08 07:25:58 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2026-04-08 07:29:27 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2026-04-08 10:17:49 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2026-04-08 07:43:15 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2026-04-08 12:16:08 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post
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ANNICA BLOMGREN Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2026-04-08 06:38:45 UTC

Undertecknare Datum

Namn returnerat fran Svenskt BankID: ANNICA BLOMGREN

Annica Blomgren

Leveranskanal: E-post
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DEGERFORS KOMMUN TIANSTESKRIVELSE T?S)

Datum Diarienummer

Joérgen Hansson, 0586-482 67 2026-04-13 KS 105-2026
jorgen.hansson@degerfors.se

Kommunstyrelsen

Uppdrag till Degerforsbyggen AB avseende
seniorbostader

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foresla kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige ge Degerforsbyggen AB 1 uppdrag att utreda
forutsittningar for att utveckla seniorbostider inom kommunen.

Sammanfattning av arendet
Utredningen ska belysa:

- Behovet av seniorbostider i kommunen, med utgangspunkt i
demografi, efterfrigan och mojligheten att skapa flyttkedjor pa
bostadsmarknaden

- Mojliga objekt eller fastigheter som kan vara limpliga att utveckla eller
omvandla till seniorbostider, redovisningen kan ske pa en 6vergripande
niva dir sa bedéms lampligt.

- Ekonomiska och praktiska férutsittningar f6r genomforande, inklusive
investeringsniva, hyresniva, langsiktig forvaltning samt eventuella
mojligheter till omstéllning eller avveckling i samverkan med Statens
bostadsomvandling

- Fordelar och utmaningar kopplade till olika lokaliseringar, exempelvis
tillgdng till service, kollektivtrafik och tillginglighet

I uppdraget kan dven inga att Oversiktligt analysera mojligheten att omvandla
befintliga lokaler eller byggnader till seniorbostidder dir detta bedéms relevant.

Utredningen och redovisningen ska genomforas med hansyn till ber6rda
hyresgister och bolagets uthyrningssituation

Degerforsbyggen AB ska redovisa uppdraget till kommunstyrelsen f6r vidare

beredning.
Hemsida E-post Organisationsnr
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors



Datum Diarienummer Sida

Degerfors kommun 2026-04-13 KS 105-2026 2(2)

Finansiering
Uppdraget finansieras av Degerforsbyggen AB.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2026-04-08

Jorgen Hansson
Ekonomichef

Beslut ska skickas till
Degerforsbyggen AB
Degerforsbolagen AB
Ekonomichef

VD Degerforsbyggen AB



& | DEGERFORS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE
k@ Kommunstyrelseforvaltningen Datum
2026-04-14 KS 20-2026/3

Anna Bergqvist Livengard, 0586-481 85
anna.bergqvistlivengard@degerfors.se

Kommunstyrelsen

VD for Degerforsbolagen AB

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foéreslar att kommunstyrelsen beslutar att
uppdraget som vd f6r koncernbolaget Degerforsbolagen AB permanent tillférs
ckonomichef.

Sammanfattning av arendet

Uppdraget som VD f6r Degerforsbolagen AB har tidigare innehafts av
kommundirektéren. Vid sitt sammantride den 15 januari beslutade
kommunstyrelsens arbetsutskott att forordna ekonomichefen som tf VD for
Degerforsbolagen. Nu foreslas att uppdraget som vd for koncernbolaget
Degerforsbolagen AB permanent tillférs ekonomichef.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen, 2026-04-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott § § 4/2026-01-15

Anna Bergqvist Livengard
Tt kanslichef

Beslut ska skickas till
Degerforsbolagen AB
Degerfors Industrihus AB
Degerforsbyggen AB
Degerfors Energi AB
Degerfors Fjarrvirme AB
Degerfors Elnit AB
Degerfors Stadsnit AB

Sida
1(1)

Hemsida E-post
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Postadress Besoksadress Telefon Fax
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370



DEGERFORS KOMMUN s umantrinesproTokoLL 1)

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-01-15

§4 Dnr 00020-2026

Forordnande av tf VD Degerforsbolagen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att férordna ekonomichef J6rgen
Hansson som tf VD f6r Degerforsbolagen.

Skickas till

Bolagsverket

HR-avdelningen

Justering Tranaktionsid Utdragsbestyrkande
VISMA_SIGN_01_ATTRIBUTE_SAML_Transactionld



& | DEGERFORS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE
k@ Kommunstyrelseforvaltningen Datum
2026-03-13 KS 24-2021/9

Anna Bergqvist Livengard, 0586-481 85
anna.bergqvistlivengard@degerfors.se

Svar pa motion: Infor 6ppna sammantraden och
webbséandningar

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att motionen avslas.

Sammanfattning av arendet

Anna Norqvist (M) inkom 2021-01-20 med en motion dir forslagen
formulerats i foljande att-satser:

e Att webbsinda kommunfullmiktige- och
kommunstyrelsesammantriden

e Attinfora 6ppna sammantriden i kommunstyrelsen

e Attarbeta for att forbattra det politiska debattklimatet 1 Degerfors

kommun.

Arendet

Det finns flera foéretag som erbjuder 16sningar f6r kommuner som vill livesinda
sina kommunfullmiktigeméten. Kommunens kommunikator har sett 6ver vilka
l6sningar som finns utifran kraven for tillganglighet, GDPR samt om innehallet
streamas och lagras pa svenska servrar och har tagit in kostnadsuppgifter f6r
den l6sning som bedomts vara mest passande f6r kommunen om
kommunfullmiktige skulle besluta att inféra webbsiandningar. Kostnaden for
nimnda 16sning skulle uppga till en arlig kostnad om 54 000 kr. Fér att kunna
livesinda kommunfullmiktiges, och eventuellt kommunstyrelsens,
sammantriden skulle utrustning sa som kamera beh6va kopas in vilket skulle
rendera 1 en engangskostnad om cirka 50 000 kr. Till ovanstiaende tillkommer
personalkostnader om man skulle vilja att ha en I'T-resurs pa plats vid
sammantridena for att bevaka livesindningen.

Enligt 6 kap. 25 § kommunallagen ska en nimnds sammantriden héllas inom
stingda dorrar men nimnden far besluta att dess sammantriden ska vara
offentliga om fullmaktige har medgett det. Samma paragraf forbjuder offentliga
sammantriden nir nimnden behandlar sekretessbelagda drenden eller drenden

Sida
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Degerfors kommun 2026-03-13 KS 24-2021/9 2(3)

som avser myndighetsutévning. Nir en nimnd beslutar sig for att 6ppna sina
sammantriden innebdr det rent praktiskt bland annat 6kade krav pa planeringen
av namndernas sammantriden. Regleringen i kommunallagen innefattar inte
nagra bestimmelser om hur sammantriadena ska tillkinnages for allmanheten i
de fall de kommer att vara offentliga. Det dr upp till varje nimnd att lokalt finna
den mest limpliga formen for att ge allmidnheten denna information.

Nir det giller det politiska debattklimatet si finns det 1 féljande punkter i
arvodesreglementet (bade nuvarande och det som antagits for nasta
mandatperiod) reglerat vilket ansvar ordféranden i nimnder och bolag har
gillande detsamma:

e Ansvara for goda och demokratiska sammantriden med effektiv
sammantradesteknik.

e Motarbeta hirskartekniker och skapa ett gott samarbetsklimat mellan
namndsledamoterna.

e Medverka till ett bra debattklimat dér det gors skillnad pa sak och
person.

e Ha god kontakt och en respektfull dialog med 6vriga ledamoter.

o Skapa ett gott samarbetsklimat i kommunfullmiktige, nimnd/styrelse
och i férhallande till f6rvaltningen.

Bedbmning

I och med det raidande ekonomiska liget dir kostnadsanpassningar genomfors
bedomer forvaltningen att ett inférande av webbsinda

kommunfullmiktige /kommunstyrelsen inte dr limpligt d det skulle medfora
kostnader, kostnader som inte ryms i befintlig budget.

Att ha 6ppna kommunstyrelsesammantriden stiller krav pa de lokaler
sammantridena halls 1. Att 16sa tillgangligheten till lokalerna pa ett satt sa att det
inte uppstar en sikerhetsrisk kan vara férenat med extra kostnader. Ett
alternativ 4r att forligga kommunstyrelsen till Tunet, vilken redan anvinds vid
kommunfullmiktiges sammantriden. Kritik som uppkommit vid
omvirldsbevakning mot att ssmmantridena ska vara 6ppna for allminheten
och media har bland annat varit att den politiska debatten himmats da de
fortroendevaldas diskussioner varit mer aterhallsamma dn nir sammantridet
varit stingt. Ett syfte med att ha 6ppna sammantriden kan vara att 6ka insynen
och méjligheten till information f6r medborgarna. Okad insyn och tillgéng till
information kan ocksa ges medborgarna genom 6kade kommunikationsinsatser
1 kommunens egna kanaler.

Kommunstyrelseforvaltningen gér beddmningen att det redan finns antagna
punkter i arvodesreglementet som ar agnade for att forbattra det politiska
debattklimatet. De antagna punkterna kan tinkas bli tydligare eller omarbetas
for att fa 6nskad effekt. I Gvrigt dr det upp till de fértroendevalda att sjilva vilja
hur och pa vilket sitt det politiska debattklimatet ska forandras.



Datum Sida

Degerfors kommun 2026-03-13 KS 24-2021/9 3(3)

Utifran ovanstaende dr den sammantagna bedomningen fran forvaltningens
sida 4r att motionen bor avslas.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen, 2026-03-13

Motion fran Anna Nordqvist (M), 2021-01-20

Anna Bergqvist Livengard
Tf kanslichef/ Kommunsekreterare

Beslut ska skickas till
Anna Nordqvist



Kommunstyrelseforvaltningen

Datum

@ DEGERFORS KOMMUN K OVMUNPOLLMAKTIGEMOTEN 12)

2026-03-03

Evelina Holmkvist, 0586-482 39
evelina.holmkvist@degerfors.se

Webbsandning av kommunfullméaktigemdoten

Forslag pa 16sning och kostnader for att livesinda och publicera
kommunfullmiktigeméten pa degerfors.se. Den hir 16sningen ér endast for
frigan om webbsindning av kommunfullmiktige, féljande tre punkter:

1. Att Degerfors kommun inf6ér webbsindningar av kommunfullmaktige.
2. Att sammantradet direktsinds pa Degerfors kommuns webbplats.

3. Att sammantridena finns tillgdngliga och kan ses i efterhand pa
Degerfors kommuns webbplats.

Tillganglighet- och resurskrav

Textning

Livesindningar behdver inte textas live enligt tillgdnglighetsdirektivet WCAG
2.1 Men publicerade poddar och sindningar maste transkriberas eller
avpubliceras efter 14 dagar pa kommunens kanaler.

Lagring och streaming

Videos ska streamas och lagras pa servrar i Sverige

Personalresurser

For att minska kravet pa personalresurser behéver 16sningen vara si enkel och
automatiserad som mojligt. Mediaflow erbjuder en tjinst som automatiskt
laddar upp inspelningen frin webbsidndningen till ett bibliotek nar
livesindningen avslutas. Personal pa plats under métet behdver endast starta,
pausa och avsluta livesindningen.

Efter livesaindningen behover kommunikatér behandla videon och anvinda
Mediaflows transkriberingstjanst for att generera undertexter.
Personalkostnaderna 6kar markant om vi viljer att ha en I'T-resurs eller
kommunikat6r pa plats under motet for att bevaka livesindningen.

Tjanst for livesandning, transkribering och publicering

Det finns flera foretag som erbjuder 16sningar f6r kommuner som vill livesinda
sina kommunfullmiktigeméten. Utifran vara behov av automation och

Hemsida E-post Organisationsnr
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors



Datum Sida

Degerfors kommun 2026-03-03 2(2)

tillgdnglighet rekommenderar jag Medialfow. Mediaflows tjdanster fyller kraven
tor tillganglichet, GDPR och streamar och lagrar pd svenska servrar.

Vi kan ocksa siga upp var nuvarande bildbankstjanst Mostphotos tjanst ”Vy
Bildbank™ som kostar 30 000 kronor om aret och ersiatta den med Mediaflows
standardlicens for samma kostnad.

Tjinst Beskrivning Pris/manad
Standardlicens 1 | Bildbank med en administrator och Fran 2500
Mediaflow obegrinsat antal anvindare.

Modul: Video Redigera och publicera video i tillexempel | 1200

manager en egen playportal.

Modul: Livesidndning, automatiskt uppladning till | 1200
Livesindning Video manager/playportal

Kostnad per ar 54 000

Teknik for inspelningar och livesandning

Lista pa hardvara och montering som beh6vs for att livesinda

kommunfullmiktigemoten:

Hardvara Anvindning Pris

Laptop Streama video och ljud 10 000

PTZ kamera + kablar Takmonterad kamera med 40 000 (kamera +
fjarrkontroll montering)

Mikrofon Ljudupptagning och inspelning. (redan installerat)

Engangskostnad 50 000

Personalkostnader

For att spela in, bevaka och publicera livesindning av kommunfullmiktige
behover vi personal pa plats fore, under och efter motet.

Uppgift Roll Kostnad
Starta, pausa och | Kommunsekreterare -
avsluta
livesindning
Bevaka IT-personal 2-4h/per méte
livesdindning pa
plats
Behandla video Kommunikator 2h/per mote

for publicering




Till Kommunfullmaktige i Degerfors 2021-01-18

Motion

Infér 6ppna sammantraden och web-sandningar i Degerfors kommun.

Varje kommun i Sverige kan sjdlva rada 6ver huruvida kommunens ndmndsammantriaden
ska vara 6ppna for allmanhet och media eller inte. Vissa kommuner anvinder sig av podcast
eller livestreaming av radiosdandningar. Flera kommuner har ocksé valt att utdver
kommunfullmaktigesammantraden ha 6ppna ndmndsammantriden fér allminhet och
media, framst géllande kommunstyrelsen. Detta for att 6ka insyn och skapa transparens mot
kommunernas medborgare. Vissa kommuner viljer att web-sinda bdde kommunstyrelse-
och kommunfullmdktigesammantraden med liknande syfte.

| Degerfors kommun har vi anvént oss av “poddar” men alla fullmiktigesammantriden ligger
inte ute pa hemsidan eller finns att ta del av ndgon annanstans pd webben. Nu ser vi éver
digitala I6sningar for att kunna genomféra digitala fullmiktige- och nimndsammantréden,
nagot som dr oerhért viktigt for att uppratthalla demokratin under rddande pandemi. |
samband med detta borde vi dven se 6ver majligheten till att allminheten far méjlighet att
foélja kommunfullmaktige och dven kommunstyrelsen via webben.

Ett annat forslag ar att tillata 6ppna kommunstyrelsesammantriden fér allminhet och
media dar de kan vara med och lyssna under ordnade former efter de lagar och regler som
gdller och i de drenden som inte galler myndighetsutévning eller faller under sekretess.

Att infora dessa forslag skulle 6ka transparensen gentemot Degerfors medborgare och ge
mdjlighet till battre insyn i den politiska debatten. Genom detta ges alla méjlighet att kunna
folja beslutsgangar i aktuella sakfragor vilket kan 6ka intresset for politik och samhillsfragor
samt starka demokratin. Nagot ytterligare som vi anser positivt av att inféra 6ppna
sammantraden och websadnda fran kommunfullméaktige och kommunstyrelse ir att det dven
skulle kunna bidra till ett férbattrat politiskt debattklimat i vdr kommun.

Jag yrkar darfor att kommunfullméaktige beslutar enligt foljande:
- Att websdanda kommunfullmaktige- och kommunstyrelsesammantriden

- Attinféra 6ppna sammantraden for kommunstyrelsen
- Att arbeta for att forbattra det politiska debattklimatet i Degerfors kommun.

Degerfors kommun
Kommunstyrelsen

Ank 2021 -01- 20
Anna Nordgquist PR
Mondaera‘::rn‘a’IS Dnr.:'.\'.%);.s . P{LI MZ(D }//




Kommunstyrelseforvaltningen

Datum

gd‘ DEGERFORS KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1)
Ao

2026-03-12 KS 107-2022/11

Anna Bergqvist Livengard, 0586-481 85
anna.bergqvistlivengard@degerfors.se

Svar pa medborgarforslag: Fjarrvarme och
cykelbana pa Kosia

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att medborgarforslaget avslas.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag inkom 2022-04-21 angiende att anldgga en cykelbana
lings vig 555 pa Mockelns Ostra sida 1 samband med en eventuell hopkoppling
av fjarrvirmeniten mellan Karlskoga och Degerfors. Forslagsstallaren menar att
det skulle hoja trafiksikerheten da det i dagslidget inte finns nagon cykelbana pa
denna vig, samt att kommunen skulle kunna passa pa att anligga cykelbanan

samtidigt som det schaktas for fjarrvirme.

Servicenimnden har tidigare gjort bedémningen att det pa den aktuella strickan
saknas utrymme for en cykelbana inom befintligt vigomrade. Mark skulle
behova 16sas in lings stora delar av strickan och en ombyggnation skulle
krivas. Detta skulle, i det fall Trafikverket inte 6nskar vidta nagra atgarder,
innebdra stora kostnader f6r kommunen om det 6verhuvudtaget dr
genomforbart. Samma bedomning gors idag och det ar i dagsliget inte mojligt
med de ekonomiska férutsittningar som finns.

Degerfors Energi AB har meddelat att i och med att
fjarrvirmendtet/ transfetledningen lagts pa vistra sidan av Mockeln ér inte

forlaggning pa 6stra sidan aktuell.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseférvaltningen, 2026-03-12
Servicenimnden § 45/2022-06-16

Medborgarforslag, 2022-04-01

Anna Bergqvist Livengard

Kommunsekreterare
Hemsida E-post Organisationsnr
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors
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Beslut ska skickas till
Forslagsstillaren



DEGERFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Servicenamnden Sammantradesdatum
2022-06-16
8§45 Dnr 00055-2022

Medborgarforslag: Fjarrvarmenat och cykelbana
Mdockeln 6stra sida Kosia

Servicenamndens beslut
Foreslar kommunfullméiktige besluta att:

1. avsla forslaget gillande fjirrvirmenat pa grund av att Degerfors energi,
och inte servicenimnden, dger fragan, och

2. avsla forslaget om en cykelbana lings vig 555.

Sammanfattning av arendet

2022-04-21 inkom ett medborgarforslag angaende att anldgga en cykelbana
lings vig 555 pa Méckelns Ostra sida 1 samband med en eventuell hopkoppling
av fjarrvirmeniten mellan Karlskoga och Degerfors. Forslagsstallaren menar att
det skulle hoja trafiksikerheten da det i dagslidget inte finns nigon cykelbana pa
denna vig, samt att kommunen skulle kunna passa pa att anligga cykelbanan
samtidigt som det schaktas for fjarrvirme.

Forslaget om fjarrvirmeniten hanvisas till Degerfors Energi.

Gillande forslaget om en cykelbana lings vig 555 krivs lamplig mark for att
kunna anlidgga en gang- och cykelvig. Pa aktuell stricka saknas utrymme f6r en
cykelbana inom befintligt vigomrade. Mark skulle beh6va 16sas in lings stora
delar av strickan och en ombyggnation skulle krivas. Detta skulle, i det fall
Trafikverket inte 6nskar vidta nagra atgirder, innebira stora kostnader for
kommunen om det 6verhuvudtaget dr genomférbart. I dagsliget dr det dock
inte mo6jligt med de ekonomiska férutsittningar som finns.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-05-30

PLANERINGSUNDERLAG TRAFIK DEGERFORS Delrapport inom
transportsnal planering i Orebro lin 2020-06-22

Regional cykelplan 2022 remissversion

Medborgarforslag 2022-04-21
Skickas till

Forslagsstillaren

Sida

1(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



DEGERFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL ;?S)

Servicenamnden Sammantradesdatum
2022-06-16

Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Degerfors kommun
DEGERFORS KOMMUN Kyl

Dnr KS 107-2022/1

Medborgarforslag
Blanketten skickas till:
Degerfors kommun
2. Kommunkansliet
693 80 Degerfors
Namn Datum
Filip Levén 2022-04-21
Adress Telefon
Duvedalen 303, 69391 Degerfors I
E-post
Forslag

Skriv en kort presentation av forslaget.
Grav ned ror for sammankoppling av fjarrvarmenat pa 6stra sidan av Mockeln (Kosia) och bygg cykelbana
ovanpa.

Motivering

(Motivera varfor du anser att forslaget skall genomféras och hur det skulle kunna goras.)

Fjarrvarmenaten i Karlskoga och Degerfors skall kopplas ihop. Cykelbana langs med Mockelns dstra sida
saknas. Genom att kombinera dessa projekt kan trafiksakerheten hojas betydligt pa Kosia dar det idag till
storsta delen fattas cykelbana och det inte ens finns vagren. En ytterligare mojlighet ar ett effektivt
energisamarbete med Moelven Valasen.

For att kunna handlagga ditt forslag kommer det att registreras i kommunens diarium. Dina personuppgifter anvands for att sakerstalla att du ar folkbokférd i kommunen
och dérmed far lamna ett medborgarforslag samt for att kunna kontakta dig och skicka ett svar pa medborgarférslaget. Mer information om dina rattigheter som registrerad
samt kontaktuppgifter till den personuppgiftsansvarige och till dataskyddsombudet finns pa www.degerfors.se/gdpr Harmed godkanner jag att Degerfors kommun behandlar
de personuppgifter jag ldmnat i formularet enligt dataskyddsférordningen (GDPR). Jag godkénner dven att mitt medborgarférslag/arende publiceras p4 kommunens
hemsida.

| samband med publicering av mitt medborgarférslag/arende pa www.degerfors.se godkanner jag att mina namnuppgifter far publiceras
Ja

B Jag har last och godkant att mina personuppgifter behandlas i enlighet med dataskyddsférordningen™

Dataskyddsforordningen och Degerfors kommuns hantering av personuppgifter



https://degerfors.se/kommun-och-politik/kommunfakta/hantering-av-personuppgifter.html
annblo
Rektangel
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        Revisionshistorik


        

        
            
            
                
                    2026-04-07 08:58:27 UTC
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB skickade dokumentet.


                

                
                
                    Gunilla Lönnbratt på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB som en undertecknare fick åtkomst.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-07 13:31:12 UTC
                    Gunilla Lönnbratt på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-07 13:47:50 UTC
                    Innehållet uppdaterades.


                

                
                
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB gjorde ändringar på ett dokument.


                

                
                
                    Bergslagens Räddningstjänst Sakkunnigt biträdes yttrande 2025  (1) togs bort.


                

                
                
                    Bergslagens Räddningstjänst Sakkunnigt biträdes yttrande 2025 lades till.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-07 13:51:30 UTC
                    Gunilla Lönnbratt på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-07 13:51:30 UTC
                    Alla undertecknare har signerat.


                

                
                

            

            
        

    




SDO for Gunilla Lönnbratt (35166131):
{"orderRef": "019d6836-2988-7fb1-a480-ea1447cc1e4e", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "196608205560", "name": "Gunilla Fredrika L\u00f6nnbratt", "givenName": "Gunilla Fredrika", "surname": "L\u00f6nnbratt"}, "device": {"ipAddress": "65.99.142.138", "uhi": "fz6ve6f63c/M6CR9aonR8bIbxXg="}, "bankIdIssueDate": "2025-10-08Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}




    
        Revisionshistorik


        

        
            
            
                
                    2026-04-08 06:35:31 UTC
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB skickade dokumentet.


                

                
                
                    Rolf Larsson fick åtkomst.


                

                
                
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB fick åtkomst.


                

                
                
                    Tobias Isaksson fick åtkomst.


                

                
                
                    Sture Beckman fick åtkomst.


                

                
                
                    Anders Nordell fick åtkomst.


                

                
                
                    Monica Iversen fick åtkomst.


                

                
                
                    Annica Blomgren fick åtkomst.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 06:36:17 UTC
                    Annica Blomgren öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 06:38:45 UTC
                    Annica Blomgren signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 07:24:27 UTC
                    Rolf Larsson öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 07:25:58 UTC
                    Rolf Larsson signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 07:28:58 UTC
                    Tobias Isaksson öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 07:29:27 UTC
                    Tobias Isaksson signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 07:41:42 UTC
                    Monica Iversen öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 07:42:17 UTC
                    Anders Nordell öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 07:43:15 UTC
                    Anders Nordell signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 10:15:54 UTC
                    Sture Beckman öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 10:17:49 UTC
                    Sture Beckman signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 12:16:08 UTC
                    Monica Iversen signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-04-08 12:16:08 UTC
                    Alla undertecknare har signerat.


                

                
                

            

            
        

    




SDO for Rolf Larsson (35199199):
{"orderRef": "019d6bfb-a25e-7bfa-ab70-b1db9704c2e1", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "195907066210", "name": "ROLF LARSSON", "givenName": "ROLF", "surname": "LARSSON"}, "device": {"ipAddress": "83.248.192.145", "uhi": "HAt6q0RIZr2q4WCiiDHB+5G4CJc="}, "bankIdIssueDate": "2022-10-03Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}



SDO for Tobias Isaksson (35199228):
{"orderRef": "019d6bfe-ce93-727c-8656-8b9fce1ccee6", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "197501216613", "name": "Erik Tobias Ingemar Isaksson", "givenName": "Erik Tobias Ingemar", "surname": "Isaksson"}, "device": {"ipAddress": "94.191.136.232", "uhi": "w5wgh8vQw9sNWwP9cGaBifkpTyg="}, "bankIdIssueDate": "2025-05-31Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}



SDO for Sture Beckman (35199237):
{"orderRef": "019d6c98-7d9b-7a23-a9b1-424fda9fe55f", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "194806296655", "name": "STURE BECKMAN", "givenName": "STURE", "surname": "BECKMAN"}, "device": {"ipAddress": "95.203.19.218", "uhi": "uPGZOAFWJlVcomQqRdcLm57KkB4="}, "bankIdIssueDate": "2023-05-21Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}



SDO for Anders Nordell (35199254):
{"orderRef": "019d6c0b-4e0b-7ea4-8aa8-48de54ad8783", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "194909098636", "name": "Anders Nordell", "givenName": "Anders", "surname": "Nordell"}, "device": {"ipAddress": "85.231.122.97", "uhi": "U8QE5wi6R3BbpMoBXGI4SPdFw58="}, "bankIdIssueDate": "2024-10-29Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}



SDO for Monica Iversen (35199266):
{"orderRef": "019d6d05-4337-725d-a78a-3bcdaedc4005", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "194505086225", "name": "MONICA IVERSEN", "givenName": "MONICA", "surname": "IVERSEN"}, "device": {"ipAddress": "78.79.174.83", "uhi": "8FmBuPCzNZL6eoahvp1olBczK0c="}, "bankIdIssueDate": "2024-11-13Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}



SDO for Annica Blomgren (35199277):
{"orderRef": "019d6bd0-4463-7991-8e45-2d39f88ca2d6", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "195912156600", "name": "ANNICA BLOMGREN", "givenName": "LAILA ANNICA MARIANNE", "surname": "BLOMGREN"}, "device": {"ipAddress": "90.238.20.55", "uhi": "BJ2zyoWRX81dw6y3hjX/C0J7UkM="}, "bankIdIssueDate": "2025-03-22Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}
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